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JOHDANTO

Maakuntien liitot vastaavat aluekehittamisen strategisista kokonaisuuksista alueillaan
vahvassa yhteisty0dssa alueensa kuntien, muiden maakuntien seka eri kansallisten ja
kansainvadlisten toimijoiden kanssa. Tassa tehtdvdssadan maakuntien liitot valmistelevat ja
toimeenpanevat maakunnan pitkan aikavalin strategian, joka huomioi alueen
elinkeinoelaman toimintaedellytyksia, erityisesti alueen alykasta erikoistumista.

Maakuntaliittojen tulee strategiatydssadn edistad alueen elinvoimaisuutta,
kilpailukykya ja saavutettavuutta. Seurata ja ennakoida maakunnallista yleista
aluekehittamista seka toimintaympadriston ja osaamistarpeiden muutoksia, myos
kansainvalistymiskehitysta. Naita tehtaviaan maakuntien liitot hoitavat yhdessa
alueen kehittamiseen osallistuvien viranomaisten seka muiden julkisten ja
yksityisten toimijoiden kanssa maakunnan olemassa olevien ja tulevien asukkaiden
hyvinvoinnin, turvallisuuden ja yhteisollisyyden kehittdmiseksi ja edistamiseksi.

Keski-Pohjanmaan kasvuohjelma vuosille 2022-2023 ajoittuu uuden rakennerahasto-
ohjelman, uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ochjelman alkuun. Maakuntachjelman
toimeenpanosuunnitelmaa on uudistettu, ja tullaan jatkossa tuntemaan ja kasittelemaan
Keski-Pohjanmaan kasvuohjelmana.

Keski-Pohjanmaan kasvuohjelma on koottu, suunniteltu ja valmisteltu yhteistydssa alueen
eri toimijoiden ja sidosryhmien kanssa. Keski-Pohjanmaan maakuntaohjelman 2022-2025
kehittamispainotusten ja niita lapileikkaavien tavoitteiden mukaiset teematyoryhmat
kokoontuivat maalis- ja huhtikuussa 2022 pohtimaan tulevan kahden vuoden keskeisia
aluekehittamisen tarkeita painotuksia ja kehittamisen toimenpiteita, jotka on nyt koottu
uudeksi Keski-Pohjanmaan kasvuohjelmaksi vuosille 2022-2023.

Aluekehittamisen toimintamalli on uudistunut ja sen jalkauttaminen kaynnistynyt.
Ekosysteemiajattelu, dlykas erikoistuminen seka alueiden kyvykkyyksien ja jatkuvan
oppimisen merkitys korostuu. Alueiden erityispiirteisiin ja vahvuuksiin perustuva
kehittaminen, vahva verkostoituminen ja yhteistyo tulevat olemaan edelleen keskeisia
maakuntaohjelman toimeenpanoa ja uutta kasvuohjelmaa ohjaavia teemoja Keski-
Pohjanmaalla.

2020-luvulla yhteiskunta ja maailma on monien muutosten, kriisienkin keskella. Me 4
voimme yhdessa ohjata muutosta. Siihen tarvitsemme halua ja kykya rakentaa kestavaa,

reilua ja innostavaa tulevaisuutta yhdessa. Kestavan tulevaisuuden rakentamiseen

tarvitaan meita kaikkia. Annetaan muutoksen, uudistumisen ja kehittamisen voiman

innostaa ja yhdistaa! Nailla sanoilla haluamme rohkaista kaikkia muutoskykyiseen ja

uudistavaan tulevaisuuden rakentamiseen Keski-Pohjanmaalla!
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1 KESKI-POHJANMAAN
KASVUOHJELMA

Maakuntaohjelman 2022-2025
painotukset ja kehittamisteemat
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1.1 Maakuntaohjelman
kehittamisteemat

Keski-Pohjanmaan maakuntastrategia 2040 ja maakuntaohjelma 2022-2025
linjaavat tarkeimmat maakunnalliset kehittamistoimet neljan vuoden
toimintakaudelle. Maakuntaohjelma on rakennettu yhteistydssa alueen
toimijoiden kanssa tyoryhma - ja seminaarityoskentelyn avulla. Tuloksena on
vahva ja eteenpadin suuntaava strategia seka ohjelma, joissa visiona ja
paatavoitteena on hyvinvoiva kestdavan kasvun maakunta.

Maakunnallisia kehittamistoimenpiteita tullaan toteuttamaan
nelivuotiskaudella kolmen kehittamispainotuksen kautta: osaaminen,
kilpailukyky ja saavutettavuus. Kehittamispainotuksia lapileikkaavina
kehittamistavoitteina toimivat vahva maaseutu, ilmasto ja ympdristo, hyvinvointi
ja yhteisollisyys, veto- ja pitovoima ja kansainvilisyys. Lapileikkaavat kehittamis-
tavoitteet ovat mahdollistamassa maakuntastrategian- ja ohjelman tavoitteiden
ja kokonaisvision toteuttamista jokaisessa kolmessa kehittamispainotuksessa.

Maakuntaohjelman tyéryhmien (osaaminen, kilpailukyky ja saavutettavuus seka
maaseudun teemaryhma) lisaksi Keski-Pohjanmaalla nimettiin tyoskentelya
tukemaan ja tehostamaan aluekehityksen tilannekuva -tydoryhma. Tydskentelyn
tavoitteena on tukea aluekehityksen tilannekuvan ajantasaisuutta ja ennakoida
tulevia kehityskulkuja ja kehittamistarpeita. Aluekehittamisen toimintamallin
uudistuessa ajantasaisen ja ennakoivan tilannekuvan hahmottamisesta tulee
entista tarkeampaa.

Keski-Pohjanmaan maakuntaohjelmaa taydentavat ja sen toimenpiteita ja
tavoitteita tarkentavat lisaksi useat maakunnalliset, Keski-Pohjanmaan liitossa
valmistellut erilliset strategiat ja ohjelmat:

e Keski-Pohjanmaan alykkaan erikoistumisen strategia

e Keski-Pohjanmaan osaamisstrategia 2020-2025 ja toimeenpanosuunnitelma
e Keski-Pohjanmaan ilmastotiekartta 2035

e Keski-Pohjanmaan kaivosalan teemaohjelma 2030

e Keski-Pohjanmaan koronaselviytymissuunnitelma

e Keski-Pohjanmaan matkailustrategia

e Keski-Pohjanmaan kansainvalistymisstrategia

e Keski-Pohjanmaan alueellinen liikennejarjestelmasuunnitelma 2024

Lisdaksi maakuntaohjelman toteuttamista ja alykkaan erikoistumisen strategian
painopisteita edistaa Kokkolan kaupungin kestavan kaupunkikehittamisen
ekosysteemisopimuksen painopisteet ja tavoitteet seka muut ylimaakunnalliset,
kansalliset ja kansainvadliset strategiat ja ohjelmat, mm. Suomen
biotalousstrategia 2022-2035.
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1.2 Kasvuohjelma ja alueen
toimijoiden osallisuus

Edellisten vuosien tavoin maakuntachjelman toimeenpanosuunnitelmatydta mukaillen, myds
uusi kasvuohjelma on koottu maakuntaohjelman toteuttamista ja seurantaa ohjaavien prosessien
kautta, jotka kytkeytyvat maakuntachjelman tyéryhmien tydskentelyyn seka vuosittain
jarjestettavadan maakunnan aluekehittamispaivaan.

Keski-Pohjanmaan

Alueen tilanne- ja kasvuohjelma 2022-2023
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Alueen tilanne- ja
kehityskuvan paivitysta ja seurantaa

Aluekehittamisen ja maakuntaohjelman tavoitteita toteutetaan ja seurataan maakuntaohjelman
kehittamisteemoihin perustuvan teematydryhmatydskentelyn kautta. Teematydryhmat on koottu
laajasti alueen toimijoista, sidosryhmista, rahoittajista seka yritysten, kuntien ja jarjestojen
edustajista, koulutus- ja tutkimusorganisaatioista, teollisuuden edustajista seka muista
tarvittavista asiantuntijoista. Teematyéryhmatydskentelyn avulla saavutetaan yhteinen vahva
nakemys seka tahtotila alueen kehittamistoimenpiteille- ja tavoitteille, mahdollistaen
tiiviimman yhteistyon alueen toimijoiden seka rahoittajaviranomaisten kesken. Vuosittaisella
prosessilla valitaan yhteisesti alueen karkiteemat seka painotukset. Teematydryhmien
koordinointivastuu on maakunnan liitolla. Maakuntaohjelman teematyoryhmien lisaksi Keski-
Pohjanmaalla toimii aktiivinen jarjestotoimintaverkosto. Tavoitteena on, etta jarjestdjen

tydryhmat oman toimintansa kautta osallistuvat aluekehittamiseen ja tuottavat tietoa
aluekehittamistyon tueksi.
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2 MAAKUNNAN ALUEKEHITTAMISEN

TILANNE- JA KEHITYSKUVA

Osaaminen on Keski-Pohjanmaan kestavan kasvun, kilpailukyvyn sekd hyvinvoinnin tarkeimpia edellytyksia.
Osaamisen kehittdaminen vahvistaa myds maakunnan kansainvalistymista seka veto- ja pitovoimaa.
Osaamisen vahvistaminen ja osaamistason nostaminen edellyttda: 1) maakunnan asukkaiden osaamisen
monipuolista ja jatkuvaa vahvistamista seka oppimisymparistojen ja alueellisen koulutusjarjestelman
ennakoivaa ja tarvelahtoista kehittamista seka 2) alueen innovaatioymparistojen, tutkimus-, kehittamis- ja
innovaatiotoiminnan pitkdjanteista ja suunnitelmallista kehittamista ja teknologian siirtamista yrityksiin.

Keski-Pohjanmaan kilpailukyky muodostuu yritysten menestyksen, vahvan tyéllisyyden ja kehittyvan
aluetalouden ja kansainvalistymisen kautta. Siihen linkittyvat myds osaamiseen ja saavutettavuuteen
liittyvat seikat. Veto- ja pitovoima seka hyvinvointi ovat olennaisia kilpailukykya luovia ja sita vahvistavia
tekijoita. Kilpailukyvyn vahvistaminen edellyttda: 1) elinkeinojen monipuolista kehittamistd, aluetalouden
uudistumista ja monipuolistumista seka luonnonvarojen jalostusta ja kestavaa kayttoa,

2) tyollisyyden ja osaavan tyovoiman vahvistamista monialaisen yhteistydn ja osaamisen kehittamisen
kautta seka 3) veto- ja pitovoiman seka hyvinvoinnin ja yhteisollisyyden kehittamista laajassa yhteistyossa
eri toimijoiden kanssa.

Keski-Pohjanmaan saavutettavuuden kehittaminen muodostaa kokonaisuuden, johon linkittyvat niin
elinkeinoelaman ja asukkaiden toiminta- ja elinympariston kehittaminen kuin fyysisen ja digitaalisen
saavutettavuuden ja liikennejarjestelman kehittaminen. Saavutettavuudella on merkittava vaikutus alueen
veto- ja pitovoimaan seka hyvinvointiin ja kilpailukykyyn. Saavutettavuuden vahvistaminen edellyttda:

1) elinkeinoelaman fyysisen ja digitaalisen infrastruktuurin ja toimintaympariston seka maakunnan
liilkennejarjestelman kehittamista ja 2) asukkaiden elinympariston kestavaa kehittamista terveys, viihtyisyys,
yhteisollisyys ja turvallisuus huomioiden.

Keski-Pohjanmaan alykkaan erikoistumisen strategiassa korostuu niin ikaan hyvinvoiva kestavan kasvun
Keski-Pohjanmaa. Strategia nojaa korkean tuottavuuden teolliseen ja yrittdavaan alueprofiiliin. Kestava
kehitys, kiertotalous, digitalisaatio ja vihrea kasvu luovat uusia mahdollisuuksia. Keski-Pohjanmaa on myos
osaamis-intensiivisten palvelujen ja hyvinvoinnin maakunta. Esimerkiksi koulutusosaaminen, sosiaaliset
innovaatiot seka puhtaan luonnon ja aineettoman kulttuuriperinndn resurssit tukevat palvelujen ja
matkailun kasvua.

Keski-Pohjanmaan dlykkaan erikoistumisen painopisteet vuosille 2022-2025 ovat:

e Mineraalit, biopohjaiset materiaalit, kiertotalous ja uusien energiateknologioiden prosessit

e Digitaalisuuteen, robotiikkaan ja sahkaisiin ratkaisuihin perustuvat terveyspalvelut ja oppiminen
seka vihredn kasvun ratkaisut

e Tehokkaat, ymparistoa saastavat kuljetusjarjestelyt, logistiikka ja liikenne seka veneen suunnittelu ja
rakennus

e Puurakentaminen ja puumateriaalien kaytto

e Kestava matkailu ja sosiaaliset innovaatiot

Luovan talouden koulutus ja pedagogiikka
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2.1 Vaestodynamiikka

Keski-Pohjanmaan vaestdrakenne ja —kehitys ovat kansallisesti verrattuna varsin hyvia, mutta
rakenne muuttuu koko ajan haasteellisemmaksi. Keski-Pohjanmaan vakiluku oli vuonna 2010 68 321
asukasta ja vuonna 2020 67 988 asukasta (vaheneminen 0,4 %-yksikkda). Vaestonmuutostekijoista
ainoastaan nettomaahanmuutto kasvatti vuosien 2010 ja 2020 valilla maakunnan vaestomaaraa.
Syntyvyys, kuolleisuus ja maan sisdainen nettomuutto vaikuttivat vaestomaaraa vahentavasti. Alle 15-
vuotiaiden osuus vaestdsta on Keski-Pohjanmaalla Pohjois-Pohjanmaan jalkeen Suomen
maakunnista suurin. Tama asettaa haasteen maakunnan koulutusjarjestelmalle niin, etta nuoret
loytavat paikkansa yhteiskunnassa, samoin alueen pitovoimalle, jotta kouluttautuneet nuoret (ja
muut tyoikaiset) myos jaavat asumaan alueelle ja loytavat osaamistaan vastaavat tyopaikat
maakunnasta.

Keski-Pohjanmaan maakuntastrategia tahtaa kasvun ja kehittamisen toimenpiteissaan hyvinvoivaan
kestavan kasvun maakuntaan. Kasvun ja kehittamisen haasteen suuruutta kuvastaa se, etta Pohjois-
ja Ita-Suomen maakunnista ainoastaan Pohjois-Pohjanmaa on kyennyt kasvattamaan vakimaaraansa
2010-luvulla. Maan sisaiset muuttoliikkeet ja osaajien liikkuvuus johtavat siihen, etta alueet
eriytyvat: osaamista ja osaajia ei riita kaikille alueille yhdenvertaisesti. Myds alueiden
koulutuksellinen tasa-arvo ja koulutuksen saavutettavuus vaihtelevat. Alueet tarvitsevat erilaisia
valineita ja toimintamahdollisuuksia ratkaistessaan elinvoimaan ja muutoskykyyn liittyvia haasteita.

Keski-Pohjanmaan vaestokehityksen nykytilannetta verrattuna vuotta aiempaan ja suhteessa vuoden
paahan ulottuviin tulevaisuudennakymiin voidaan pitaa suhteellisen vakaana, vaikka vaestd onkin
hieman vahentynyt. Vaestonkasvu edellyttaa vahvoja rakenteellisia ja laadullisia parannuksia alueen
elinkeinoeldmdssa, tyovoimassa, TKI-toiminnassa, koulutuksessa ja aluekehityksen ohjauksessa.
Vallitsevan tyévoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaanto-ongelman ratkaiseminen edellyttaa
erityisesti alueen yritysten ja muiden ty6organisaatioiden seka toiminta- ja asumisympariston
vetovoiman parantamista.
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2.2. limastonmuutoksen hillinta ja
luonnon monimuotoisuuden
turvaaminen

Keski-Pohjanmaan suurimmat paastdsektorit ovat maatalous (42,4 %), lammitys (18,2 %) ja tieliikenne (15,5 %).
Maatalouden kasvihuonekaasupdaastodista suurin osa muodostuu eldinten ruuansulatuksesta (35 %) ja maaperasta
(30 %). Lammityspdastdjen suurin aiheuttaja on kaukolampd, joka tuotetaan suurelta osin turpeella (46 %) seka
metsadpolttoaineilla ja teollisuuden puutahteilld (46 %). Tieliikenteen paastoista 64 % aiheutuu henkildauto-
lilkenteesta ja 35 % kuorma- ja pakettiautoliikenteesta, linja-autoliikenteen osuuden jaddessa 2 %:iin.

Metsanhoidon ja ilmastonakokulman kannalta oleellista on suometsien suuri osuus. Keski-Pohjanmaan
maapinta-alasta noin 81 % on metsdtalousmaata, joista 49 % sijaitsee turvemailla. Myos pelloista suuri osa on
turvepohjaisia. Esimerkiksi maankdyton muutoksilla on mahdollista vaikuttaa merkittavasti maataloussektorin
maaperan tuottamiin kasvihuonekaasupaastoihin. Talla hetkelld muun muassa metsityksen ongelmana on, etta
viljelija menettdaa maataloustuet metsitetyilta alueilta ja maksaa metsityskulut, vaikka metsitys lisaa
hiilensidontaa pitkalla aikavalilla. Maankayton muutokset vaativat tukimuotojen uudistamista ja uusia
kannustimia. Maatalous on metsatalouden ohella ainoa hiilidioksidia sitova toimiala. Suometsien hiilinielujen
yllapitdaminen ja kasvattaminen seka maaperan turpeen paastdjen vahentaminen ovat avainkysymyksia
tulevaisuudessa.

Keski-Pohjanmaan kokonaispadstojen osalta tilanteen arvioidaan olevan parempi vuoden, ja merkittavasti
parempi viiden vuoden paasta. Keski-Pohjanmaalle on laadittu vuonna 2021 Keski-Pohjanmaan ilmastotiekartta
2035 ja sita tukevat kuntakohtaiset ilmastotiekartat. Keski-Pohjanmaalle ollaan myds rakentamassa satojen
tuulivoimaloiden lisakapasiteettia lahivuosina. Maakunnan tavoitteena on paastokaupan ulkopuolisten
kasvihuonekaasupaastojen vahentaminen 39 %:lla vuoden 2005 tasosta vuoteen 2030 mennessa ja
hiilineutraaliustavoitteen saavuttaminen vuoteen 2035 mennessa. Energiaturpeen kayton vahenemisesta seka
tuulivoiman rakentamisen ja biokaasun tuotannon lisaantymisen ansiosta Keski-Pohjanmaan hiilidioksidipadstot
ovat vuonna 2022 arviolta 5 %-yksikk6a vahemman kuin vuonna 2021. Vuonna 2026 hiilineutraalisuus tavoite on
lahes puolivalissa.

Keski-Pohjanmaalla on hyvit mahdollisuudet toimia edelldkavijana luonnonvara-alaan, bio- ja kiertotalouteen,

biokaasuun, uusiutuvaan energiaan ja energian varastointiin seka akkukemiaan ja akkumateriaaleihin liittyvassa
TKI-toiminnassa, ja edistaa ndiden avulla maakunnan ja koko Suomen hiilineutraaliustavoitteen toteutumista.
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2.3. Kestava yhdyskuntakehitys ja

toimivat yhteydet

Kokkolan ydinkaupunkialuetta lukuun ottamatta maakunta on hyvin maaseutuvaltainen.
Vaestosta 57% asuu kaupunkialueella ja 43% maaseutualueilla. Kokkolan ohella Kannus ja
Kaustinen toimivat maakunnan aluekeskus- ja palveluverkoston keskittymina. Maaseudun ja
kaupungin vuorovaikutus on maakunnassa voimakasta. Kahdensuuntainen pendeldinti seka
koulutus ja palvelut liikuttavat asukkaita Kokkolan ja maaseutukuntien valilla. Vaikka
koulutusorganisaatiot ovat keskittyneet Kokkolaan, on myds maaseutukunnissa tarjolla
monipuolista koulutusta. Huolimatta siita, etta vaeston keskittyminen maakuntakeskukseen ja
kuntakeskuksiin jatkuu, luovat lisaantyvat etatydmahdollisuudet, monipaikkaisuus ja nopeasti
eteneva yhteiskunnan digitalisaatiokehitys toimivin yhteyksin edellytyksia koko maakunnan
tasapainoiselle kehittamiselle. Ilmastonmuutoksen torjunta ja vihrea siirtyma edellyttavat yha
tiiviimpaa TKl-yhteistyota maaseutualueiden ja maakuntakeskuksessa sijaitsevien tutkimus- ja
kehittamisorganisaatioiden valilla. Keski-Pohjanmaan logistinen sijainti on hyva. Maakunnan
saavutettavuuden rungon muodostavat maakuntakeskus Kokkolassa yhdistyvat valtatiet,
Kokkolan satama, Kokkola-Pietarsaari lentoasema seka maakunnan lavistava paarata, josta on
sahkoistetty yhteys satama- ja suurteollisuus-alueelle. Alemman tieverkon kunto kuitenkin
heikkenee korjausrahoituksen riittamattomyydesta johtuen.

Maakunta on suhteellisen harvaan asuttu ja maakunnan yhdyskuntarakenteen ja liikenne- 0
jarjestelman vuoksi lilkkkuminen maakunnan sisalla perustuu paaasiassa henkiloautoiluun. ®
Tavaraliikenne maakunnassa on merkittavaa seka tie- ja raideliikenteessa etta satamassa. ®
Kokkolassa sijaitsee Pohjois-Euroopan suurin epaorgaanisen kemian keskittyma ja maan suurin
bulk-satama, raideliikenne- ja transitoliikennesatama seka kolmanneksi suurin yleissatama.

Alueen kaivostoiminnan kehittymisen, tuulivoimarakentamisen seka energiantuotannon raaka-
ainekuljetusten ansioista raskaiden kuljetusten rooli maakunnassa sdilyy jatkossakin vahvana. ©

Vuoden 2019 lopussa yli puolella (56%) keskipohjalaiskodeista oli saatavilla nopeudeltaan
vahintaan 100 Mbit/s ja puolella (50 %) nopeudeltaan vahintaan 300 Mbit/s oleva kiintea
laajakaistayhteys. 1000 Mbit/s kattavat yhteydet olivat saatavilla 20%:lla kotitalouksista
(vastaavat luvut koko maassa olivat 64%, 54% ja 47%). Kaytannossa 300 Mbit/s kattavien
yhteyksien saatavuus toteutuu vain Kokkolassa, osittain Toholammilla, Kannuksessa ja
Kaustisella. Maakunnan kunnista nopeudeltaan 300 Mbit/s ylittavaa laajakaistaa ei ole lainkaan
saatavilla Halsualla, Lestijarvella ja Vetelissa. Maaseutualueiden laajakaistarakentamisen
haasteena on ollut kaupallisten operaattoreiden kiinnostuksen puute seka rahoituksen
saatavuus. 5G 100 Mbit/s matkaviestinverkon saatavuus toteutui 64%:lla keskipohjalais-
talouksista (30.9.2021) ja vahintaan 5G 300 Mbit/s yhteys 47%:lla (31.12.2020). Maaseutu-
kunnissa oli saatavilla vain 4G 100 Mbit/s yhteydet.

Keski-Pohjanmaan pidemman aikavalin tavoitteena (2040 ulottuva tavoitteellinen aluerakenne)
on turvata Keski-Pohjanmaan monialaisen elinkeinorakenteen toimintaedellytykset.
Aluerakenteessa tulee nakyd maakunnan vahva profiloituminen uusien energiamuotojen
tuotantoon ja niiden kehittamiseen, maatalouteen, vihrean kasvun edistamiseen seka
digitalisaation hyodyntdamiseen toimivien laajakaistayhteyksien avulla.
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2.4. Uudistuva elinkeinoelama ja

TKI-toiminnan vauhdittaminen

Keski-Pohjanmaan aluetalouden karkena on vientivetoinen suurteollisuus, jonka ytimen muodostaa
kemikaalien ja metallien valmistus. Maakunnan suurteollisuutta kehitetdaan akkuekosysteemin,
uusiutuvan energian, biotalouden ja kiertotalouden suuntiin. Maakunnassa on kaynnissa lukuisia
luonnonvarojen hyddyntamiseen suuntautuvia suurhankkeita, kuten litiumkaivos- ja
litiumjalostuslaitoshankkeet seka laajat tuulivoimapuistohankkeet. Keski-Pohjanmaan
suurteollisuutta ja suurhankkeita taydentaa monipuolinen ja maarallisesti suuri mikro- ja pk-
yrityssektori.

Yritysten jalostusarvolla mitattuna Keski-Pohjanmaan aluetalous on kehittynyt vuosina 2013-2019
varsin tasaisesti. Toimialaryhmista suurimpia jalostusarvon tuottajia ovat kemikaalien ja metallien
valmistus, kauppa, lilkenne seka rakentaminen, jotka tuottivat yhteensa 57% maakunnan yritysten
tuottamasta jalostusarvosta v. 2019. Maakunnan yritystoiminnan suhteellisia erikoistumisaloja
jalostusarvolla mitaten ovat kemikaalien ja metallien valmistus, liikenne, saha- ja puutuotteiden
valmistus, muiden kulkuneuvojen valmistus (veneteollisuus), maa-, metsa- ja kalatalous seka
tekstiili-, vaatetus- ja nahkatuotteiden valmistus. Oheisessa kaaviossa Keski-Pohjanmaan alykkaan
erikoistumisen aloja on korostettu nimeamalla niita isoin kirjaimin. Edella mainittujen absoluuttisesti
ja suhteellisesti suurten toimialojen lisaksi matkailu ja luovat alat (informaatio, viestinta, taiteet,
viihde ja virkistys) nahdaan merkittaviksi, kasvupotentiaalia omaaviksi alykkadn erikoistumisen
aloiksi ja kehittamiskohteiksi maakunnassa.

Yritystoiminnan jalostusarvo (€) per asukas toimialoittain vuonna 2019
KEMIKAALIEN JA METALLIEN VALMISTUS (TOL B, 20, 24) e —3 956
Kauppa (TOL G) 1 — 2321%1_)55

Rakentaminen (TOL F) I 1 696 2009

Metallituotteiden ja koneiden valmistus (TOL 25-29, 33) EG—_— 1279 2365
Like-elaman palvelut (TOL M, 77-78, 80-32) ' EG—————— 1 219 2734
INFORMAATIO, VIESTINTA, TAITEET, VIIHDE JA VIRKISTYS (TOL J, R) eG—_—————1015 2216
Sahké-, kaasu-, ldmpé- ja vesihuolto (TOL D, F) ~eem—m—8730 .
Terveys- ja sosiaalipalvelut (TOL Q) | — TL .
Kiinteistdalan toiminta (TOL L) Wee—s525 B Keski-Pohjanmaa
SAHA- JA PUUTUOTTEIDEN VALMISTUS (TOL 16) % 468 Koko Suomi
Elintarvikkeiden ja juomien valmistus (TOL 10-171) We=—dci,
Muu teollisuus (TOL 12, 17-19, 21, 22-23, 31-32) [H 345 1487
MATKAILUN PERUSPALVELUT (TOL |, 79) e 2%6
MUIDEN KULKUNEUVOJEN VALMISTUS (TOL 30) ' 227
Maatalous, metsitalous ja kalatalous (TOL A) ™8 184
Muu palvelutoiminta (TOLS) ™ 13%
Tekstiili-, vaatetus- ja nahkatuotteiden valmistus (TOL 11-13) ™.133
Koulutus (TOLP) 25,

Lahteet: Tilastokeskus, Alueellinen yritystoimintatilasto & Vadestérakenne.
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2.4. Uudistuva elinkeinoelama ja
TKI-toiminnan vauhdittaminen

Kyvykkyys muuttua, innovaatiot ja luovuus ovat valttamattomyys kaikelle menestykselle, kasvulle ja
kehitykselle. Kaikkien sektorien toimijoilla on oltava uskallusta kokeilla uusia asioita ja kykya katsoa
omaa toimialaansa laajemmalle, tehda yhteistyota ja toimia yhdessa. Keski-Pohjanmaan tutkimus-,
kehitys- ja innovaatioympariston keskiossa on Kokkolan kampusalue ja siella toimivat
yliopistokeskus taustayliopistoineen, ammattikorkeakoulu, sektori-tutkimuslaitokset seka maakunnan
koulutusyhtyma. Alueen TKI-organisaatiot ovat koonneet osaamisensa yhteen Biovalley-konsortioksi,
jonka kautta maakunnan dlykkaan erikoistumisen strategiaa toteutetaan. Erityisen tarkedssa roolissa
on tydelamayhteisty0 ja -kumppanuus alueen suurteollisuuden ja muiden yritysten kanssa.
Maakunnassa jatketaan tutkimusymparistojen ja tutkimusinfrastruktuurien maaratietoista
kehittamista yhteistyossa TKI-toimijoiden ja yritysten kesken.

Maakuntaohjelman 2022-2025 tavoitteena on TKI-menojen tason nostaminen nykyisesta alle
prosentin tasosta 4 prosenttiin BKT:sta. Tavoitteina ovat seka yksityisen etta julkisen TKI-
rahoituksen madran kasvattaminen. Erityisesti halutaan tukea mikro,- ja pk-yritysten
innovaatiotoiminnan kasvua. TKI-toiminnan menot ovat Keski-Pohjanmaalla alhaiset niin julkisella
kuin yksityiselld sektorilla muihin maakuntiin verrattuna. Asukaslukuun suhteutettuna Keski-
Pohjanmaan TKI-menot olivat vuonna 2020 maakunnista viidenneksi alhaisimmat. Yksityisen
sektorin osuus TKI-menoista vuonna 2020 oli 55%, kun vastaava osuus koko maassa oli 67%.
Business Finlandin TKI-rahoitus kasvoi vuosina 2019 ja 2020 koko Suomessa ja Keski-Pohjanmaalla.
Keski-Pohjanmaa sai kuitenkin Business Finlandin TKI-rahoitusta asukasta kohti vain 91€ vuonna
2019 ja 181€ vuonna 2020, kun vastaavat luvut koko Suomessa olivat 103€ ja 315€.

Keski-Pohjanmaan kehityksen nykytilannetta verrattuna vuotta aiempaan ja suhteessa vuoden
paahan ulottuviin tulevaisuudennakymiin voidaan pitaa suhteellisen vakaina. Suuria muutoksia ei ole
nakopiirissa. Maakunnan lahitulevaisuuden kasvu ja kehitys on suuresti riippuvaista suunniteltavana
ja kaynnissa olevien suurhankkeiden menestyksesta. Pitkalla aikavalilla ratkaisevaa on elinkeino-
eldman uusiutumis- ja muutoskyvyn kehittyminen yhteiskunnallisten murrosten oloissa. Haasteina
ovat mm. kansainvalisyyden, monikulttuurisuuden ja vastuullisuuden omaksuminen seka
(korkea)koulutukseen perustuvan osaamisen hyodyntaminen nykyista laajemmassa maarin.
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2.5. Osaaminen ja sivistys

aluekehityksen voimavarana

TE-palveluiden uudistus ja siirtyminen kuntiin vuoden 2024 aikana avaa uusia mahdollisuuksia
paikallisesti tarjottaviin tyollisyyspalveluihin. Keski-Pohjanmaalla on jo nyt tarkeda visioida yhdessa
sita, minkalaisia tulevaisuuden tyollisyys- ja yrityspalveluja tarvitsemme ja miten kuntien elinvoima-
palvelut seka ELY-keskusten yrityspalvelut yhdessa tukevat sosiaalisesti, taloudellisesti ja
ekologisesti kestavaa maakuntaa, ja sita kautta koko yhteiskuntaa.

Keski-Pohjanmaan ty6llisyysaste on maakuntien korkeimpia ja tyottdmyysaste alhaisimpia.
Alueellinen tydvoimareservi, jota voidaan hyodyntaa tydvoimapulan lievittamisessa, on siis varsin
pieni. Hyvan tydllisyystilanteen takia kasvun tavoittelu edellyttda osaajien kouluttamista alueen
nuorista ja ammatinvaihtajista seka tyo- ja koulutusperustaisista maahanmuuttajista. Osaamistarpeet
vaihtelevat toimialoittain ja tulevaisuudessa on yha tarkeampaa tunnistaa sektori- ja alakohtaisia,
my0s sesonkikohtaisia, tarpeita ja kehittada osaamista nama tarpeet huomioiden. Avainkysymyksia
ovat jatkuva osaamisen kehittaminen seka uudelleenkoulutus- ja uranvaihtomahdollisuudet
erityisesti tyomarkkinoiden muutostilanteissa. Tutkintokoulutus pystyy reagoimaan muutoksiin
verrattain hitaasti, joten muuttuvien tarpeiden tyydyttamiseen tarvitaan jatkuvan oppimisen erilaisia
koulutusmuotoja koulutusorganisaatioiden tarjoamina.

Vaikka Keski-Pohjanmaalla on kattava koulutusverkosto perusasteelta toiselle asteelle ja
ammattikorkeakoulusta yliopistolliseen tutkijakoulutukseen saakka, maakuntaa voidaan luonnehtia
alhaisen koulutustason maakunnaksi. Vuonna 2018 maakunnassa tyoskennelleista 18-74-vuotiaista
tyollisista 60%:lla oli ammatillinen koulutustutkinto ja 26%:lla korkeakoulututkinto, kun vastaavat
osuudet koko Suomessa olivat 50% ja 33%. Keski-Pohjanmaan yrittajista 68%:lla oli ammatillinen
koulutustutkinto ja 13%:lla korkeakoulututkinto. Vastaavat osuudet koko Suomessa olivat 57% ja
23%. (Tilastokeskus, Sijoittumispalvelu.)

Keski-Pohjanmaan yritysten tamanhetkisissa tyovoimatarpeissa korostuu tarve varmistaa
ammatillisen koulutuksen suorittaneiden osaajien saatavuus vdestdn ja tydvoiman ikaantyessa.
Maakunnan kasvu ei tulevaisuudessa voi kuitenkaan perustua pelkastaan ammatilliseen osaamiseen.
Maakunnassa on turvattava seka ammatti- ettd korkeakoulutetun osaavan tyovoiman saatavuus.
Kasvun mahdollistamiseksi maakuntaan on synnytettava lisaa korkeakoulutasoista osaamista
hyddyntavaa, kasvu- ja kansainvalistymishakuista yritystoimintaa. Maakunnan vetovoimaa on
kasvatettava kaikin puolin niin, ettd seka alueella koulutettavat, muualle kouluttautumaan
muuttaneet ettd taysin ulkopuoliset osaajat haluavat tyoskennelld maakunnassa. Myos kulttuurin ja
luovien alojen alue- ja yritystaloudellista hyodyntamista on tehostettava.

Maakunnan tulevaisuuden kehitys on riippuvaista osaamisen uusiutumis- ja muutoskyvyn
kehittymisesta yhteiskunnallisten ja tydelaman muutosten sekd murrosten oloissa. Sosiaalisesti
vastuullinen aluekehittaminen edellyttaa erityisesti maakunnan ty6eldman seka toiminta- ja

narmicsresponsihility
flexibility
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2.6. Osallisuuden ja hyvinvoinnin

lisaaminen seka eriarvoistumisen
ehkaisy

Keski-Pohjanmaalla asuu kohtuullisen hyvinvoivaa ja toimeliasta vakea. Erityisesti jarjestdotoiminta
on alueella aktiivista ja talkoohenki vahvaa. Myds useat osallisuutta ja hyvinvointia koskevat mittarit
vahvistavat tata kuvaa. Aktiivisesti jarjestotoimintaan osallistuvien osuus on maakunnista 3. korkein
ja vastaavasti itsensa yksindiseksi tuntevien osuus 3. alhaisin. Valtioneuvoston tilannekuvakoosteen
mukaan yksinadiseksi itsensa tuntevien osuus on ollut viime vuosina jyrkassa nousussa kaikkialla
muualla paitsi Keski-Pohjanmaalla.

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneiden 17-24-vuotiaiden osuus on maakunnista 2. alhaisin.
Pienituloisuusaste on maakunnista 4. alhaisin, myds toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneiden
henkildiden maara on Manner-Suomen maakunnista 4. alhaisin. Paivittain elamansa erittain tai hyvin
turvalliseksi tuntevien osuus on maan korkein (73 %), vaikka turvattomuutta tunteviakin on. Vaikka
maakunnan tydllisyysaste on maan korkeimpia, niin vaikeimmin tyollistettdvien (kuten vammaiset,
pitkaaikaissairaat) tyollistymista ei ole onnistuttu edistamaan toivotulla tavalla.

Laajaan asiantuntijakyselyyn perustuvan pohjalaismaakuntien hyvinvointibarometrin 2021 tulosten
mukaan vaeston kokonaishyvinvointi on Keski-Pohjanmaalla kohonnut hieman aikaisemmasta.
Erityisesti keski-ikaisten ja elakeldisten sekd miesten hyvinvointi on parantunut aiempaan verrattuna.
Hyvinvointi oli kuitenkin heikentynyt mm. lapsiperheiden seka muistisairaiden osalta. Heikoimmassa
asemassa Keski-Pohjanmaalla ovat hyvinvointibarometrin mukaan asunnottomat, ylivelkaantuneet,
paihde- ja mielenterveysongelmaiset seka tyottomat, erityisesti pitkdaikastyottomat.

Tilastojen pohjalta Keski-Pohjanmaan maakunnalla on tulevaisuudessa kuitenkin mahdollisuus
profiloitua yha enenevassda maarin maakuntaohjelman mukaisesti hyvinvoivana kestavan kasvun
maakuntana. Ennaltaehkaisevat ja vahvistavat toimet koko vaeston, etenkin lasten ja nuorten
hyvinvoinnin turvaamiseksi ovat olennaisia maakunnan menestykselle ja myonteisen kehityksen
jatkumiselle.
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2.7. Maakuntien yhteinen
kehittaminen ja kansainvalinen

yhteistyo

Kansainvalistyminen edistaa Keski-Pohjanmaan maakunnan kestavda kasvua, kilpailukykya globaaleilla markkinoilla seka
osaamisen vahvistamista. Maakunnassamme toimii jo useita kansainvalisia yrityksid, mutta tarvitsemme myos lisaa
investointeja seka kansainvalisid osaajia ratkaisemaan tyovoimapulaa. Yhteisiin haasteisiin vastaamiseksi Keski-
Pohjanmaa osallistuu aktiivisesti Ita- ja Pohjois-Suomen maakuntien valiseen yhteistyohon seka kansallisesti etta
kansainvalisesti. EU-tason yhteistyon kannalta keskeinen valine on maakuntien yhteinen edunvalvontatoimisto
Brysselissa.

Ita- ja Pohjois-Suomen seitseman maakuntaa valittiin vuonna 2018 yhdeksi Euroopan komission Elinkeinot murroksessa -
pilottialueeksi kehittamaan dlykkadseen erikoistumiseen perustuvia toimintatapoja. ELMO-yhteistyon tarkoituksena on
yhteinen edunajaminen ja yhteisten vahvuuksien ja taydentavien osaamisten tunnistamiseen perustuva kehitystyo.
Alykkadseen erikoistumiseen perustuvat valinnat tukevat maakuntien kasvualoja. Pilotissa kehitetdan uusia kdytdnteita,
joiden avulla yritykset voivat hyodyntda koko IP-alueen osaamista ja innovaatioalustojen verkostoa.

ELMO-yhteistydn ensimmadisessa vaiheessa luotiin Ita- ja Pohjois-Suomen Elinkeinot murroksessa dlykkadn erikoistumisen
strategia 2019-2023, jonka tavoitteena on vahvistaa elinkeinojen uusiutumiskykya IP-alueella seka edistaa yritysten
kasvua ja kansainvalistymista. IP-alueen yhteisiksi alykkaan erikoistumisen painopisteiksi nimettiin puhtaat teknologiat ja
vahahiiliset ratkaisut, teollinen kiertotalous, ICT ja digitalisaatio seka innovatiiviset teknologiat ja tuotantoprosessit.
Strategiaa toteutettiin edistamalla IP-alueen klusteritoimintaa, parantamalla innovaatioalustojen tunnettuutta ja yhteista
viestintaa seka tukemalla IP-alueen toimijoita paasyssa kansainvalisiin verkostoihin.

Seuraavassa vaiheessa, ELMO Il -hankkeen aikana, on tarkoitus tuottaa IP-alueen vuosien 2019-2023 alykkaan
erikoistumisen strategian toimeenpanon ja toteutumisen arviointi. Arvioinnin tuloksien ja maakuntien omien dlykkaan
erikoistumisen strategioiden pohjalta luodaan IP-alueen seuraava adlykkaan erikoistumisen strategia 2024-2027. Lisaksi
maakuntien valisen innovaatioyhteistyon syventaminen ja klusteritoiminnan kehittaminen jatkuvat. ELMO Il -hankkeen
tavoitteena on vakiinnuttaa IP-alueen asema kansainvalisissa verkostoissa ja luoda IP-alueelle yhteinen brandi
vahvistamaan alueen nakyvyytta. https.//elmoenf.eu/fi/

Keski-Pohjanmaan Lliitto toimii aktiivisesti erilaisissa kansainvalisen yhteistydn verkostoissa jasenyyksiensa ja Ita- ja
Pohjois-Suomen EU-toimiston kautta. Yksi merkittavimmista verkostoista maakunnan edunvalvonnan kannalta on
pohjoisten harvaan asuttujen alueiden (Northern Sparsely Populated Areas) verkosto. NSPA-verkosto on tiivista
yhteistyota Suomen seitseman pohjoisimman ja itdisimman maakunnan (Lappi, Pohjois-Pohjanmaa, Kainuu, Keski-
Pohjanmaa, Pohjois-Karjala, Pohjois-Savo ja Eteld-Savo), Ruotsin neljan pohjoisimman maakunnan (Norrbotten,
Vasterbotten, Jamtland Harjedalen, Vasternorrland) sekd Pohjois-Norjan alueiden (Finnmark Tromsin alue ja Nordland)
valilla.

NSPA-verkostoon kuuluvilla alueilla on yhteisia tavoitteita ja samanlaisia haasteita, kuten harva asutus, kylma ilmasto ja
pitkat valimatkat. Toisaalta NSPA-alue on edelldkavija vihredssa ja digitaalisessa siirtymassa. Alueelta loytyy tarkeita
raaka-aineita, kehittynytta teollista toimintaa ja korkean tason tutkimusta. Verkoston tavoitteena on lisata EU-
instituutioiden ja muiden sidosryhmien tietoisuutta NSPA-alueesta, sen erityisolosuhteista ja mahdollisuuksista seka
vaikuttaa EU-politiikkaan. https.//www.nspa-network.eu/
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2.8. Ukrainan kriisin vaikutuksia

aluekehittamiseen

Ukrainan kriisilla on ollut merkittavia vaikutuksia maailmantalouteen ensimmaisesta pdivasta lahtien. Keski-Pohjanmaan
elinkeinoelamaan ja tyollisyyteen vaikutukset heijastuvat kansainvalisilla markkinoilla toimivien yritysten ja
organisaatioiden kautta myos alueen pk-yrityssektorille seka maatalouteen ja alkutuotantoon. Markkinoilla vallitseva
epavarmuus ja heikko ennustettavuus tulevasta heikentaa yritysten intoa investoida. Kriisin vaikutuksena nousseet
raaka-aineiden, energian ja polttoaineiden kustannukset vaikeuttavat toimintaa monella toimialalla. Lisaksi monien
metallien ja komponenttien toimitusvaikeudet ovat lisddantyneet. Rakentamisen kustannukset ovat olleet nousussa jo
ennen kriisia, eika nousun odoteta kriisin myota ainakaan taittuvan. Kyberhyokkaysten uhka on kasvanut
valtakunnallisesti. Ukrainan kriisin myota on myds noussut huoli ulkomaisten investointien mahdollisesta epa-
varmentumisesta Suomen heikentyneen geo- ja turvallisuuspoliittisen tilanteen vuoksi. Huoli ei ole kuitenkaan viela
realisoitunut, silla yritykset eivat ole viestineet vetaytyvansa Suomeen ja/tai Keski-Pohjanmaalle sijoittuvista
investoinneista.

Ukrainan kriisi on nostanut keskusteluun suomalaisen huoltovarmuuden. Keski-Pohjanmaalla on huoltovarmuuden
kannalta merkittavaa toimintaa, kuten alkutuotantoa ja uusiutuviin energiamuotoihin perustuvaa tuotantoa ja
innovaatioita. Edella mainitut hinnannousut ja saatavuusongelmat kurittavat my0ds naita yrityksia. Lisaksi maatalouden
yleinen kannattavuuskriisi vaikeuttaa ruoantuotantoa ja ajaa yrityksia jopa lopettamaan toimintaansa. Vaikeudet
uhkaavat heijastua myds elintarviketeollisuuteen. Alkutuotannon yrityksia huolettaa kausitydovoiman saatavuusvaikeudet.
Keski-Pohjanmaalla monet yritykset ovat kayttaneet ukrainalaista tydvoimaa erityisesti alkutuotannossa. Maatalouden
sesonkityot ovat alkamassa, mutta etenkaan ukrainalaisia miehia ei kriisin vuoksi saada Suomeen téihin ja tama
vaikeuttaa yritysten toimintaa huomattavasti. Korvaavaa tydvoimaa on alettu etsia muista Euroopan maista.

Alueen tyollisyystilanne on hyva, eika Ukrainan kriisilla ole toistaiseksi havaittu olevan haitallisia vaikutuksia siihen.
Edella mainittuihin, erityisesti yrityksiin kohdentuvien vaikutusten vuoksi uhkia on kuitenkin olemassa. Lisaksi
polttoaineiden hinnannousu voi vaikeuttaa tyovoiman liikkuvuutta maakunnan niissa osissa, joissa pendeldintia tukevaa
julkista liikennetta ei ole.

Maaliskuun lopussa 2022 julkaistussa Pohjanmaan Kauppakamarin Business Panelissa kartoitettiin Keski-Pohjanmaan ja
Pohjanmaan maakuntien yritysten nakokantoja liikevaihdon, henkiloston, tilauskantojen, tunnelman, investointien ja
viennin suhteen. Tassa kyselyssa nahtiin jo Ukrainan kriisin vaikutukset. Kaikki saldoluvut ovat kaantyneet alaspdin
edelliseen mittaukseen verrattuna, mutta pysyneet silti nollan ylapuolella, tunnelmaa lukuun ottamatta. Keski-
Pohjanmaan ja Pohjanmaan teollisuusyritysten nakymadt ovat vield positiiviset, monissa yrityksissa liikevaihdon uskotaan
kasvavan ja tilauskannat ovat nousussa. On kuitenkin myos yrityksia, joissa kasvun arvioidaan jadvan nollaan tai
kannattavuuden jopa heikentyvan. Tunnelmissa on vahvaa kahtiajakoisuutta. Pakotteista ja epavarmasta tilanteesta
huolimatta puolet kyselyyn vastanneista teollisuusyrityksista uskoo viennin pysyvan ennallaan ja kolmannes arvelee sen
kasvavan.
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Keski-Pohjanmaan kasvuohjelman

laadintaprosessi

Keski-Pohjanmaan kasvuohjelma on konkreettinen suunnitelma, jolla alueen kehittamistoimijoiden on
mahdollista toimeenpannaan maakuntaohjelman 2022-2025 seka maakuntastrategian 2040 Hyvinvoiva
kestdvdn kasvun maakunta ensimmainen jakso ajalle 2022-2023 tehokkaasti ja kestavasti. Uusi
kasvuohjelma on valmisteltu tiiviissa ja osallistavassa yhteistyon prosessissa alueen eri
kehittamistoimijoiden ja asiantuntijoiden kesken, viidessa nimetyssa teematydryhmassd, joita on johdettu
Keski-Pohjanmaan liiton koordinoimina. Kasvuohjelma on luotu keskipohjalaisten yhteiseksi
nakemykseksi siita, milla konkreettisilla kestavaan kasvuun tahtaavilla kehittamisen keinoilla ja toimilla
yhteiset tulevaisuuden maakunnalliset strategiset tavoitteet seka linjaukset saavutetaan. Kehittamistyo
perustuu vahvasti aluekehittamislainsaadannon mukaisesti maakunnan mahdollisuuksiin ja tarpeisiin,
kulttuuriin ja erityispiirteisiin.

Edellisen sivun kuvion mukaisesti Keski-Pohjanmaan uusi kasvuohjelma vuosille 2022-2023 sisaltda
nelja kasvun teemaa, (elinkeinoeldmdn kilpailukyky, osaavan tydvoiman saatavuus, maakunnallinen veto- ja
pitovoima ja asukkaiden hyvinvointi, turvallisuus ja yhteiséllisyys) joita tarkastellaan viiden kehittamisen
nakokulman (TK/ ja dlykds erikoistuminen, elinvoima ja saavutettavuus, ennakointi ja tilannekuva, maaseudun
kehittdminen ja osaavaa tydvoimaa maakunnallisella veto- ja pitovoimalla) kautta. Kasvun teemat ja
kehittamisen nakokulmat on johdettu maakuntaohjelman mukaisista osaamisen, kilpailukyvyn ja
saavutettavuuden kehittamisen paapainotuksista seka niita lapileikkaavista ilmaston ja ympariston,
hyvinvoinnin ja yhteisollisyyden, vahvan maaseudun, veto- ja pitovoiman ja kansainvalisyyden
kehittamisteemoista. Kasvun teemat ovat muodostaneet pohjan viidelle kehittamisen nakokulmalle,
joiden mukaan teematydryhmat ovat tuottaneet omat pohdintansa, esityksensa ja lopputuloksensa, jotka
on koostettu yhteen tassa kappaleessa seuraavasti:

1.Kehittamistoimet, joilla tuetaan, vahvistetaan ja kehitetadan maakunnan elinkeinoelaman
kilpailukykya.

2.Kehittamistoimet, joilla tuetaan, vahvistetaan ja kehitetdan osaavan tyévoiman saatavuutta ja
tyollisyyden hoitoa tyovoimareservin kasvattamiseksi maakunnassa.

3.Kehittdmistoimet, joilla parannetaan, kehitetdan ja vahvistetaan maakunnallista veto- ja
pitovoimaisuutta

4. Kehittamistoimet, joilla parannetaan, kehitetaan ja vahvistetaan maakunnan asukkaiden hyvinvointia,

turvallisuutta ja yhteisollisyytta

Kasvuohjelma luo perusteet myods Uudistuva ja osaava Suomi 2022-2027 EU:n alue- ja rakennepolitiikan
ohjelmakauden rahoituksen toimeenpanolle ja muille kansainvalisten, kansallisten ja alueellisten
rahoitusohjelmien kohdentamiselle kasvuohjelmassa tunnistettuihin kehittamisen kohteisiin.
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3.1. Elinkeinoelaman kilpailukyky

Keski-Pohjanmaan maakunnan elinkeinoelaman kilpailukyky muodostuu yritysten menestyksen,

vahvan tyollisyyden ja kehittyvan seka uudistuvan aluetalouden ja vahvan kansainvalistymisen kautta.
Elinkeinoelaman kilpailukyvyn kehittymiseen ja kasvuun linkittyvat myos osaavan tydvoiman saatavuus,
maakunnallinen veto- ja pitovoima seka maakunnan yleiseen saavutettavuuteen liittyvat kokonaisuudet.
Myds maakunnan olemassa olevien ja tulevien asukkaiden hyvinvointi, viihtyvyys ja osallisuus ovat
alueen kilpailukykya ja elinvoimaa luovia ja sita vahvistavia tekijoita.

Keski-Pohjanmaan elinkeinoelaman kilpailukyvyn ja elinvoiman vahvistaminen edellyttaa:

¢ Elinkeinojen monipuolista uudistamista ja kehittamistd seka aluetalouden kokonaisvaltaista
uudistumista ja monipuolistumista ja luonnonvarojen kestavaa jalostusta seka kayttoa.

¢ Tydllisyyden ja osaavan tydvoiman saatavuuden vahvistamista monialaisen yhteistyon ja jatkuvan
oppimisen kehittamisen kautta.

¢ Maakunnallisen veto- ja pitovoiman seka hyvinvoinnin, viihtyvyyden ja osallisuuden kehittamista
laajassa yhteistydssa eri toimijoiden kesken.

Keski-Pohjanmaalla keskitytaan vuosina 2022-2023 erityisesti aluetalouden uudistamiseen ja
monipuolistamiseen seka uuden kasvun synnyttamiseen maakunnan tulevaisuuden hyvinvoinnin,
kilpailukyvyn ja kestavan kasvun ja elinvoiman varmistamiseksi. Maaseutuelinkeinojen nakokulmasta
tavoitteena on kehittaa alkutuotannon ja maaseudun yritysten kilpailukykya ja kannattavuutta seka
vahvistaa ja monipuolistaa yrityskantaa. Tavoitteena on hyddyntda ja edelleen kehittdaa alueen
erityispiirteita ja vahvuuksia seka ottaa maakunnan kehittamisessa huomioon luonnon
monimuotoisuuteen, ymparistonsuojeluun seka ilmastonsuojelun hillintaan liittyvat kansalliset ja
eurooppalaiset tavoitteet.

Tavoitteiden tueksi on tarkeda kehittaa erityisesti uusia toimintamalleja elinkeinoeldman ja tutkimuksen
yhteistyolle, innovaatioiden kaupallistamiselle seka uuden teknologian ja osaamisen siirrolle
elinkeinoelaman kdyttoon. Yrityksia tulee pyrkia aktivoimaan kasvuun ja kansainvalistymiseen seka
liiketoiminnan ja innovaatiotoiminnan kehittamiseen. Laadukkaiden ja mahdollisimman kattavien
yrityspalveluiden toimivuutta ja tarjontaa tulee parantaa muun muassa lisadmalla tiedottamista
kansallisista ja kansainvalisista rahoitus- ja verkostoitumismahdollisuuksista, kehittamalla yrittajien ja
muiden toimijoiden valista yhteistyota seka parantamalla yrittdjien hankeosaamista ja kyvykkyyksia
esimerkiksi kansainvalisten rahoitusten hyodyntamiseen. Toimivilla yrityspalveluilla tuetaan alueen
elinkeinorakenteen monipuolistamista, yritysten rahoitusmahdollisuuksia, uusien yritysten (erityisesti
Start Up- toiminnan) perustamista seka omistajanvaihdosten toteutumista ja kansainvalisten osaajien
tyolupaprosessien sujuvoittamista.

Tarkeaa on turvata myos suurteollisuuden ja sataman toimintaedellytyksia tulevaisuudessa. Keskeinen
kehittamiskohde on myos pitkajanteiseen TKI- toimintaan perustuva Keski-Pohjanmaan akku- ja
kaivoskeskittymad, jota vahvistetaan edistamalla kaivostoiminnan kdynnistymista ja siihen liittyvaa
arvoketjua muun muassa rekrytoimalla ja kouluttamalla osaajia seka tukemalla arvoketjua vahvistavaa
TKI- toimintaa ja tarvittavan infrastruktuurin kehittamista. Tavoitteena on materiaalien jalostukseen ja
akkujen valmistukseen liittyvan tehdastoiminnan aloittaminen maakunnassa.
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Monipuolinen ja laaja-alainen yhteistyohon perustuva maakunnallinen TKI -toiminta ja
dlykas erikoistuminen Keski-Pohjanmaan elinkeinoelaman kilpailukyvyn kehittamisen
karkena.

Konkreettiset kehittamistoimenpiteet, joilla edistetaan Keski-Pohjanmaan maakunnan elinkeinoelaman
kilpailukykya seuraavien kahden vuoden aikana keskittyvat erityisesti uudistumiseen seka
muutoskykyisyyteen monipuolisen ja laaja-alaisen yhteistyon seka alueellisiin, kansallisiin etta
kansainvalisiin verkostoihin perustuvan TKI-toiminnan avulla. Keski-Pohjanmaan elinkeinoeldman
kilpailukyky tukeutuu vahvasti my0s alueen ja sen toimijoiden kilpailukykyyn seka veto- ja pitovoimaan.
Keskeisia elementteja alueemme elinkeinoelaman kilpailukyvyn kehittamisessa vuosina 2022-2023 ovat:

¢ Maakunnan Pk- ja mikroyritysten ja TKI-organisaatioiden yhteistyon ja verkostoitumisen lisaiaminen.
Pk-yrityksiin kohdistuvan TKI-toiminnan kehitysympariston nykyaikaistaminen ja erityisesti pienten
mikroyritysten TKI-toiminnan tukeminen ja yhteisty6 (alueellisissa) suurhankkeissa. TKI-toiminnan
seurannan mittariston kehittdminen siten, etta suurteollisuus ja Pk-toimijat voidaan erottaa
toisistaan.

¢ Verkostomaisten toimintatapojen kehittaminen TKI- ja yritystoimintaa tukevien alueellisten,
kansallisten ja kansainvilisten rahoitusten hakemisessa. Tavoitteena kehittaa ja luoda yhteistyohon
ja vertaistukeen perustuvaa tehostettua ja toimivaa tiedon jakamista. Kokeilukulttuuriin innostaminen
ja kokeiluun sallivan toimintaympariston luominen kehittamaan edellytyksia start-up-kulttuurille ja
start-up-toiminnan juurtumiselle maakunnassa.

¢ Uusien ja innovatiivisten, vihreaa siirtymaa sekd Suomen 2022-2035 biotalousstrategiaa tukevien
lilketoimintamahdollisuuksien tunnistaminen. Tavoitteena luoda ja parantaa uusien ja innovatiivisten
liilketoimintamahdollisuuksien kehittamisedellytyksia, mukaan lukien suurteollisuuden ja
energiamurroksen mukanaan tuomat uudet ideat, muun muassa biokaasun tuotanto ja kehittyminen.

¢ Maaseutuelinkeinojen selviytymisohjelman laatiminen. Tavoitteena alkutuotannon seka maa- ja
metsatalouden toimintaedellytysten turvaaminen ja kehittaminen, jolla vaikutetaan mm. kansallisten
tukitoimien saatavuuteen, paikallisuuteen julkisissa hankinnoissa, maa- ja metsatalouden alueiden
kestavaan kayttoon tilusjarjestelyin ja turkistalouden kannattavuuteen.

Elinkeinoelaman kilpailukykya edistavia kehittamistoimenpiteita ja -hankkeita tukevia rahoitusohjelmia ja
muita rahoitusinstrumentteja seka rahoituksen kohderyhmia ja rahoitettavaa kehittamista, investointeja
tms. on esitelty lisaa liitteissa 1 Kasvun ja kehittamisen rahoitusohjelmat ja 2 Rahoitustaulukko.
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3.2. Osaavan tyovoiman saatavuus

Osaavan tyovoiman saatavuus on keskeinen maakunnan kasvua ja kehittymista madritteleva tekija kaikilla
sektorilla. Osaavan tyovoiman saatavuuteen ja tyollisyyden parantamiseen (erityisesti pitkdaikaistyottomyys)
vaikutetaan Llisdaamalld ty6-, koulutus- ja yrittajyysperusteista maahanmuuttoa, parantamalla tyohyvinvointia
ja tyossa jaksamista seka kehittamalla tyollisyyspalveluita, rekrytointimalleja, luomalla uusia tyopaikkoja
seka parantamalla ja vahvistamalla alueen ty6nantajien tydnantajamielikuvaa. Jatkuvan osaamisen
kehittaminen ja koulutusasteen nostaminen ovat myos keskeisia keinoja vastata tydvoimapulaan ja
ty6llisyyden parantamiseen. Taman yhtalon ratkaiseminen edellyttaa alueen kaikkien toimijoiden yhteistyota
ja panostuksia.

Osaavan tyovoiman saatavuuden osalta tavoitteena on kehittdaa maakunnallista ja ylimaakunnallista
yhteistyotd, markkinointia ja edunvalvontaa, joilla vaikutetaan muun muassa kansainvalisen tyévoiman
rekrytointiin ja sita koskevien sadadoksien ja lupamenettelyjen sujuvoittamiseen ja alueen tunnettuuden
lisaamiseen. Maahanmuuttajien kotoutumista, asettautumista ja integrointia yhteiskuntaan parannetaan
yhteistydssa viranomaisten, koulutustoimijoiden ja kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. Myds alueelle
saapuvien kansainvalisten korkeakouluopiskelijoiden tyollistymista ja tyollistamista seka asettautumista
edistetaan lisaamalla tyoelamayhteistyota harjoittelu- ja kesatyopaikkojen osalta seka parannetaan
suomenkielen osaamista. Tydperaisten maahanmuuttajien osalta vaikutetaan perheenyhdistamiseen liittyviin
kaytantoihin.

Tarkea osa rekrytointia, kotoutumista ja asettautumista on tydpaikan, koulutusmahdollisuuksien ja
laadukkaan asumisen ja palveluiden tarjoaminen myos alueelle tyollistyvalle puolisolle ja mukana
muuttavalle perheelle. Alueen houkuttelevuutta ja osaavan tydvoiman saatavuutta lisataan kehittamalla
monipaikkaisuuden, etatyon ja paikkariippumattoman tyon mahdollisuuksia seka panostetaan uudistuvan
tyoelaman kehittamiseen ja kehittymiseen. Tyollisyytta vahvistetaan tarjoamalla riittavasti jatkuvaa
oppimista tukevia uudelleen- ja taydennyskoulutusmahdollisuuksia kaikille tyoikaisille. Erityisesti nuorten,
pitkaaikaistyottomien, maahanmuuttajien ja osatyokykyisten tydllistymistd parannetaan raataloityjen,
kuntouttavien ja ennaltaehkaisevan toiminnan avulla seka tyollisyyskoulutuksella.

Tavoitteena on alueen tydvoimareservin hyvinvoinnin ja osaamisen kehittamisen palveluista huolehtiminen,
joka mahdollistaa kaikkien tydikaisten asukkaiden tyokykyjen ja potentiaalin kayttoon saamisen. Hyvat ja
laadukkaat tyovoiman koulutusmahdollisuudet ovat myds yritysten sijoittumisen kannalta tarkea veto- ja
pitovoimatekija. Ty6hyvinvoinnin kehittamisella tuetaan vahvaa ja elinvoimaista, tervetta tyollisyytta ja
pidennetdan tyouria. Hyvinvoivat asukkaat ovat maakunnan menestyksen edellytys. Osaamista vastaava tyo,
laadukkaat koulutuspalvelut, toimivat palvelut ja sujuva arki ovat edellytys maakunnan kilpailukyvylle, veto-
ja pitovoimalle seki hyvinvoinnille. %
(i
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Yritykset ja nilden menestyminen ovat alueiden elinvoiman ytimessa. Tyon ja osaamisen onnistunut
kohtaaminen yrityksissa luo kilpailukykya, uusia tyopaikkoja ja hyvinvointia koko maakuntaan.

Laadukas ja osuva koulutus luo perustan osaavan tyovoiman saatavuudelle. Maakunta hyotyy alueella
harjoitettavasta koulutustoiminnasta, jos se kykenee tydllistamaan alueella valmistuneet opiskelijat.
Osaavan tyovoiman saatavuuteen vaikuttaa myos alueen kyky houkutella muualta muuttavia. Osaavan
tyovoiman saatavuuden edistamisessa tarvitaan toimenpiteita, jotka kohdistuvat tydvoiman
kouluttamiseen, elinkeinoelamaan ja alueelliseen toimintaymparistoon kokonaisuudessaan. Keskeisia
toimia osaavan tyovoiman saatavuuden edistamiseksi, parantamiseksi ja kehittamiseksi vuosina 2022-
2023 ovat:

¢ Koulutuksen laadun ja osuvuuden parantaminen. Parantamisella tavoitellaan osaavan ja laadukkaan
koulutuksen omaavan tyovoiman turvaamista Keski-Pohjanmaan elinkeinoelaman kayttoon.
Koulutuksen osuvuuden parantamisessa tarvitaan tyovoimatarpeiden ennakoinnin kehittamista.
Koulutuksen kehittamisessa tarvitaan jatkuvaa oppimista tukevien koulutusmahdollisuuksien
lisaamista. Keskeista on myos tarvelahtoisten koulutuspolkujen rakentaminen. Olennainen osa
koulutuksen laadun ja osuvuuden parantamista on koulutuksen ty6elamayhteyksien parantaminen.
Erityisesti alueelle tulevien maahanmuuttajien, kansainvalisten opiskelijoiden, elinkeinoelaman ja
muiden toimijoiden valista yhteistyota ja verkostoja tulee lisata tydelamaosaamisen kehittymisen ja
suomen kielen osaamisen edistamiseksi.

¢ Osaavan tydvoiman kayton edistaminen elinkeinoelamassa. Maakunnan pk-yrityksiin suuntautuvan
viestinnan kehittamisen tavoitteena on innostaa yrityksia kehittamis- ja innovaatiotoimintaan myos
tyollistamisen nakdkulmasta. Osaavan tydvoiman saatavuuden edistamisen nakékulmasta pk-
yritysten kehittamisessa tarvitaan yritysten strategisen osaamisen kehittamista, innovaatiotoiminnan
ja TKI-yhteistyon aktivointia seka rekrytointiosaamisen kehittamista. Opiskelijoiden ja tydelaman
yhteyksia tulee tiivistaa esimerkiksi perustamalla gradu- ja opinndytepankki seka aktivoimalla
yrityksia opiskelijoiden harjoittelupaikkojen tarjoamiseen. Osaavan tyovoiman saatavuutta parantaa
my0s paikkariippumattoman ja monipaikkaisen tyon edistaminen elinkeinoeldmadssa.
Paikkariippumattomuuden hyodyntaminen edellyttaa digitaalisen saavutettavuuden kehittamista
koko maakunnassa.

¢ Toimintaympdristoon suunnattavat toimenpiteet alueen houkuttelevuuden edistamiseksi. Maakunnan
asenneilmastoa tulee uudistaa monimuotoisuuden ja -kulttuurisuuden suuntaan. Alueella tarjottavien
sote-, koulutus-, kulttuuri-, lilkkunta- ja asumispalvelujen tulee olla veto- ja pitovoimaisia. Vapaa-ajan
toimintamahdollisuuksia ja yhdistystoimintaa tulee kehittaa veto- ja pitovoimatekijoina. Maahan ja
alueelle muuttoa tulee sujuvoittaa niin, etta maahanmuuttajien alueelle sijoittuminen helpottuu ja
lisaantyy. Alueelle muuttavien ja heidan perheidensa perehdyttamista suomalaisen ja paikalliseen
yhteiskuntaan ja kulttuuriin tulee kehittaa. Maakuntaa koskevaa viestintaa tulee kehittaa ja
koordinoida niin, etta kohderyhmakohtaisesti maaritelldan viestinnan karjet, joita viestitaan
kohdennetuin kampanjoin.

Osaavan tyovoiman saatavuutta edistavia kehittamistoimenpiteita ja -hankkeita tukevia rahoitusohjelmia
ja muita rahoitusinstrumentteja seka rahoituksen kohderyhmia ja rahoitettavaa kehittamistd, investointeja
tms. on kuvattu liitteissa 1 Kasvun ja kehittamisen rahoitusohjelmat ja 2 Rahoitustaulukko.

KASVUOHJELMA 2022-2023




3.3. Maakunnallinen
veto- ja pitovoima

Maakunnallisen hyvinvoinnin ja erityisesti veto- ja pitovoimaisuuden vahvistamiseksi Keski-Pohjanmaata
kehitetadn edelleen yhteisdllisend, asukasldhtodisena ja osallistavana maakuntana, jossa
monikulttuurisuus ja eri vaestoryhmien tasapuoliset osallistumismahdollisuudet ndhddan osana
maakunnan identiteettia. Maakunnan identiteettid ja tunnettuutta uudistetaan, vahvistetaan ja
hyddynnetdan alueen vetovoimaisuuttaa lisddvassa markkinoinnissa. Maakunnan imagoa ja markkinointia
kehitetdadn ja toteutetaan yhteistyossa julkisten ja yksityisten toimijoiden kanssa.

Kulttuurilla ja taiteella on keskeinen merkitys maakunnan identiteetin tulevaisuuden rakentumisessa ja
vahvistamisessa seka asukkaiden hyvinvoinnin ja yhteisollisyyden lisaamisessa. Keskipohjalainen
kulttuuri- ja luontoymparistd, turvallinen asuinymparistd, monipuoliset lilkkuntamahdollisuudet seka elava
kulttuuriperinto ja taide muodostavat merkittavan asukkaiden hyvinvointia vahvistavan veto- ja
pitovoimatekijan seka mahdollistavat innovatiivisten matkailu-, kulttuuri-, lilkkunta seka terveys- ja
hyvinvointipalveluiden kehittamisen.

Maakunnan veto- ja pitovoiman, kilpailukyvyn, hyvinvoinnin ja edunvalvonnan kehittaminen edellyttda
tiiviita ylimaakunnallisten yhteistyoverkostojen ja yhteyksien hyodyntamista ja kehittamista edelleen
muihin maakuntiin. Yhteistyota talous- ja tyossakdyntialueen sekd muun muassa rahoitus- ja
viranomaistoiminnan kehittdmisessa tehdaan Keski-Pohjanmaan lahimaakuntien, Itd- ja Pohjois-Suomen
suuralueen maakuntien seka muiden maakuntien kanssa, myos kansainvalisesti.

Tavoitteena on taata osaamista vastaavaa tyota ja toimeentuloa, sujuva ja turvallinen arki seka toimivat
palvelut kaikille - olemassa oleville seka tuleville asukkaille. Keskeisena hyvinvointia lisdavana ja
syrjaytymista ennaltaehkaisevana toimenpiteena on tulevaisuudessa lasten, nuorten ja perheiden
tukeminen. Tavoitteen saavuttamiseksi vahvistetaan julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin
kumppanuutta ja yhteistyota palveluiden kehittamisessa ja tuottamisessa. Kansalais- ja yhdistystoimintaa
ja osallisuutta vahvistetaan tukemalla kolmannen sektorin toimintamahdollisuuksia, edistamalla
kansalaisten tasapuolisia osallistumismahdollisuuksia seka kehittamalla yhteisty6ta muun muassa
koulutustoimijoiden kanssa. Paikallis- ja asukaslahtdisella kehittamisella lisatdaan kansalaisten
osallisuutta palveluiden kehittamiseen.
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osaajat ja ammattilaiset ndkevat maakunnan houkuttelevana ja monipuolisena paikkana yrittaa, tehda
tyota, opiskella, asua ja elda.

Kilpailu osaajista niin valtioiden kuin alueiden valilla on kiihkead - kaikki alueet tavoittelevat
investointeja ja tydvoimaa. On tarkeaa, etta seka julkisen etta yksityisen sektorin toimijat maakunnassa
tunnistavat veto- ja pitovoimatyon keskeiseksi tehtavakseen. Veto- ja pitovoimatyon johtamiselle,
yhteistydlle ja koordinaatiolle on kehitettava toimivat rakenteet ja prosessit. Tavoitteena on samaan
suuntaan veto- ja pitovoimaansa kehittava maakunta, joka kayttaa resurssinsa vaikuttavasti.
Onnistuminen veto- ja pitovoimatydssa edellyttdaa oikeiden kohderyhmien tunnistamista. On tunnistettava
ne, jotka potentiaalisesti ovat kiinnostuneita juuri Keski-Pohjanmaan alueesta ja joita Keski-Pohjanmaalla
ja sen tyomarkkinoilla tarvitaan. Tavoitteeksi on asetettava se, etta kynnys muuttamiselle on matala
riippumatta siita, muuttaako tulija tyon tai opiskelun takia taikka yksin tai perheen kanssa. Olennaisia
tekijoita veto- ja pitovoimatydssa ovat myds fyysinen ja digitaalinen saavutettavuus. Hyvin toimivat ja
ajantasaiset liilkenne- ja tietoliikenneyhteydet ovat tarkeita niin veto- kuin pitovoimankin kannalta.
Keskeisia toimia maakunnallisen veto- ja pitovoiman edistamisessa, parantamisessa ja kehittamisessa
vuosina 2022-2023 ovat:

¢ Maakunnan tunnettuuden ja maineen seka niihin liittyvan viestinnan parantaminen ja vahvistaminen.
Keski-Pohjanmaata koskevaa mielikuvaa kohderyhmakohtaisesti parantamalla, selkeyttamalla ja
vahvistamalla pyritaan houkuttelemaan yrityksia, tydvoimaa ja opiskelijoita alueelle. Aluetta koskevaa
viestintaa tulee kehittaa palvelemaan veto- ja pitovoiman kasvattamista. Toimenpiteita, joilla
maakunnan mainetta ja maakuntaa koskevaa viestintaa voidaan kehittaa, ovat esimerkiksi maakunnan
identiteetin ja imagon kirkastamista palvelevat tutkimukset ja selvitykset, viestinnan karkien
johdonmukainen maaritteleminen kohderyhmakohtaisesti seka viestinnan suuntaaminen seka alueen
ulkopuolelle etta sen sisalle. Viestinnan johtamista, resursointia ja koordinointia tulee selkeyttaa
alueellisesti.

¢ Laadukkaiden ja monipuolisten palvelujen kehittaminen. Toimenpiteita tarvitaan seka alueen
elinkeinoelamalle, asukkaille etta alueelle muuttaville osaajille tarjottaviin palveluihin. Alueelle
muuttaville seka heidan puolisoilleen ja perheilleen tulee tarjota paitsi laadukkaita palveluja myos
mahdollisuuksia verkostojen luomiseen, osallisuuteen ja yhteisollisyyden kokemuksiin. Mygs
paikkariippumattoman ja monipaikkaisen tyoelaman ja tyon edistaminen parantaa maakunnan veto-
ja pitovoimaa.

¢ Maakunnan saavutettavuuden edistaminen. Keski-Pohjanmaan saavutettavuuden kehittaminen
muodostaa kokonaisuuden, johon kuuluvat lilkennejarjestelmdn kokonaisvaltainen kehittaminen ja
alueen fyysisen ja digitaalisuuden saavutettavuuden kehittaminen seka elinkeinoelaman etta
asukkaiden nakdkulmasta. Maakunnan liikenneyhteyksia tulee kehittdaa monipuolisesti seka
joustavasti toimiviksi. Infrastruktuuria, tietoliikenneyhteyksia, liikennejarjestelmia ja kestavaa
logistiikkaa parannetaan palvelemaan kilpailukykyisen toimintaymparistdn ja alueen veto- ja
pitovoiman kehittamista.

Maakunnallista veto- ja pitovoimaa edistdvia kehittamistoimenpiteita ja -hankkeita tukevia
rahoitusohjelmia ja muita rahoitusinstrumentteja seka rahoituksen kohderyhmia ja rahoitettavaa
kehittamista, investointeja jne. on kuvattu liitteissa 1 Kasvun ja kehittamisen rahoitusohjelmat ja 2
Rahoitustaulukko.
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3.4. Maakunnan asukkaiden
hyvinvointi, turvallisuus ja
yhteisollisyys

TS M

Keski-Pohjanmaan tavoitteena on turvata koko maakunnan elinvoimaisuus ja kehittaa aluetta
tasapainoisesti kaupunki- ja maaseutualueet huomioiden. Toimiva ja turvallinen elinymparistd
muodostuu alueen ominaispiirteet, luonto- ja kulttuuriarvot seka ymparistonakékohdat huomioivan
yhdyskuntarakenteen ja alueiden kayton suunnittelun pohjalle. Tavoitteena on laadukkaan ja turvallisen
elinympadriston, kattavien tietoliikenne- ja lilkenneyhteyksien seka sujuvien arjen palveluiden ja
mahdollisuuksien turvaaminen alueen olemassa oleville asukkaille, alueelle muuttaville seka
monipaikkaisesti tai etana tyota tekeville.

Keski-Pohjanmaan omaleimainen kulttuuri, luonto seka liikunta-, harrastus- ja virkistysmahdollisuudet ja
monipuoliset palvelut lisddvat asukkaiden hyvinvointia ja toimivat veto- ja pitovoimatekijoina alueelle
maakunnan olemassa oleviin kehittyviin vahvuuksiin ja ominaispiirteisiin. Paikallis- ja asukasldahtdisella
kehittamisella ja kehittymiselld tuetaan niin kaupunkiseudun kuin maaseutualuiden ja kylien
elinvoimaisuutta ja viihtyisyytta seka asukkaiden osallisuutta elinymparistonsa parantamisessa.
Liikennekoyhyytta eli muun muassa palveluiden hankalaa ajallista ja fyysista saavutettavuutta ehkdistaan
kehittamalla joustavia ja yhteisollisia lilkkkumisen muotoja, sahkodisia palveluita ja lilkenteen digitaalisia
ratkaisuja. Myos kevyen liikenteen vaylia ja mahdollisuuksia tulee kehittaa.

Jarjesto- ja yhdistystoiminnalla on pitkat perinteet Keski-Pohjanmaalla ja ne ovat olleet merkittavassa
roolissa mukana vauhdittamassa muutosta, kehitysta ja kasvua maakunnassa. Kolmannen ja neljannen
sektorin toimijoilla, jarjestoilld ja vapaaehtoistydhon perustuvilla yhteisoilld, on todella tarkea rooli
yhteisvastuun, sivistyksen ja yhteisollisyyden rakentajina seka tulevaisuudessa myds sosiaalisten
innovaatioiden kehittdjina. Jarjestd- ja yhdistystoiminnalla on merkittava rooli yhteiskunnallisen
keskustelun herattdjina ja vallitsevien ajattelutapojen haastajina. Ne my0s tavoittavat eri ihmisryhmia
kuin viranomaistahot.

Monipuolisilla, laadukkailla ja saavutettavilla hyvinvointia ja terveytta ylldpitdvilla palveluilla,
hyvinvointia ja viihtyvyytta lisadvalla monipuolisella liikunta- ja kulttuuritarjonnalla ja asukkaiden
yhteisollisyyttd ja turvallisuutta vahvistavilla tekijoilla lisataan Keski-Pohjanmaan asukkaiden
kokonaishyvinvointia ja turvallisuutta. Niilld vahvistetaan myds maakunnan veto- ja pitovoimaa kehittdvia
innovatiivisia matkailu-, kulttuuri-, liikkunta- seka terveys- ja hyvinvointipalveluita. Myos Keski-
Pohjalaisen luonto- ja kulttuuriympdristojen vaaliminen edellyttad niiden hoitoa ja kayton alueellista
suunnittelua ja suojelun, virkistyskayton ja elinkeinojen kestavaa yhteensovittamista.
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Maakunnallisen pitovoiman ytimid ovat alueella vallitseva yhteisollisyys,
alueella koettu turvallisuus ja asukkaiden hyvinvointi.

Maakunnallisena tavoitteena on vahvistaa julkisen, yksityisen, kolmannen sektorin (jarjestot, yhdistykset,
vapaaehtoisty0) ja neljannen sektorin (jarjestaytymaton aktivismi) kumppanuutta ja yhteistyota
palveluiden tuottamisessa ja kehittamisessa. Yhteinen aluetietoisuus vahvistaa alueella koettua
turvallisuuden tunnetta. Laadukkaat sote-, kulttuuri-, lilkkunta-, koulutus- ja asumispalvelut, seka
monipuoliset vapaa-ajan toimintamahdollisuudet ja laaja tapahtumatarjonta yllapitavat ja parantavat
asukkaiden hyvinvointia. Laadukkaiden palvelujen pohjalta on luontevaa kehittda myos innovatiivista
matkailu-, kulttuuri-, lilkunta-, terveys- ja hyvinvointiyrittdajyytta. Maakunnan identiteetin, yhteisollisyyden
ja hyvinvoinnin yhtena peruspilarina on alueen luonto- ja kulttuuriymparisto, jonka vaaliminen ja
uudistaminen edellyttaa alueellisessa suunnittelussa elinkeinoihin, asumiseen, virkistyskayttoon seka
luonto- ja kulttuuriarvoihin liittyvien tarpeiden yhteensovittamista. Keskeisia toimia maakunnan
yhteisollisyyden, turvallisuuden ja asukkaiden hyvinvoinnin edistamisessa, parantamisessa ja
kehittamisessa vuosina 2022-2023 ovat:

¢ Maakunnassa vallitsevan yhteisollisyyden, turvallisuuden ja asukkaiden hyvinvoinnin parantamiseksi
ja kehittamiseksi laaditaan osallisuusohjelma. Kansalais- ja yhdistystoimintaa ja osallisuutta
vahvistetaan tukemalla kolmannen sektorin toimintamahdollisuuksia, edistamalla kansalaisten
tasapuolisia osallistumismahdollisuuksia seka kehittamalla yhteistydta muun muassa
koulutustoimijoiden kanssa. Paikallis- ja asukaslahtoisella kehittamisella lisataan kansalaisten
osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia palveluiden kehittamiseen.

e Veto- ja pitovoimaisten sote-, kulttuuri-, liikkunta-, koulutus- ja asumispalvelujen sekd monipuolisten
vapaa-ajan toimintamahdollisuuksien ja tapahtumatarjonnan kehittaminen. Palvelujen kehittamisessa
pyritaan tunnistamaan hyodyntamaan toimintoihin liittyvia kestavia liiketoimintamahdollisuuksia
koko maakunnan alueella. Esimerkiksi maakunnan luonnon- ja kulttuuriymparistot seka aineeton
kulttuuriperinto tarjoavat rajattomia mahdollisuuksia matkailuyrittajyydelle ja matkailupalveluille.
Monipuoliset vapaa-ajan toimintamahdollisuudet ja laaja tapahtumatarjonta parantavat alueen veto-
ja pitovoimaa. Maakunnallisen turvallisuustyéryhman perustaminen parantaa asukkaiden kokemaa
turvallisuuden tunnetta.

¢ Luovan talouden kehittaminen. Tavoitteena on luovien alojen osaamisen, tuotteiden ja palvelujen
kehittaminen ja kaupallistaminen. Luovuus on keskeinen osa talouden uudistumista ja uuden arvon
luomisen mekanismeja. Kestava kasvu korostaa toimivaa ja tuottavaa yhteiskuntaa, jossa
taloudellisen, sosiaalisen ja kulttuurisen lisdaarvon synnyttamisellda on keskeinen rooli. Toimenpiteilla
edistetaan myos ekologisesti, sosiaalisesti ja taloudellisesti vastuullista elamantapaa ja lisataan
esimerkiksi kiertotalouspalveluiden syntymista alueelle.

Maakunnan yhteisollisyytta, turvallisuutta ja asukkaiden hyvinvointia edistavia kehittamistoimenpiteita ja
-hankkeita tukevia rahoitusohjelmia ja muita rahoitusinstrumentteja seka rahoituksen kohderyhmia ja
rahoitettavaa kehittamista, investointeja yms. on kuvattu liitteissa 1 Kasvun ja kehittamisen
rahoitusohjelmat ja 2 Rahoitustaulukko.
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TIVISTELMA KASVUOHJELMAN .
KEHITTAMISPAINOTUKSISTA, KESKEISISTA

KEHITTAMISTEEMOISTA- JA TOIMISTA

Kehittamisen painotukset

Osaavan tyovoiman Elinkeinoelamén
saatavuus kilpailukyky
Maakunnallinen Asukkaiden hyvinvointi,
veto- ja pitovoima turvallisuus ja yhteisollisyys

Tahdomme, etta...

e Alueella on monipuolista ja uudistavaa, kasvua ja kehittymista tukevaa TKI -toimintaa ja dlykasta erikoistumista.
e Maakunnassa on osaavaa tyovoimaa nyt ja tulevaisuudessa seka alueellista veto- ja pitovoimaa, joka luo edellytyksia

kehitykselle, kasvulle ja elinvoimalle.
e Maakunnassa on ennakoiva ja realistinen tulevaisuuteen katsova tilannekuva alueen kehittamisesta ja kehittymisesta.
¢ Keski-Pohjanmaan maakunta on kehittyva, kasvava, elinvoimainen ja saavutettava, jossa panostetaan asukkaiden
hyvinvointiin seka turvallisuuden ja yhteisollisyyden kokemukseen.

¢ Keski-Pohjanmaan maakunnan maaseutualueiden kehittamista edistetdan ja kehittyminen turvataan.

Kaytannossa tama tarkoittaa...

e Yritysten ja TKI-organisaatioiden yhteistyon ja verkostoitumisen lisadmistad. Verkostomaisten toimintatapojen kehittamista
TKI- ja yritystoimintaa tukevien rahoitusten hakemisessa. Uusien ja innovatiivisten, seka vihreaa siirtymaa tukevien
lilketoimintamahdollisuuksien tunnistamista. Maaseutuelinkeinojen selviytymisohjelman laatimista.

¢ Koulutuksen laadun ja osuvuuden parantamista. Osaavan tyovoiman kayton edistamista elinkeinoelamassa.
Toimintaympadristoon suunnattavat toimenpiteet alueen houkuttelevuuden edistamiseksi.

e Maakunnan tunnettuuden ja maineen seka niihin liittyvan viestinndan parantamista ja vahvistamista. Laadukkaiden ja
monipuolisten palvelujen kehittamista seka maakunnan saavutettavuuden edistamista.

e Maakunnassa vallitsevan yhteis6llisyyden, turvallisuuden ja asukkaiden hyvinvoinnin parantamiseksi ja kehittamiseksi
laadittavaa osallisuusohjelmaa. Veto- ja pitovoimaisten sote-, kulttuuri-, lilkunta-, koulutus- ja asumispalvelujen seka
monipuolisten vapaa-ajan toimintamahdollisuuksien ja tapahtumatarjonnan kehittamistd. Luovan talouden kehittamista.
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Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelma

Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027- ohjelma sisaltad Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR) ja Euroopan
sosiaalirahaston (ESR+) seka oikeudenmukaisen siirtyman rahaston (JTF), jota valmistellaan vuoden 2022 aikana.

Ohjelmassa on yhteensa seitsemdn toimintalinjaa

¢ Innovatiivinen Suomi (EAKR): Tavoitteena on edistaa alueiden ja yritysten elinkeino- ja tydelamalahtoisia
tutkimus- ja innovointivalmiuksia ja uusien teknologioiden kayttoonottoa. Rahoituksella vauhditetaan pk-
yritysten kasvua ja kilpailukykya. Lisaksi tavoitteena on hyodyntaa digitalisaatiota kansalaisten, yritysten ja
julkishallinnon hyvaksi.

¢ Hiilineutraali Suomi (EAKR): Tavoitteena on edistaa energiatehokkuutta ja kiertotaloutta, seka vahentaa
kasvihuonekaasupaastdja. Rahoitusta kohdennetaan myds toimiin, joilla varaudutaan ilmastonmuutokseen.

¢ Saavutettavampi Suomi (EAKR): Tavoitteena on tukea pk-yritystoimintaa Ita- ja Pohjois-Suomessa kehittamalla
paikallista tieliikenneinfrastruktuuria harvaan asuttujen alueiden erillisrahoituksella.

¢ Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi (ESR+): Tavoitteena on tukea tyollisyyttd, osaamista, tydelaman
kehittamista, jatkuvaa oppimista ja joustavia koulutuspolkuja.

e Sosiaalisten innovaatioiden Suomi (ESR+): Tavoitteena on tukea lastensuojelun asiakkaana olevien seka
erityisesti kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten ja nuorten eldmantilannetta ja parjaamista.

¢ Aineellista puutetta torjuva Suomi (ESR+): Tavoitteena on auttaa heikommassa asemassa olevia tarjoamalla
tukea elintarvikkeiden ja perushyodykkeiden hankintaan. Samanaikaisesti pyritaan tarjoamaan muita palveluja,
joilla avunsaajien tilannetta parannetaan.

¢ Oikeudenmukaisen siirtyman rahasto (JTF): Tavoitteena on tukea investointeja sellaisilla aloilla kuin
digitaaliset yhteydet, puhtaat energiateknologiat, paastdjen vahentaminen, teollisuuslaitosten elvyttaminen,

tyontekijoiden uudelleenkoulutus ja tekninen apu.

EAKR-rahoitusta kohdennetaan pk-yritysten yritystukiin seka julkisten toimijoiden elinkeinoeldmaa edistaviin
innovaatiohankkeisiin, digitalisaatioon, ilmastotoimiin, kuten uusiutuvan energian edistamiseen,
energiatehokuuteen, ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja kiertotalouteen. ESR+ -rahoituksella tuetaan

tyollisyyttd, osaamista, tydoelaman kehittamistd, osallisuutta ja yhdenvertaisuutta.

Keski-Pohjanmaan alueen rahoitus vuosille 2021-2027 (EU + valtio) on rahastoittain seuraava.

Rahoittajina toimivat Keski-Pohjanmaan liitto ja Keski-Suomen ELY-keskus.

e EAKR +valtio 32 173 000 M€
e ESR +valtio 14 943 000 M€
e JTF + valtio 19 688 000 M€
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EAKR-hankkeet Keski-Pohjanmaan liitto ja Keski-Suomen ELY

Keski-Pohjanmaan liiton kautta rahoitettavan hanketoiminnan tavoitteena on TKIl-intensiteetin kasvattaminen (mL
TKI- ja kasvurahoituksen kanavien vahvistaminen ja rahoitusneuvonta) ja elinkeinoelama- ja yrityslahtdisen
innovaatiotoiminnan edistdminen ilmasto- ja kestavdn kehityksen tavoitteet huomioivalla tavalla. Tarke3dd on
yhteisten tutkimus- kehittamis- ja innovaatiotoiminnan rakenteiden, toimintamallien ja verkostojen vahvistaminen
ja erityisesti TKI-toimijoiden ja mikro,- ja pk-yritysten valinen vahva ja tiivis yhteistyd mm. start-up-toiminnan
kehittamiseksi ja edistamiseksi. Rahoitus kohdennetaan erityisesti Keski-Pohjanmaan maakuntaohjelmassa 2021 -
2025 maariteltyihin alykkdan erikoistumisen mukaisiin hankkeisiin.

Tavoitteena on vauhdittaa maakunnan digitalisaatiokehitysta laaja-alaisesti yhteiskunnan eri sektoreilla seka
edistaa digitalisaatioon liittyvien uusien liiketoimintamahdollisuuksien syntymista. Keskeista on digitalisaatioon
liittyvan osaamisen ja korkean teknologian hyddyntamiseen keskittyvien taitojen lisdaaminen niin alueen
elinkeinoelamassa kuin julkisella sektorilla. Syntyvien tuotteiden, innovaatioiden ja menetelmien soveltaminen
kaytantoon seka niiden testaaminen oikeissa olosuhteissa ovat hankkeissa painotettavia toimintoja. Tavoitteena on
myods mm. palvelujen saavutettavuuden, etatyon ja monipaikkaisuuden edistaminen dlykkaita digitaalisia ratkaisuja
kehittamalla.

Tavoitteena on edistaa energiajarjestelman muutosta, mika tahtaa kasvihuonekaasupaastéjen maaran nopeaan ja
merkittdvaan vahenemiseen. Systeeminen muutos koskettaa mm. energiaintensiivista teollisuutta, rakennuskantaa
ja energiantuotantoa. TKI-toiminnassa tuetaan etenkin elinkeinoelamaverkottunutta kehittamista seka yritysten ja
tutkimusorganisaatioiden yhteiskehittamista energiatehokkaiden ratkaisujen ja tuotteiden luomiseksi.
Energiatehokkuudella on merkittava vaikutus maakunnan yritysten kilpailukyvyn kasvattamiselle. Rahoitusta
suunnataan etenkin uusien menetelmien, tuotteiden ja prosessien kehittamiseen seka niiden testaamiseen,
pilotointiin ja kayttoonottoon maakunnan yrityksissa.

Ilmastonmuutokseen sopeutumisessa huomioidaan Keski-Pohjanmaan maakuntaohjelman keskeisista teemoista
etenkin kilpailukyky ja osaaminen. Sopeutumisen yhteydessa lisatadan maakunnan osaamista ja tietoa
ilmastonmuutoksesta ja sovelletaan sita maakunnan kilpailukyvyn sdilyttamiseksi ja edistamiseksi myds
muuttuvissa olosuhteissa. Erityisesti tuetaan maakunnan elinkeinojen sopeutumista ilmastonmuutokseen.
Maakunnan ilmastonmuutokseen sopeutumista ja rahoituksen kohdentamista ohjaa etenkin Keski-Pohjanmaan
ilmastotiekartta 2035. Tavoitteena on muutoksia ennakoivan ja riskeja ehkaisevan tiedon tuottaminen seka sen
soveltaminen maakunnan tilanteeseen. Lisaksi ilmastonmuutokseen varautumiseen kuuluu olennaisesti
muuttuvien olosuhteiden tuottamien mahdollisuuksien kartoittaminen ja niiden potentiaalin hyddyntaminen.

Kiertotalouden ja resurssiviisauden toteutumista edistetaan tukemalla yritysten kykya hyédyntaa tuotannon
sivuvirtoja seka teollisuus- ja yhdyskuntajatteiden jatkokasittelya. Hiilineutraali kiertotalous vahentaa
materiaalihavikkia, paastoja ja kuljetustarpeita seka parantaa yritysten kilpailukykya ja vastaa kuluttajien tarpeisiin.
Erityista painoarvoa annetaan luonnonvara-alan kiertotaloudelle ja luonnonvarojen kestdvalle kdytolle. TKI-
toiminnassa painotetaan erityisesti korkean jalostusasteen biotaloutta seka luonnonvara-alan kestavyytta.
Rahoituksella tuetaan kiertotalouden ekosysteemien, osaamiskeskittymien ja verkostojen syntymista ja
kehittymista maakunnassa. Rahoitettavilla hankkeilla edistetddan muun muassa pk-yritysten
kansainvalistymispotentiaalia omaavien kiertotalousliiketoimintakonseptien kehittamista ja kaupallistamista.
Kehitetadn lisaksi kiertotalouden uusia tuote- ja palvelukonsepteja seka teollisuuden sivutuotteiden jalostus- ja
hyodyntamisastetta.

Alueellisen ja paikallisen saavutettavuuden kehittamisen tavoitteena on parantaa ja nykyaikaistaa pk-yritysten
kilpailukyvyn kannalta tarkeita maantieliikenteen- ja logistiikan yhteyksia, eri liilkkumis- ja kuljetusmuotojen
yhteen liitettavyyttd, elinkeinoeldamaa ja pk-yritysten toimintaymparistdd kehittavia tieliikennevaylia ja -palveluita,
kavelyn ja pyorailyn yhteyksia seka liikenneturvallisuutta. Erityista huomiota kiinnitetaan hankkeiden
taloudelliseen, sosiaaliseen ja ekologiseen kestavyyteen eri kayttajaryhmien nakokulmasta. Tuettava toiminta on
luonteensa vuoksi todettu DNSH-periaatteen (Do No Significant Harm) mukaiseksi.

EAKR- hankerahoitus Keski-Pohjanmaalla
v. 2022 4 554 507 M€
v. 2023 2 382 989 M€ (arvio)
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Yritystuet - Keski-Suomen ELY-keskus

Keski-Pohjanmaan liiton kautta haettavien alueen yritystukien tavoitteena on tukea mm. uusien teknologioiden ja
digitaalisten tyokalujen ja tuotteiden, palvelujen kehittamistd ja soveltamista seka robotisaatiota. Tavoitteena on
mahdollistaa mm. pk-yritysten toiminnassa uudet digitaaliset tuotteet, palvelut, liiketoimintamallit ja tukea siten
pohjoisen alueen uuden liiketoiminnan kehittymisen mahdollisuuksia. Yritystuilla edistetaan yritysten merkittavaa
kasvua, kilpailukykya, uusiutumista seka hiilineutraalisuutta. Rahoitusta suunnattaessa huomioidaan myos Keski-
Pohjanmaan maakuntastrategiassa tunnistetut painopisteet.

Kehitystoimia kohdistetaan yritystoiminnan kaikkiin elinkaaren vaiheisiin, erityishuomion ollessa uusien ja
aloittavien innovaatiolahtdisten start up- yritysten hankkeissa. Alueen vahvojen toimialojen kasvua ja
kansainvalistymista tukevissa tuotekehitys- ja innovaatiohankkeissa edistetaan erityisesti hankkeita, joilla on
positiivinen vaikutus ns. vihrean talouden kehittymiseen.

Rahoituksen tulee edistaa yritysten kasvua, uudistumista ja tuottavuuden nousua seka uusien tuotteiden ja
palveluiden kehittamista. Yritysten kansainvalistymisvalmiuksien edellytysten kehittamisessa hyodynnetaan Team
Finland- verkoston palveluita tuotteiden markkinoille saattamiseen. Investoinneissa tuetaan ensisijaisesti
kansainvalistyvien pk-yritysten ja niiden toimintaa tukevien alihankintaverkostoyritysten investointeja.
Investointien tulee paasaantoisesti edistaa vahahiilisen talouden kehittymista seka uuden tuotantoteknologian
kayttoonottoa. Rahoitus kohdennetaan padsaantodisesti vain pk-yritysten hankkeisiin toimintaa merkittavasti
laajennettaessa.

Rahoituksen tulee edistaa pk-yritysten energia- ja materiaalitehokkuutta, esimerkiksi toteuttamalla ja kehittamalla
uusia energia- ja materiaalitehokkuutta parantavia toimintatapoja, teknologioita ja ratkaisuja. EAKR-ohjelmasta
rahoitettavat hankkeet tukevat pk-yritysten hiilineutraalisuutta edistavien tuotteiden, materiaalien ja
tuotantomenetelmien kehittamista, pilotointia ja kaupallistamista. Erityistavoitteeseen sisaltyy myos koneiden
sahkoistaminen, energia- ja materiaalitehokkuuden kehittaminen.

Tehtavan kehitystyon lisaksi alueen valmistavan teollisuuden investoinneissa on tarpeellista edistaa modernin
teknologian kayttédnottoa.

Pk-yritysten osalta rahoituksen tulee painottua kiertotalouteen ja korkean jalostusasteen biotalouteen liittyvaan
liilketoiminta- ja markkinaosaaminen; uudet tuote- ja palvelukonseptit seka niiden edellyttamat investoinnit.
Biotaloudessa panostetaan esim. biopohjaisten tuotteiden kehittamiseen. Kehitystoiminnan painotus kohdistuu
mya0s uusia innovatiivisia toimialoja edustaviin hankkeisiin, esimerkiksi alueen kierto- ja biotalousklusterin pk-
yritysten kehittamishankkeisiin ja niihin liittyviin investointeihin.

EAKR- yritystukirahoitus Keski-Pohjanmaalla

v. 2022 3 507 994 M€
v. 2023 2 185 625 M£ (arvio)

JTF - Oikeudenmukaisen siirtyman rahasto

JTF-rahoitus kohdennetaan Keski-Pohjanmaan oikeudenmukaisen siirtymasuunnitelman mukaisiin toimiin. JTF-
rahastolla tuetaan erityisesti talouden monipuolistamista, uusien tydpaikkojen ja yritystoiminnan kehittamista.
Rahoitus kohdennetaan EAKR-rahoitusta vastaavalla tavalla pk-yritystukiin ja julkisten toimijoiden
elinkeinoelamaa edistaviin innovaatiohankkeisiin sekd ESR-rahoitusta vastaavalla tavalla osaamisen
kehittamiseen. Rahaston taustalla on turpeen energiankayton vahentamisesta syntyvien sosioekonomisten
haittavaikutusten pienentaminen. Oikeudenmukaisen siirtyman rahaston (JTF) osalta toimeenpano kaynnistynee
vuoden 2022 syksylla.
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ESR+ Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi

Tavoitteena Keski-Pohjanmaalla on:

1) Erityisesti tydvoimapulaan (mm yritysten rekrytointiongelmiin liittyvat osaamisvaatimukset) ja tydvoiman
kohtaanto-ongelmaan liittyvat toimenpiteet erityisesti nuorille ja pitkaaikaistyottomille.

2) Nuorisotyottomyyden ja erityisesti tydttomyyden pitkittymisen tunnistaminen (pitkadaikaistyottomyyden
juurisyyt) ja ehkaisy. Tyoeldmalahtoiset menetelmat tydelaman ulkopuolella oleville.

3) Maahanmuuttajien tyollistaminen mm. eri ohjaus- ja rekrytointimenetelmia kehittamalla ja pilotoimalla.
4) Palvelujen kehittaminen tydelamadlahtoisesti ja tydeldmavalmiuksia painottamalla ja viranomaisten
tukiverkoston paremmalla hyddyntamisella (ohjaustoiminta).

Rahoituksessa priorisoidaan hankkeita, joissa kehitetdaan jatkuvan oppimisen periaatteiden pohjalta
koulutuskokonaisuuksia, oppimisymparistoja ja koulutusrakenteita tydelaman jatkuviin muutoksiin sopeutumisen
helpottamiseksi. Toiseksi hankerahoituksessa painotetaan hankkeita, joissa kehitetaan tydoelaman laatua ja
ty0organisaatioiden uudistumista seka yritysten muutoskyvykkyytta.

Rahoitetaan ensisijaisesti hankkeita, jotka edistavat kaikkein heikoimmassa asemassa olevien henkildiden
kiinnittymista yhteiskuntaan, koulutukseen seka tyomarkkinoille. Naissa hankkeissa myos torjutaan huono-
osaisuutta ja syrjdytymista. Lastensuojelun avo-, sijais- ja jalkihuollon toimijoiden seka lastensuojelun
yhteistyoverkoston palvelujen sisaltdjen ja rakenteiden laadun, moninaisuuden seka henkiloston osaamisen
kehittamiseen tahtaavat hankkeet. ESR+ hankerahoitusta voivat hakea julkisoikeudelliset yhteisot, kunnat ja
kuntien kehitysyhtidt, yliopistot, koulutusorganisaatiot ja oppilaitokset, tutkimuslaitokset, yhdistykset, jarjestot ja
muut yleishyddylliset yhteisot.

Hankerahoituksessa voidaan ottaa huomioon myods muut ohjelman mukaiset hankkeet.
ESR+ hankerahoitus Keski-Pohjanmaalla

v. 2022 3 219 000 M€
v. 2023 2 121 964 ME (arvio)

Alueiden kestavan kasvun ja elinvoiman tukeminen Keski-Pohjanmaalla (AKKE)

e Maakuntien omaehtoinen kehittdminen
v. 2022 431 000 €
¢ Valtion ja Keski-Pohjanmaan maakunnan sopimukselliseen yhteistyohon perustuva rahoitus (ALKE)
v. 2022 572 000 €, josta
-> Osaavan tyovoiman saatavuus ja alueellinen Lliikkuvuus yht. 350 000 €
-> TKI rahoituksen saatavuus 222 000 €
¢ Alueellisten koronaselviytymissuunnitelmien maararaha (jaljella oleva rahoitus)
v. 2022 243 000 €

Alueellisten innovaatioiden ja kokeilujen kaynnistaminen (AIKO)

Alueiden resilienssin vahvistaminen, ennakoidun rakennemuutoksen toimet, elinkeinojen uudistuminen, dlykas
erikoistuminen.
v. 475 000 €

Alueellista AKKE ja AIKO rahoitusta voivat hakea alueella toimivat julkisoikeudelliset yhteisot, kunnat ja kuntien
kehitysyhtiot, yliopistot, koulutusorganisaatiot ja oppilaitokset, tutkimuslaitokset, yhdistykset, jarjestot ja muut
yleishyddylliset yhteisot.
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Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan maaseudun kehittamissuunnitelma 2023-2027

Pohjanmaan ELY-keskuksen alueellinen maaseudun kehittamissuunnitelma 2023-2027 toimii paikallisena osana EU:n
yhteista CAP27-maatalouspolitiikkaa. Se ohjaa Euroopan unionin maaseuturahaston tukien suuntaamista Pohjanmaan
ELY-keskusalueella tulevalla rahoituskaudella kattaen kehittamishankkeiden rahoituksen, yritystuet seka
maatalouden rakennetuet. Suunnitelma varmistaa sen, etta ELY-alueen maaseutua kehitetaan jatkossa keskittyen
entista enemman luonnonvarojen kestavaan kayttoon, hyvinvointiin seka maaseutuelinkeinojen kannattavuuden ja
kilpailukyvyn vahvistamiseen.

Tavoitteena elinvoimainen, hyvinvoiva ja ekologisesti kestava maaseutu

Pohjanmaan ELY-keskuksen alueellinen maaseudun kehittamissuunnitelma rakentuu neljan painopisteen varaan.
Niista kannattava maatalous tahtaad siihen, etta alueella on tulevaisuudessakin monipuolinen ja kilpailukykyinen
maatalous, jota harjoitetaan ilmasto- ja vesistoystavallisin tuotantomenetelmin hyddyntden uusinta teknologiaa ja
digitalisaatiota.

Ympariston suhteen tavoitteena on tuottaa puhdasta ja ilmastoviisasta ruokaa, rehua ja energiaa entista kestavammin.
Lisaksi suunnitelmassa edistetaan bio- ja kiertotalous-ratkaisujen lisaantymista maa- ja metsataloudessa seka
maaseudulla.

Maaseudun elinkeinojen kilpailukykya kehitetaan rakentamalla aluetta, jonka maaseutu tarjoaa vetovoimaisen ja
viihtyisan ympariston yrittamiselle eri muodoissaan. Elinkeinorakenteen kulmakivina toimivat maaseutuyritykset, jotka
ovat innovatiivisia, uudistavat toimintansa, ottavat kayttoon uutta tekniikkaa ja hyédyntavat digitaalisuuden tuomia
mahdollisuuksia kilpailukyvyn parantamiseksi seka koti- etta vientimarkkinoilla.

Suunnitelmassa on avainasemassa myos maaseudun hyvinvointi, veto- ja pitovoima. Tulevaisuudessa tyon tekemisen
muotojen monipuolistuessa arvovalinnoilla on entista suurempi merkitys asuinpaikan valinnassa. Alueellisessa
kehittamissuunnitelmassa tahdataan siihen, etta maaseudulla voidaan tehda toita monipaikkaisesti ja osa-aikainen
yrittajyys lisaantyy.

Pohjanmaan ELY-keskuksen alueellisen maaseudun kehittamissuunnitelman lapileikkaavat teemat ovat digitalisaatio,
bio- ja kiertotalous, energiatehokkuus, ilmasto, osaaminen, innovaatiot ja yhteistyo. Teemoja toteutetaan seka yksittaisten
maatilojen ja maaseudun yritysten investointihankkeissa etta laajemmissa alueellisissa tai alueiden valisissa
maaseudun kehittamishankkeissa. Teemat otetaan huomioon rahoitettavien hankkeiden valinnassa ja niiden avulla
pyritaan edistamaan uusien innovaatioiden ja ratkaisujen syntymista.

Keski-Pohjanmaan alueen maaseudun kehittamisen rahoitus (2022) ja 2023-2027

- Hanke- ja yritystuet - Maatilojen investointi- ja aloitustuet
v. 2022 2 975 000 M€ (arvio) v. 2022 6 650 000 M€ (arvio)
v. 2023 2 975 000 ME€ (arvio) v. 2023 6 650 000 M€ (arvio)

Leader- rahoitus (https://www.leadersuomi.fi/fi/rahoitus/)

Leader-rahoitusta voi hakea yleishyddylliseen kehittamis- tai investointihankkeeseen seka yrityshankkeeseen. Tukea
voi saada hankkeesta riippuen 20-100% kuluista. Rahoituksen yksityiskohdista tukiprosentteineen saat tietoa oman
alueesi Leader-ryhmasta. Leader-rahoitusta voivat hakea esimerkiksi yhdistykset, alle 10 henkilotyovuotta tyollistavat
yritykset, kunnat, oppilaitokset ja sddtiot. Rahoitettavien hankkeiden tulee vastata Leader-ryhman kehittamis-
strategian tavoitteita. EU:n ja valtion ohella kunnat ovat Leaderin tarkeita rahoittajia. Kuntien Leaderiin panostamat
eurot tulevat alueille moninkertaisina takaisin. Hyoty on sita suurempi, mita innokkaammin kuntalaiset Leader-
rahoitusta hyodyntavat.

KASVUOHJELMA 2022-2023



https://www.leadersuomi.fi/fi/rahoitus/

Euroopan meri-, kalatalous ja vesiviljelyrahasto 2021-2027 (https://valtioneuvosto.fi/delegate/file/102752)

Euroopan meri-, kalatalous- ja vesiviljelyrahastosta tuetaan kalatalouden elinkeinojen eli kalastuksen, vesiviljelyn,
kalakaupan ja kalanjalostuksen kehittamista ja investointeja. Lisaksi rahastosta rahoitetaan kalatalouden
ymparistotoimia, kalastuksen valvontaan, tiedonkeruuseen ja meripolitiikkaan liittyvia viranomaistoimintoja seka
kalatalouden paikallista kehittamista. Suomen ohjelmassa maaritelldan tarkemmin tuettavat toimenpiteet seka
rahoitussuunnitelma. Ohjelmassa on nelja toimintalinjaa: 1. Kestava kalastus ja vesiympariston ennallistaminen ja
suojelu, 2. Kestava vesiviljely seka jalostus ja markkinat, 3. Kestavan sinisen talouden mahdollistaminen rannikko-,
saari- ja sisdmaa-alueilla seka kalastus- ja vesiviljely-yhteisdjen kehittamisen edistaminen seka 4. Meripolitiikka.

Ohjelman toteutus alkaa kevaan 2022 aikana, ja hankkeita voidaan rahoittaa vuoteen 2030 asti. Maa- ja
metsatalousministerion tavoitteena on avata ensimmaiset hakumenettelyt maaliskuun alussa. Tukipaatoksia
saapuneista hakemuksista paastaan kuitenkin tekemaan vasta, kun Euroopan komissio on hyvaksynyt Suomen
ohjelman. Komission hyvaksyntaa odotetaan loppukevaasta tai viimeistaan alkusyksysta. Lisaksi rahastosta
myodnnettavan rahoituksen saantoja tarkennetaan viela kevaan aikana annettavalla valtioneuvoston asetuksella.

Helmi-elinympaéristoohjelma 2021-2030 (https://ym.fi/helmi)

Helmi-elinymparistdohjelma 2021-2030 vahvistaa Suomen luonnon monimuotoisuutta ja turvaa luonnon
tarjoamia elintarkeita ekosysteemipalveluja. Samalla hillitaan ilmastonmuutosta ja edistetaan siihen sopeutumista.
Neuvonnasta vastaavat ymparistoministerio ja ELY-keskukset. Avustusta voidaan myontda kuntien, yhdistysten,
saatioiden ja vesiosuuskuntien luonnon monimuotoisuutta edistaville hankkeille. Helmi-ohjelmasta rahoitettavat
teemat ovat:

« Soiden suojelu ja ennallistaminen

e Lintuvesien ja kosteikkojen kunnostaminen

* Perinnebiotooppien hoito

» Metsaisten elinymparistdjen hoito

« Pienvesien ja rantaluonnon kunnostus

Business Finlandin rahoituspalvelut (https://www.businessfinland.fi/suomalaisille-asiakkaille/etusivu)

Business Finland tarjoaa kansallista innovaatiorahoitusta ja kansainvalistymispalveluita seka edistad matkailua ja
investointeja Suomeen. Business Finland rahoittaa digitalisaatiota, terveytta ja hyvinvointia,
kuluttajaliiketoimintaa, biotaloutta ja cleantechia seka matkailua. Business Finlandin rahoitukset kohdistuvat
erityisesti pienille ja keskisuurille yrityksille. Suuret yritykset ja tutkimusorganisaatiot voivat saada rahoitusta
yhteisiin projekteihin pk-yritysten kanssa.

Suomen kestdvan kasvun ohjelma (Suomen kestavan kasvun ohjelma — vauhtia uudistuksiin ja investointeihin -
Valtiovarainministerid (vm.fi)

Kestavan kasvun ohjelma vauhdittaa kilpailukykya, investointeja, osaamistason nostoa seka tutkimusta, kehitysta ja
innovaatioita. Se tukee hallitusohjelman tavoitteiden mukaisesti ekologisesti, sosiaalisesti ja taloudellisesti
kestavaa kasvua. Ohjelman rahoitus tulee EU:n kertaluonteisesta elpymisvalineesta (Next Generation EU).
Rahoitusta voivat hakea muun muassa yritykset, kotitaloudet, kunnat ja hyvinvointialueet. Tarkemmat kohdejoukot
ja hakukriteerit selvidvat elpymissuunnitelmasta ja tarkentuvat hankehakujen kdynnistyessa.

Ohjelma rakentuu neljalle pilarille:
1.Vihrea siirtyma tukee talouden rakennemuutosta ja hiilineutraalia hyvinvointiyhteiskuntaa
2.Digitalisaation ja datatalouden avulla vahvistetaan tuottavuutta ja tuodaan palvelut kaikkien saataville
3.Tyollisyysasteen ja osaamistason nostaminen kestavan kasvun vauhdittamiseksi
4.Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen saatavuuden vahvistaminen ja kustannusvaikuttavuuden lisaaminen.
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Kestava kaupunkikehittaminen (https://rakennerahastot.fi/pohjois-suomi/kokkola)

Kestavan kaupunkikehittamisen rahoituksella toteutetaan Kokkolan ekosysteemisopimuksen mukaisia
teemoja, joita ovat akkukemia, kiertotalous ja teollisuuden alykkaat ratkaisut. Kestavaa kaupunki-
kehittamista ja ekosysteemisopimusten toteutusta tehdaan kansallisesti Innovoivat kaupungit ja yhteisot
-kokonaisuudessa. Innokaupungit vahvistavat osaamistaan ja yhteistyoverkostoja vihrean siirtyman,
digitaalisen teknologian ja hyvinvoinnin teemoissa. Kestavaan kaupunkikehittamiseen kohdennetaan
Uudistava ja osaava Suomi 2021-2027 Suomen alue- ja rakennepolitiikan ohjelman EAKR-rahoitusta.
Hankkeiden ensisijaisina toteuttajia ovat teemojen mukaista kehitystyota tekevat TKI-organisaatiot.

Kuntien ilmastoratkaisut -ohjelma (https://ym.fi/kuntien-ilmastoratkaisut-ohjelma-2018-2023)

Ymparistoministerion Kuntien ilmastoratkaisut -ohjelma vauhdittaa paikallista ja alueellista ilmastotyota
Suomessa. Tavoitteena on, etta kuntien ja maakuntien kasvihuonekaasupaastot vahenisivat vahintaan
kansallisen hiilineutraali Suomi 2035 -tavoitteen mukaisesti, mahdollisimman kustannustehokkaasti ja
hyvaksyttavasti. Kuntien ilmastoratkaisut -ohjelma tukee ja rahoittaa kuntien ja alueiden ilmastotyota
hankintojen ja valtionavustusten kautta. Suurin osa ohjelman rahoituksesta suunnataan suoraan kuntien
ja alueiden omien ilmastohankkeiden avustamiseen. Lahtokohtana hankkeissa on ottaa kdyttoon
parhaita ilmastokaytantoja ja kokeilla uusia. Kuntatasolla lahikuntia kannustetaan useamman kunnan
ilmastoyhteistydhon. Aluetasolla ilmastotydta vauhditetaan erityisesti maakuntien liittojen ja ELY-
keskusten kautta.

KIRAilmasto (vahahiilisen rakennetun ympariston -ohjelma) (https://kirahub.org/kirailmasto/)

Ohjelman tavoitteena on vauhdittaa rakennetun ympariston ilmastonmuutosta torjuvien ja
vahahiilisyytta tukevien tuotteiden, teknologioiden, palveluiden ja toimintamallien kehitysta ja
leviamista, edistaa elinkeinorakenteen uudistumista ja kasvattaa suomalaisyritysten kestaviin
ratkaisuihin perustuvaa kilpailukykya. Vahahiilisen rakennetun ympariston ohjelma toteuttaa osaltaan
Suomen kestavan kasvun ohjelmaa, joka on osa EU:n elpymisvalinetta (Recovery and Resilience Facility,
RRF). Osa RRF -rahoituksesta on paatetty ohjata rakennetun ympariston ilmastotydhon ja teemaan
liittyvia avustushakuja toteuttavat ymparistoministerio (kunnat ja muut toimijat) ja Business Finland
(yritykset).

Hiilesta kiinni -ohjelma (https;//mmm.fi/maankayttosektorin-ilmastosuunnitelma)

Maa- ja metsatalousministerion hallinnoima maankdyttosektorin ilmastotoimenpidekokonaisuus
rahoittaa maatalouden vihrean siirtyman tutkimus- ja innovaatio-, kehittamis- ja tietohankkeita.
Tavoitteena on vahentaa maankayttésektorin ilmastopaastdja ja lisata hiilinieluja ja hiilen sidontaa.
Maankayttosektorin ilmastotoimenpidekokonaisuus toteuttaa Sanna Marinin hallitusohjelmaa ja
maankayttésektorin ilmastosuunnitelma MISUa. Rahoitusta voivat hakea eri toimijat riippuen
rahoitushausta.

Kestava kaupunki -ohjelma (https;//kestavakaupunki.fi/etusivu)

Kestava kaupunki -ohjelman tavoitteena on ratkaista kaupunkien kestavan kehityksen haasteita ja
levittda hyvia kaytantoja yhdessa kaupunkien ja kuntien kanssa. Kestava kaupunki -ohjelma edistaa
kaupunkien ja kuntien kestdvaa kehitysta seka kaytannon kaupunkikehittamisen etta strategisen
johtamisen tasolla. Ohjelman paateemat ovat vahabhiilisyys, alykkyys, terveellisyys ja sosiaalinen
kestavyys. Uusia ratkaisuja etsitdaan naita teemoja yhdistaviin ja niiden valiin jadviin haasteisiin. Kestava
kaupunki -ohjelmaa koordinoi ymparistoministerio ja ohjelma on suunnattu ensisijaisesti kuntien ja
kaupunkien kehittamiseen.

.
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Valtakunnalliset teemat (Valtakunnalliset teemat | Rakennerahastot)

Osa Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 ohjelman Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR) ja Euroopan
sosiaalirahasto+ (ESR+) rahoituksesta on sovittu kaytettavaksi ns. valtakunnallisten teemojen toteuttamiseen.
Valtakunnalliset teemat ovat ministeriojohtoisesti valmisteltuja, strategisesti tarkeita
kehittamiskokonaisuuksia, joiden toteuttaminen tapahtuu kuitenkin ohjelmassa maaritellyn toiminnan
puitteissa.

Valtakunnallisiin teemoihin varataan EAKR:n kokonaisrahoituksesta enintdan 6 % ja ESR+:sta enintdan 20 %.
Valtakunnallisten teemojen valittavina toimielimina toimivat rakennerahastotehtavia hoitavat ELY-keskukset.

EAKR:n valtakunnallisesta rahoituksesta puolet kaytetaan TEM:n ja OKM:n yhteistydssa valmistelemaan
teemaan "Innovaatio- ja osaamisverkostot”. Loppuosa EAKR-rahoituksesta kaytetaan ymparistdministerion
valmistelemiin teemoihin "Energiatehokkuus ja kasvihuonepadstdjen vahentaminen”, "Ilmastonmuutoksen
hillinta ja siihen sopeutuminen” ja "Hiilineutraali kiertotalousyhteiskunta”.

EU:n kansainvaliset rahoitusohjelmat

Euroopan alueellisen yhteistyon ohjelmat eli Interreg-ohjelmat ovat osa EU:n alue- ja rakennepolitiikkaa, ja
niita osarahoitetaan Euroopan aluekehitysrahastosta (EAKR). Interreg-ohjelmilla tuetaan rajat ylittavaa
rajaseutujen kehittamista, valtioiden valista, laajempia alueita kattavaa yhteistyota seka koko EU:n kattavaa
alueiden valista yhteistyota.

Ohjelmakaudella 2021-2027 Keski-Pohjanmaa kuuluu seuraavien Interreg-ohjelmien ohjelma-alueeseen:
Interreg Aurora, Interreg Itameren alue (Baltic Sea Region, BSR), Interreg Pohjoinen periferia ja arktinen
(Northern Periphery and Arctic, NPA) seka Interreg Europe. Muista Interreg-ohjelmista poiketen Interreg
Europe on suunnattu suoraan aluekehityspolitiikasta vastaaville viranomaisille.

Interreg Aurora (https;//interregaurora.eu/)

Aurora-ohjelman nelja toimintalinjaa ovat dlykas ja kestava kasvu; vihrea ja kestava siirtyma; koulutus,
kulttuuri ja kestava matkailu; seka yhteistyon hallinnoinnin parantaminen. Ohjelma-alueeseen kuuluu alueita
Pohjois-Suomesta, Pohjois-Ruotsista ja Pohjois-Norjasta seka saamelaisalueet. Suomessa katetut maakunnat
ovat Lappi, Pohjois-Pohjanmaa, Keski-Pohjanmaa, Pohjanmaa seka Etela-Pohjanmaa. Hankkeessa tulee olla
mukana kumppaneita vahintadan kahdesta maasta. EU-maista tulevat hankekumppanit voivat saada Interreg-
rahoitusta korkeintaan 65 prosenttia hankkeen budjetista, minka lisaksi suomalaisten kumppaneiden on
mahdollista hakea kansallista vastinrahoitusta Lapin liitosta. Rahoitusta voivat hakea erityyppiset toimijat
julkisista organisaatioista yrityksiin ja jarjestoihin.

Interreg Itameren alue (BSR) (https://interreg-baltic.eu/)

Ohjelman nelja toimintalinjaa kaudella 2021-2027 ovat innovatiivinen yhteiskunta, vesiviisas yhteiskunta,
hiilineutraali yhteiskunta seka yhteistyon hallinnointi. Ohjelma-alueeseen kuuluu kahdeksan EU-maata
Itameren alueelta seka Norja. Hanketyyppeja on nelja: tavalliset yhteistyo- ja kehittamishankkeet (core
projects), pienet yhteistyo- ja kehittamishankkeet (small projects), projektialustat ja EU:n Itameren alueen
strategian hallinnoinnin tukeminen. Niin kutsutuissa tavallisissa ja pienissa hankkeissa vaatimuksena on
vahintaan kolme hankekumppania kolmesta eri ohjelmamaasta. Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR)
rahoitus on korkeintaan 80 prosenttia, minka lisaksi on mahdollista hakea kansallista vastinrahoitusta
Uudenmaan liitosta. Myos tasta ohjelmasta rahoitusta voivat hakea julkisten toimijoiden lisaksi mm. yritykset
ja jarjestot.
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Interreg Pohjoinen periferia ja arktinen (NPA) (https://www.interreg-npa.eu/interreg-npa-2021-2027/)
NPA-ohjelman lahtokohtana on ohjelma-aluetta yhdistavat maantieteelliset erityispiirteet, harva asutus
ja syrjaisyys EU:n talouskeskuksista, jotka muodostavat perusteen koko alueen yhteistyolle. Ohjelmaan
osallistuu alueita Suomesta, Ruotsista, Irlannista ja Norjasta seka kokonaisuudessaan Islanti, Farsaaret ja
Gronlanti. Ohjelman toimintalinjat ovat innovaatiokapasiteetin vahvistaminen, ilmastonmuutokseen
sopeutuminen ja resurssien riittavyyteen vastaaminen seka yhteistyovalmiuksien parantaminen.
Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR) rahoitus on enintdan 65 prosenttia, minka Lisaksi suomalaiset
tuensaajat voivat hakea kansallista vastinrahoitusta Lapin liitosta. Hankkeisiin voivat osallistua seka
julkiset etta yksityiset toimijat.

EU-erillisohjelmiksi kutsutaan rahoitusohjelmia, joissa hankerahoitusta haetaan ja se myonnetaan
paasaantoisesti Euroopan komissiosta tai sen alaisista virastoista. Avautuvat haut julkaistaan komission
Funding & Tender Opportunities -portaalissa. Alla on listattu muutamia keskeisimpia ohjelmia.

Horisontti Eurooppa (https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/funding/funding-
opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe_en)

Horisontti Eurooppa on EU:n tutkimuksen ja innovoinnin puitechjelma, jonka budjetti vuosille 2021 -
2027 on lahes 100 miljardia euroa. Ohjelma rakentuu neljasta pilarista: huipputason tiede; globaalit
haasteet ja Euroopan teollisuuden kilpailukyky; innovatiivinen Eurooppa; seka osallistumispohjan
laajentaminen ja eurooppalaisen tutkimusalueen (ERA) vahvistaminen. Ohjelman kautta EU rahoittaa
mm. tutkijoiden huippututkimusta, koulutusta ja kansainvalista liikkuvuutta seka yritysten
tuotekehitysta, innovaatioiden skaalausta ja kansainvalista kasvua.

Digitaalinen Eurooppa (https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/activities/digital-programme)
Ohjelman tarkoituksena on tukea digitaalisten valmiuksien kehittamiseen ja teknologian laajempaan
kayttoonottoon liittyvia toimia. Ohjelman viisi keskeista teemaa ovat suurteholaskenta, tekoaly,
kyberturvallisuus, edistyneet digitaaliset taidot seka digitaalisten valmiuksien paras kaytto ja yhteen
toimivuus.

(https://cinea.ec.europa.eu/programmes/connecting-europe-facility_en)

CEF tarjoaa rahoitusta liikenne-, energia- ja tietoliikenneverkkojen kehittamishankkeiden suunnitteluun
ja toteuttamiseen. Kohderyhmaa ovat energia-, liikenne- ja tietoliikenneverkkojen omistajat ja kehittajat.
Hankkeilla edistetdaan esimerkiksi puhtaampia lilkkennemuotoja ja nopeampia laajakaistayhteyksia seka
helpotetaan uusiutuvan energian kayttoonottoa. Hankkeiden valinnassa painotetaan eurooppalaista
lisdarvoa tuovia hankkeita ja puuttuvien yhteyksien rakentamista.

LIFE (https://cinea.ec.europa.eu/programmes/life_en)

EU:n ymparistoon, luonnonsuojeluun ja ilmastotoimiin keskittyva LIFE-ohjelma rahoittaa ymparistoon ja
luonnon monimuotoisuuteen, kiertotalouteen, ilmastonmuutoksen hillitsemiseen ja siihen
sopeutumiseen seka puhtaaseen energiaan siirtymiseen liittyvia hankkeita. Kaudella 2021-2027
ohjelman budjetti on noin 5,4 miljardia euroa. https://cinea.ec.europa.eu/programmes/life_en

Luova Eurooppa (https://culture.ec.europa.eu/creative-europe)

Ohjelmasta tuetaan hankkeita mm. musiikin, kulttuuriperinnon, esittavien taiteiden ja kirjallisuuden
aloilla seka audiovisuaalialalla. Ohjelma sisaltaa lisaksi liikkuvuusohjelman, joka tarjoaa kulttuurialan
ammattilaisille, taiteilijoille ja luovan tyon tekijoille mahdollisuuksia osallistua kansainvalisiin
yhteistyoprojekteihin tai lahtea ulkomaille kehittamaan ammatillista osaamistaan.
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KESKI-POHJANMAAN KASVUOHJELMAN 2022-2023
RAHOITUSSUUNNITELMA

TKI- JA ALYKAS
ERIKOISTUMINEN

ELINVOIMA JA
SAAVUTETTAVUUS

ENNAKOINTI JA
TILANNEKUVA

OSAAVAA
TYGVOIMAA

MAASEUDUN
KEHITTAMINEN

EAKR - Uudistuva ja osaava Suomi
TL 1 Innovatiivinen Suomi 62 %
TL 2 Hiilineutraali Suomi 30 %

TL 3 Saavutettavampi Suomi 8 %
2022 4 554 507 €
20232382989 €

X
X

>

X
X
X

EAKR - Kestdvdn kaupunkikehittdmisen rahoitus
2022 560 000 €

EAKR Yritystuet 2022 -> 3 507 994 € 2023-> 2 185 625 €
TL 1 Innovatiivinen Suomi
TL 2 Hiilineutraali Suomi

ESR+ - Tyollistdvi, osaava ja osallistava Suomi
TL 4 Tydllistava, osaava ja osallistava Suomi 93 %
TL 5 Sosiaalisten innovaatioiden Suomi 7 %
20223219000 €
20232121964 €

JTF - Oikeudenmukaisen siirtyméan rahasto
20223 281348 €
20233 281348 €

Alueiden kestdvan kasvun ja elinvoiman tukeminen (AKKE)
Maakuntien omaehtoinen kehittaminen
2022 268 000 €
+ jdljelld oleva raha 169 000 €

Valtion ja maakuntien sopimuksellinen yhteistyo
(ALKE keskustelut)
2022572 000 €

Alueellisten koronaselviytymissuunnitelmien toimeenpano
2022 243 000 €

Alueellisten innovaatioiden ja kokeilujen kdaynnistaminen
(AIKO) - Alueiden resilienssin vahvistaminen, ennakoidun
rakennemuutoksen toimet, elinkeinojen uudistuminen,
dlykas erikoistuminen/ennakoidun rakennemuutoksen
toimet.

2022 475000 €

Maaseuturahasto, ohjelmakausi 2021-2027
- Hanke- ja yritystuet

2022 2975000 €

2023 2975000 €
- Maatilojen investointi- ja aloitustuet

2022 6 650 000 €

2023 6 650 000 €

YHTEENSA
202225914348 €
202319 596 926 €

*) EAKR ja ESR vuoden 2022 luvut sisaltdvat vuosien 2021 ja 2022 valtuudet

*) EAKR ja ESR vuoden 2023 arvioksi on laskettu 14,2 % koko ohjelmakauden kehyksestd

*) JTF koko ohjelmakauden rahoitus jaettu tasasuuruisena vuosille 2022-2027 (vuosittaisia jakoprosentteja ei vield tiedossa). Jos JTF kokonaissummasta 60 % kohdistetaan
vuosille 2022-2025 tasajaolla ja 40 % vuosille 20262027 tasajaolla, niin sekd vuoden 2022 ettd 2023 luku olisi 2 953 213 €
Huom! EU-ohjelmissa luvut sisaltdavat EU + valtio rahoituksen ja kansallisissa valtion rahoituksen
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