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ASIAT § 1 - 11

PÖYTÄKIRJA ON SÄHKÖISESTI ALLEKIRJOITETTU JA VARMENNETTU

Timo Pärkkä                Satu Kalliokoski
puheenjohtaja               pöytäkirjanpitäjä
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PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Pöytäkirja on sähköisesti tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Kokkola 24.1.2023
Jukka Paananen Anneli Palosaari

     pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Keski-Pohjanmaan liiton verkkosivulla 25.1.2023.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 1

1 § KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS SEKÄ PÖYTÄKIR-
JANTARKASTAJIEN VAALI

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 1

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. toteaa, että kokous on laillinen ja päätösvaltainen,
2. päättää, että pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköi-

sesti Visma Sign -palvelussa,
3. valitsee kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Jukka Paanasen ja

Anneli Palosaaren.

Päätös:
Maakuntahallitus
1. totesi, että kokous on laillinen ja päätösvaltainen,
2. päätti, että pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti

Visma Sign -palvelussa,
3. valitsi kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Jukka Paanasen ja

Anneli Palosaaren.
-----

Jäsen Tuija Leivo-Rintakorpi ja varajäsen Matti Mustajärvi saapui-
vat kokoukseen pykälän käsittelyn jälkeen klo 9.04.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 2

2 § MAAKUNTAJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 2

Maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen käsittelee ajankohtaisia, Keski-
Pohjanmaan liiton toimintaan vaikuttavia asioita. Näitä ovat:
- Liiton veto- ja pitovoimatekijöiden edistämisen tilanne
- Maakunnan edustajien ja komissaari Jutta Urpilaisen teams-ta-

paaminen 30.1.2023
- ALKE-neuvottelut 8.-9.2.2023
- Muut ajankohtaiset asiat

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus merkitsee saamansa ajankohtaiskatsauksen
tiedoksi.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
-----

Jäsen Jari Orjala saapui kokoukseen pykälän käsittelyn aikana klo
9.22.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 3

3 § SISÄISEN VALVONNAN RAPORTTI VUODESTA 2022

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 3

Valtiovarainministeriön ohjeen mukaan sisäinen valvonta tarkoittaa
talousarvioasetuksen mukaan menettelyjä, joilla varmistetaan ta-
louden ja toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus, varojen ja omaisuu-
den turvaaminen sekä oikeat ja riittävät tiedot viraston ja laitoksen
taloudesta ja toiminnasta. Menettelyt ovat osa ohjaus- ja toiminta-
prosesseja ja organisointiratkaisuja. Sisäinen valvonta on koko or-
ganisaation asia, se varmistaa tavoitteiden ja hyvän hallinnon to-
teutumisen. Sisäisen valvonnan asianmukaisuudesta vastaa johto.

Kuntalain (410/2015) 14 luvun mukaan sisäinen valvonta on osa
kunnan johtamisjärjestelmää sekä kunnan johdon ja hallinnon työ-
väline, jonka avulla arvioidaan asetettujen tavoitteiden toteutu-
mista, toimintaprosesseja ja riskejä.

Keski-Pohjanmaan liiton voimassa olevan sisäisen valvonnan
yleisohjeen (MKH 15.6.2020, 59 §) kohdan 8 mukaan maakunta-
johtaja antaa vuosittain raportin sisäisestä valvonnasta, joka poh-
jautuu päälliköiden antamiin raportteihin ja muihin havaintoihin.

Päälliköt ovat antaneet maakuntajohtajalle omat sisäisen valvon-
nan havaintonsa vuoden 2022 toiminnasta ohjeen mukaisesti.

Maakuntajohtajan sisäinen raportti on lähetetty esityslistan mu-
kana.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi vuoden 2022 sisäisen valvon-
nan raportin.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
-----
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 4

4 § KESKI-POHJANMAAN LIITON RAHOITTAMIEN HANKKEIDEN OSAVUO-
SIRAPORTTI 10-12/2022

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 4

Keski-Pohjanmaan liiton rakennerahastotehtävien, rakenne-rahas-
tohankkeiden ja rahoituksen hallinnoinnin parantamissuunnitelman
suositusten mukaan maakuntahallitukselle esitellään raportti liiton
rahoittamista hankkeista neljännesvuosittain.

Esityslistan mukana on lähetetty on Kestävää kasvua ja työtä 2014-
2020 sekä Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 Suomen raken-
nerahasto-ohjelman toteuttaminen Keski-Pohjanmaan liitolla vuo-
den 2022 neljäs (4.) osavuosikatsaus.

Lisätietoja antaa elinvoimajohtaja Teppo Rekilä.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi liiton rahoittamien hankkeiden
osavuosiraportin.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
-----
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 5

5 § VUODEN 2023 TALOUSARVION KÄYTTÖSUUNNITELMA

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 5

Maakuntahallitus käsitteli kokouksessaan 22.8.2022 § 54 vuoden
2023 talousarvion laadintaa ja hyväksyi valmistelulinjaukset liiton
toiminnalle. Tältä pohjalta, ottaen huomioon vuoden 2023 henkilös-
tösuunnitelman, arvion tulevasta palkkakehityksestä sekä lakisää-
teisen toiminnan tarpeet, on laadittu tarkennettu käyttösuunnitelma.
Käyttösuunnitelma on pohjana, kun maakuntahallitukselle raportoi-
daan talousarvion toteutumasta osavuosiraportointi rytmissä.

Maakuntavaltuusto hyväksyi kokouksessaan 28.11.2022 § 17
 Keski-Pohjanmaan liiton vuoden 2023 talousarvion, jossa jäsen-
kuntien jäsenmaksuosuudet ovat yhteensä 1 650 137 eur (TA2022
/ 1 491 200 eur). Talousarvion laadintaperusteet olivat edelleen tiu-
kat, vaikka yleinen kustannustason nousu oli tiedossa.

Maakuntahallituksen hyväksyttäväksi esitetään talousarvion tar-
kennettu käyttösuunnitelma kustannuspaikoittain.

Lisätietoja antaa hallintojohtaja Satu Kalliokoski.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus hyväksyy talousarvion käyttösuunnitelman vuo-
delle 2023.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
-----

Sakari Ruisaho poissa asian käsittelyn aikana klo 10.45-10.48.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 6

6 § KESKI-POHJANMAAN LIITON HENKILÖSTÖN TERVEYSKYSELY

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 6

Keski-Pohjanmaan liiton työterveyshuollon toimintasuunnitelman
mukainen henkilöstön terveydenseuranta toteutettiin eTerveysky-
selyllä 28.11.-8.12.2022. Kyselyyn vastasi 94% henkilöstöstä.

Työplus Oy:n työterveyshoitaja Tiia Bazia esittelee kyselyn tulokset
maakuntahallitukselle.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus merkitsee eTerveyskyselyn tulokset tiedoksi.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
-----
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 7

7 § COMEA -CONNECTING TO INTERNATIONAL MARKETS AND R&D OF
WELLNESS AND MEDICAL TECHNOLOGY AFTER COVID-19 (Co-
med&well), CENTRIA AMMATTIKORKEAKOULU OY / AKKE -HANKE

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 7

Keski-Pohjanmaalla on ollut haettavana AKKE-rahoitusta alueen
koronapandemian hoitoon, johon myönnetään rahoitusta alueelli-
sen koronaselviytymissuunnitelman painopisteiden mukaan.
AKKE-rahoitusta koronapandemian hoitoon on jaettavissa 126 047
€.

Maakuntahallitus on päättänyt 15.2.2021 kokouksessaan (2/2021
§ 14) alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman tukemisen määrära-
han käytöstä Keski-Pohjanmaan maakunnan alueellisen selviyty-
missuunnitelman toimeenpanoon. Päätöksen mukaan rahoitusta
ohjataan viranomaispäätöksillä pääsääntöisesti enintään 50 0000
euron tukierissä hankkeille.

Keski-Pohjanmaan liitolle on saapunut Centria ammattikor-
keakoulun Oy:n COMEA -Connecting to international markets and
R&D of wellness and medical technology after COVID-19 (Co-
med&well) -hankehakemus, jossa haettava rahoitus on 76 984 euroa.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää, että Centria ammattikorkeakoulu Oy:n
COMEA -Connecting to international markets and R&D of wellness
and medical technology after COVID-19 (Co-med&well) -hankkeen
osalta voidaan poiketa maakuntahallituksen 15.2.2021 § 14 teke-
mästä päätöksestä siten, että AKKE-rahoitusta voidaan myöntää ky-
seiselle hankkeelle enintään 76 984 euroa.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
-----

Varajäsen Matti Mustajärvi poissa asian käsittelyn aikana klo
10.48-10.55
Jäsen Jukka Paananen poissa asian käsittelyn aikana klo 10.49-
10.51
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Maakuntahallitus 9/2022 14.11.2022/§ 86
Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 8

8 § KEHITTÄMISPÄÄLLIKÖN VIRKA

Maakuntahallitus 14.11.2022 § 86

Timo Ylikangas on irtisanoutunut kehittämispäällikön virasta
9.12.2022 alkaen henkilökohtaisella perusteella.

Keski-Pohjanmaan liiton JOHA 2023-työn seurauksena kehittämis-
päällikön tehtävänkuvausta ja vaativuutta on tarkennettu siten, että
tehtävässä ei ole esihenkilövastuuta. Samoin aikaisemmin viran-
haltijalla ollut julkisen vallan käyttöön liittyvä rahoittajan hyväksyjän
tehtävä on muutettu esittelijän tehtäväksi.

Kehittämispäällikön keskeiset tehtävät ovat:
 osallistuminen elinvoimatehtävien suunnitteluun ja toimeen-

panoon,
 Keski-Pohjanmaan liiton vastuulla olevien hankkeiden ra-

hoituspäätösten valmistelun koordinointi ja esittely päätök-
sentekijälle

 Keski-Pohjanmaan elinkeinoelämän ja kehittämisyhtiöiden
yhteistoimintaan liittyvät tehtävät sekä sidosryhmäyhteis-
työ,

 osallistuminen innovaatiotoiminnan suunnitteluun ja toi-
meenpanoon

 osallistuminen kansallisten ja maakunnan kehittämisohjel-
mien suunnitteluun ja toimeenpanoon sekä

 rakennerahasto- ja koheesiorahoituksen ja hankkeiden toi-
meenpano ja hankevalvonta.

Lisäksi kehittämispäällikön tehtäviin kuuluu rakennerahasto-hank-
keiden hallintoon liittyviä tehtäviä. Kehittämispäällikkö on elinvoi-
majohtajan sijainen.

Kehittämispäällikön virkaan valittavalta vaaditaan soveltuva kor-
keakoulututkinto ja käytännön kokemus toimialaan kuuluvissa teh-
tävissä. Ammatinhallinta edellyttää lisäkoulutusta, jatkuvaa tehtä-
väalakohtaisen tiedon ylläpitokoulutusta ja itsenäisen uuden tiedon
hankintaa.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 8

Virkaan valittavalta edellytetään toisen kotimaisen kielen hyvää ja
toisen vähintään tyydyttävää taitoa. Tehtävässä tarvitaan myös
englannin kieltä.

Palkkaus ja muut virkasuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen ylei-
sen virka- ja työehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti.

Kehittämispäällikön tehtäväkohtainen palkka on 4 200,00 €/kk.
Virka täytetään 1.1.2023 lukien tai sopimuksen mukaan.

Virkaan valittavalta edellytetään suostumusta turvallisuusselvityk-
seen (726/2014, 4 ja 5 §).

Kehittämispäällikön virka on toistaiseksi voimassa oleva ja virkaan
sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Ennen viran vastaan-
ottamista virkaan valitun tulee jättää lääkärintodistus terveydenti-
lastaan.

Kehittämispäällikön virka avataan haettavaksi 15.11. – 9.12.2022
väliseksi ajaksi. Hakuilmoitukset julkaistaan TE-palvelut -sivustolla
sekä Keskipohjanmaa- ja Österbottens Tidning -lehdissä.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. merkitsee tiedoksi kehittämispäällikkö Timo Ylikankaan irtisa-

noutumisen 9.12.2022 alkaen,
2. päättää avata kehittämispäällikön viran julkisesti haettavaksi

ajalle 15.11. – 9.12.2022,
3. valtuuttaa maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan julki-

sesti haettavan viran varsinaisen hakuilmoituksen,
4. päättää, että kehittämispäällikön virkaan valittavan valintapää-

tösehdotuksen valmistelee erikseen nimettävä valintakollegio,
5. nimeää valintakollegion jäsenet,
6. päättää, että valintakollegio kutsuu haastatteluun sopiviksi kat-

somansa henkilöt, toteuttaa haastattelut ja valmistelee valinta-
päätösehdotuksen maakuntahallitukselle.

Päätös:
Maakuntahallitus
1. merkitsi tiedoksi kehittämispäällikkö Timo Ylikankaan irtisanou-

tumisen 9.12.2022 alkaen,
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Maakuntahallitus 9/2022 14.11.2022/§ 86
Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 8

2. päätti avata kehittämispäällikön viran julkisesti haettavaksi
ajalle 15.11. – 9.12.2022,

3. valtuutti maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan julki-
sesti haettavan viran varsinaisen hakuilmoituksen,

4. päätti, että kehittämispäällikön virkaan valittavan valintapää-
tösehdotuksen valmistelee erikseen nimettävä valintakollegio,

5. nimesi valintakollegion jäseniksi maakuntahallituksen puheen-
johtajan, maakuntahallituksen jäsenet Päivi Pihlajakankaan ja
Annika Timosen, maakuntajohtajan, elinvoimajohtajan ja hallin-
tojohtajan,

6. päätti, että valintakollegio kutsuu haastatteluun sopiviksi katso-
mansa henkilöt, toteuttaa haastattelut ja valmistelee valinta-
päätösehdotuksen maakuntahallitukselle.
-----

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 8

Kehittämispäällikön virka oli julkisesti haettavana ajalla 15.11.-
9.12.2022.

Yhteenveto hakijoista kehittämispäällikön tehtävään on lähetetty
esityslistan mukana.

Esitys kehittämispäällikön virkaan valittavasta annetaan kokouk-
sessa.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää valita kehittämispäällikön virkaan henki-
lön valintakollegion esityksestä.

Päätös:
Maakuntahallitus päätti valita kehittämispäällikön virkaan Ville
Honkalan ja hänen kieltäytymisensä varalle Matti Koiviston.
-----

Jäsen Esa Kant poissa asian käsittelyn aikana klo 10.50-10.54
Varajäsen Pirjo Korkeasaari poissa asian käsittelyn aikana klo
10.51-10.55
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 9

9 § SUUNNITTELIJAN TEHTÄVÄ / KANSAINVÄLISET ASIAT

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 9

Keski-Pohjanmaan liiton kansainvälisten asioiden suunnittelija
Mirva Männikkö on tullut valituksi Länsi-Suomen Eurooppa -toimis-
ton EU-asiantuntijan tehtävään Brysselissä. Männikkö on irtisanou-
tunut suunnittelijan tehtävästään Keski-Pohjanmaan liitossa
28.1.2023 alkaen.

 Toistaiseksi voimassa olevan suunnittelijan (kansainväliset asiat)
tehtävän täyttö on tarkoituksenmukaista suorittaa siten, että tehtä-
vään valittava henkilö voi aloittaa tehtävässään 1.4.2023 tai sopi-
muksen mukaan.

Keski-Pohjanmaan liiton suunnittelijan (kansainväliset asiat) kes-
keiset tehtävät ovat:

 kansainvälisyys, kv-yhteistyöverkostot ja EU:n erillisohjel-
mien tilannekuvan ylläpito

 maakunnallinen kansalaisten osallisuuden ja järjestöyhteis-
työn valmistelu

 maakunnan liikunta-asioiden valmistelu
 rakennerahastohankkeiden jatkotoimenpiteiden valmistelu

Kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävään valittavalta vaa-
ditaan soveltuvaa korkeakoulututkintoa, kokemusta kansainväli-
sistä tehtävistä, hyvää suullista ja kirjallista englannin kielen taitoa
sekä hyviä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja. Tehtävän menestyk-
sellinen hoitaminen edellyttää järjestelmällistä työotetta ja kykyä
nähdä laaja-alaisesti kansainvälisyys osana maakunnan kehittä-
mistä. Eduksi lasketaan aiempi kokemus TKI-verkostoista ja stra-
tegiavalmistelusta. Ammatinhallinta edellyttää lisäkoulutusta, jatku-
vaa tehtäväalakohtaisen tiedon ylläpitokoulutusta ja uuden tiedon
hankintaa itsenäisesti.

Suunnittelijan tehtäväkohtainen palkka on 3 392 €/kk. Työsuhteen
ehdot määräytyvät kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen
(KVTES) mukaisesti. Tehtävä täytetään 1.4.2023 lukien tai sopi-
muksen mukaan. Tehtävässä noudatetaan kuuden (6) kuukauden
koeaikaa.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§9

Kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävä avataan haetta-
vaksi 25.1. – 22.2.2023 väliseksi ajaksi. Hakuilmoitukset julkais-
taan TE-palvelut -sivustolla sekä Keskipohjanmaa- ja Österbottens
Tidning -lehdissä.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. merkitsee tiedoksi kansainvälisten asioiden suunnittelija Mirva

Männikön irtisanoutumisen 28.1.2023 alkaen,
2. päättää avata kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävän

julkisesti haettavaksi ajalle 25.1. - 22.2.2023,
3. valtuuttaa maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan var-

sinaisen hakuilmoituksen,
4. valtuuttaa maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojoh-

tajan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henki-
löt, toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintapäätösehdo-
tuksen maakuntahallitukselle.

Päätös:
Maakuntahallitus
1. merkitsi tiedoksi kansainvälisten asioiden suunnittelija Mirva

Männikön irtisanoutumisen 28.1.2023 alkaen,
2. päätti avata kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävän

julkisesti haettavaksi ajalle 25.1. - 22.2.2023,
3. valtuutti maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan varsi-

naisen hakuilmoituksen,
4. valtuutti maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojohta-

jan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henkilöt,
toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintapäätösehdotuk-
sen maakuntahallitukselle.

-----
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 10

10 § KASVUN, OSAAMISEN JA ELINVOIMAN (KOE) KESKI-POHJANMAA -
HANKE, PROJEKTIPÄÄLLIKÖN REKRYTOINTI

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 10

Keski-Pohjanmaan liitto on hakenut sopimuksellisuuden edistämi-
seen tarkoitettua määrärahaa (AKKE -rahoitusta) Kasvun, osaami-
sen ja elinvoiman Keski-Pohjanmaa -hankkeelle. Hankkeen toteu-
tusaika on 1.1.2023-31.12.2024.

Hanke edellyttää projektipäällikön nimeämistä hankkeelle 100%:n
työajalla. Projektipäällikkö vastaa hankkeen hallinnosta, hank-
keesta kokonaisuutena ja hankeyhteistyön koordinoinnista.

Projektipäällikön palkkauksen ehtona on hankkeen saama myön-
teinen rahoituspäätös.

Projektipäällikön rekrytointi on tarkoituksenmukaista avata julki-
sesti haettavaksi siten, että tehtävään valituksi tuleva henkilö voi
aloittaa tehtävässä 1.4.2023 tai sopimuksen mukaan.

Projektipäällikön tehtäväkohtainen palkka on 3 500 eur/kk. Työsuh-
teen ehdot määräytyvät kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopi-
muksen (KVTES) mukaisesti. Tehtävä täytetään 1.4.2023 lukien tai
sopimuksen mukaan.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. päättää, että Kasvun, osaamisen ja elinvoiman Keski-Pohjan-

maa -hankkeelle rekrytoidaan projektipäällikkö määräaikai-
seen työsuhteeseen ajalle 1.4.2023-31.12.2024 sillä edellytyk-
sellä, että hanke hyväksytään rahoitettavaksi,

2. hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä avataan jul-
kisesti haettavaksi ajalle 25.1.-22.2.2023,

3. valtuuttaa maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan pro-
jektipäällikön tehtävää koskevan varsinaisen hakuilmoituksen,

4. valtuuttaa maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojoh-
tajan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henkilöt,
toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintaesityksen maa-
kuntahallitukselle.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 10

Päätös:
Maakuntahallitus
1. päätti, että Kasvun, osaamisen ja elinvoiman Keski-Pohjan-

maa -hankkeelle rekrytoidaan projektipäällikkö määräaikai-
seen työsuhteeseen ajalle 1.4.2023-31.12.2024 sillä edellytyk-
sellä, että hanke hyväksytään rahoitettavaksi,

2. päätti, että hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä
avataan julkisesti haettavaksi ajalle 25.1.-22.2.2023,

3. valtuutti maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan projek-
tipäällikön tehtävää koskevan varsinaisen hakuilmoituksen,

4. valtuutti maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojohta-
jan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henkilöt,
toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintaesityksen maa-
kuntahallitukselle.

-----
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 11

11 § TIEDOKSI MERKITTÄVÄT ASIAT

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 11

1. Maakuntajohtajan viranhaltijapäätökset 19.12. - 31.12.2022
23 § Maakuntavaakunan käyttölupa/Keski-Pohjanmaan pelas-
tuslaitos
24 § Hankintapäätös/Toimistokalusteiden hankinta Offistore
25 § Hankintapäätös/Pöytävalaisimien hankinta Keski-Pohjan-
maan Konttoripiste

2. Hallintojohtajan tekemät henkilöstöasioita koskevat viranhaltija-
päätökset

3. Elinvoimajohtajan tekemät rahoituspäätökset
- A77591 EteVä pilotti EURA2014 27.11.2022
- A78794 Polku IT-yrittäjyyteen EURA2014 16.12.2022
- Omistajanvaihdokset yhdessä AKKE-päätös AKKE028

/9.1.2023
4. Lausunnot

- 7.12.2022 Lausunto kortteleiden 600 ja 601 asemakaava-
luonnoksesta Kaustinen Opistonmäki

- 9.12.2022 Lausunto Asemakaavan muutosehdotus_Vingen
alue

- 9.12.2022 Lausunto eläinlääkärikoulutuksen kehittämisestä
koskevasta selvityksestä

- 12.12.2022 Lausunto, YVA-ohjelma, Reimari - merituulivoi-
mapuisto

- 12.12.2022 Lausunto YVA-ohjelmasta, Pihtinevan tuulivoi-
mahanke, Kokkola

- 12.12.2022 Lausunto_Pihtinevan tuulipuiston osayleiskaa-
van vireilletulo sekä OAS

- 22.12.2022 Lausunto_Asemakaavan muutos_KIP itäinen
- 4.1.2023 Lausunto telepalveluiden yleispalvelua koskevasta

analyysista
- 12.1.2023 Lausunto: Yksityishenkilöitä koskevan valtion-

avustustoiminnan kehittäminen

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus ei ota käsiteltäväksi hallintojohtajan ja elinvoi-
majohtajan tekemiä viranhaltijapäätöksiä ja merkitsee tiedoksi
kohdat 2-4.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 11

Maakuntahallituksen puheenjohtajan esitys:
Maakuntahallitus ei ota käsiteltäväksi maakuntajohtajan tekemiä
viranhaltijapäätöksiä.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi esitykset yksimielisesti.
-----
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

§:t 5, 7 ja 8

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä

 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Pohjanmaan liiton kirjaamoon määräajan viimei-
senä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päi-
vän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asian-
osaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä
viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Keski-Pohjanmaan liitto, maakuntahal-
litus

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Rantakatu 14, 67100 Kokkola
Sähköpostiosoite: kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi
Puhelinnumero: 040 160 5700

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kir-
jallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
 päätös, johon haetaan oikaisua
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelin-
numero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyy-
detään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Pohjanmaan liiton kirjaa-
mosta.

Pöytäkirja on 24.1.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään lähettämispäivä:

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet
Seuraavista päätöksistä, jotka koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä
kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.

§:t 1-4, § 6, §:t 9-11

Hallintolainkäyttölain 5 §:n perusteella valitusta ei voida tehdä, ellei päätöksellä tarkoiteta
toimenpidettä, jolla asia on ratkaistu tai jätetty tutkittavaksi ottamatta.
Myös muussa lainsäädännössä voi olla muutoksenhakuun liittyviä kieltoja (mm. markkina-
oikeuden toimivaltaan kuuluvassa asiassa ei saa valittaa kuntalain nojalla sillä perusteella,
että päätös on julkisista hankinnoista annetun lain vastainen; virka- ja työehtolainsäädän-
nön mukaan päätöksestä ei voida valittaa, mikäli neuvottelumenettely on vaihtoehtona).
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Kunnallisvalitusosoitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kunnallisvalituksella.

-

Valitusoikeus
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituk-
sella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätök-
seen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös:

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä

 kunnan jäsen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä en-
nen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päi-
vän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asian-
osaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä
viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
 päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023

Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 204, 65101 Vaasa
Käyntiosoite: Korsholmanpuistikko 43, 4. krs., 65100 Vaasa
Sähköpostiosoite: vaasa.hao@oikeus.fi
Puhelinnumero: 029 56 42780

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisältö
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtä-
väksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valitta-
jaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteys-
tietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomiois-
tuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeu-
denkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoitta-
nut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoite-
tuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaati-
muksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu
olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jäl-
keen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettävä:
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;
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3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toi-
mitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään (vuonna 2023 se on 270 €).

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Pohjanmaan liiton kirjaa-
mosta.

Postiosoite: Rantakatu 14, 67100 Kokkola
Sähköpostiosoite: kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi
Puhelinnumero: 040 160 5700

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00.

Pöytäkirja on 24.1.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä:

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty
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