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KOKOUSAIKA 13.3.2023 klo 9.00-12.03
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Haimakainen Pentti valtuuston II varapj.
Kaiponen Jyrki maakuntajohtaja/esittelijä
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Kiviniemi Johanna suunnittelija § 22
Vilkuna Leena vt. suunnittelujohtaja § 26
Kiviniemi Reijo aluesuunnittelupäällikkö § 28

POISSA
Sillanpää Timo jäsen
Peltokangas Mauri valtuuston puheenjohtaja
Hagnäs Marika valtuuston III varapj.

ASIAT § 20-31

PÖYTÄKIRJA ON SÄHKÖISESTI ALLEKIRJOITETTU JA VARMENNETTU

Timo Pärkkä                Susanne Kopsala
puheenjohtaja               pöytäkirjanpitäjä
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PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Pöytäkirja on sähköisesti tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Kokkola 14.3.2023

Annika Timonen Erkki Huuki
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Keski-Pohjanmaan liiton verkkosivulla 15.3.2023.
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20 § KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS SEKÄ PÖYTÄKIR-
JANTARKASTAJIEN VAALI

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 20

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. toteaa, että kokous on laillinen ja päätösvaltainen,
2. päättää, että pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköi-

sesti Visma Sign -palvelussa,
3. valitsee kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Annika Timosen ja

Erkki Huukin.

Päätös:
Maakuntahallitus
1. totesi, että kokous on laillinen ja päätösvaltainen (11/11),
2. päätti, että pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköi-

sesti Visma Sign -palvelussa,
3. valitsi kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Annika Timosen ja

Erkki Huuki.
-----

https://sign.visma.net/fi/document-check/6800cb93-b4b1-4cb0-9cc3-54ad7e54a9f4

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



Maakuntahallituksen pöytäkirja Sivu
53

Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 21

21 § VUODEN 2022 TILINPÄÄTÖS

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 21

Kuntalain 115 §:n mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä
selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden
toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa.

Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kun-
nan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista asioista,
jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, tuloslas-
kelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat ainakin ar-
vio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä johto-
päätöksistä.

Maakuntavaltuusto hyväksyi 29.11.2021 vuosien 2022–2024 ta-
lous- ja toimintasuunnitelman ja vuoden 2022 toiminnalliset tavoit-
teet, vuoden 2022 talousarvion ja talousarvion sitovuustasoksi;
lakisääteinen toiminta, liiton muu kehittämistoimi ja hanketoiminta.

Vuoden 2022 talousarviosuunnitelma:
- Toimintatuotot 1 693 595 euroa
- Toimintakulut 1 693 445 euroa

Talousarviossa toimintatuotot jakaantuivat seuraavasti:
- Kuntien jäsenmaksut 1 491 200 euroa
- Tuet ja avustukset    151 846 euroa
- Muut toimintatuotot        2 500 euroa

Talousarviossa toimintakulut jakaantuivat seuraavasti:
- Liiton lakisääteinen toiminta  1 158 890 euroa
- Liiton muu kehittämistoimi     377 160 euroa
- Hankkeet    157 395 euroa

Talousarvion ali-/ylijäämä 0 euroa.

Henkilöstökulut                 1 138 536 euroa
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TILINPÄÄTÖKSEN TUNNUSLUVUT VUODELTA 2022

Toimintatuotot 1 732 355,65 euroa, josta
- Kuntaosuudet 1 491 200,00 euroa / 86 %
- Tuet ja avustukset    181 500,36 euroa / 11 %
- Muut tuotot      59 655,29 euroa / 3 %

Toimintakulut 1 470 014,84 euroa
Rahoitustuotot ja -kulut             39,59 euroa

Toimintakulut jakaantuivat seuraavasti:
- Lakisääteinen toiminta     993 741,93 euroa / 68 %
- Muu kehittämistoimi     263 774,34 euroa / 18 %
- Vuokraustoiminta       33 660,04 euroa /   2 %
- Hankkeet     178 838,53 euroa / 12 %

Henkilöstökulujen toteuma  1 055 506,85 euroa

Keski-Pohjanmaan liiton tilikauden tulos on 262 301,22 euroa.

Kuntayhtymällä on taseessa edellisvuosilta kertynyttä ylijäämää
yhteensä 772 284,38 euroa. Peruspääoma 31.12.2022 oli
439 820,39 euroa. Keski-Pohjanmaan liiton kehittämisrahastossa
oli tilinpäätöshetkellä 252 281,89 euroa.

Talousarvion tulot ja menot esitetään vastuualueittain.

EU:n rakennerahastojen ja valtion varoja hoidetaan kirjanpidossa
tasetileillä. Kuntien maksuosuudet kannettiin neljä kertaa vuoden
aikana.

Tasekirja 2022, joka sisältää toimintakertomuksen ja tilinpäätök-
sen on lähetetty esityslistan mukana.

Lisätietoja antavat maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen ja hallintojoh-
taja Satu Kalliokoski.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. esittää maakuntavaltuustolle, että vuoden 2022 tilikauden tu-

los/ylijäämä 262 301,22 euroa siirretään Keski-Pohjanmaan
liiton kehittämisrahastoon,

2. hyväksyy vuoden 2022 tilinpäätöksen ja allekirjoittaa sen,
3. jättää tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi,
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 21

4. saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jäl-
keen edelleen maakuntavaltuuston käsiteltäväksi ja

5. antaa Keski-Pohjanmaan liiton virastolle oikeudet tehdä tilin-
päätökseen tarvittaessa stilistisiä korjauksia.

Tilinpäätös 2022, joka sisältä toimintakertomuksen on lähetetty
esityslistan mukana.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen kohdat 1–5 yksimielisesti.
-----
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 22

22 § KESKI-POHJANMAAN LIITON VIESTINTÄSUUNNITELMA 2023

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 22

Keski-Pohjanmaan liiton viestintäsuunnitelmassa 2023 esitetään
toimintavuoden viestinnälliset tavoitteet ja teemat. Näillä tavoitteilla
tuetaan liiton strategista toimintaa ja maakuntaohjelman toteutta-
mista sekä tähdätään pitkäjänteiseen ja ennakoivaan viestintään.
Suunnitelma ohjaa myös luottamushenkilöiden ja henkilökunnan
toimintaa siten, että ne toteuttavat Keski-Pohjanmaan liiton viestin-
nän tarpeita ja tavoitteita.

Tavoitteena on, että vuonna 2023 valmistellaan maakunnan liiton
viestintästrategia, joka määrittää liiton viestintää maakuntaohjel-
man lopputoimeenpanokaudella ja eteenpäin. Viestintästrategian
tueksi tehdään jatkossakin vuotuiset viestintäsuunnitelmat, joissa
esitetään vuosittain toteutettavat viestintästrategian teemat ja tar-
kennetaan niihin liittyvät toimenpiteet.

Liiton viestintää toteutetaan käytössä olevien viestintäkanavia hyö-
dyntäen kohdennettuna liiton toiminnan kannalta oleellisille kohde-
ja sidosryhmille. Viestintää kehitetään toimintavuoden aikana siten,
että se on entistä vaikuttavampaa ottaen huomion liiton viestinnän
tarpeet ja resurssit.

Esityslistan mukana on lähetetty Keski-Pohjanmaan liiton viestin-
täsuunnitelmaluonnos, viestintäkalenteri ja viestintäsuunnitelman
kaavio vuodelle 2023.

Lisätietoja antavat maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen ja suunnittelija
Johanna Kiviniemi.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. hyväksyy Keski-Pohjanmaan liiton viestintäsuunnitelman vuo-

delle 2023 ja
2. päättää, että toimintavuoden 2023 viestinnälliset tavoitteet ja

teemat toteutetaan laaditun viestintäsuunnitelman mukaisesti.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
----
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23 § SUUNNITTELUJOHTAJAN VIRKA

Maakuntahallitus 12.12.2022 § 102

Maakuntahallitus päätti kokouksessaan 19.9.2022 67 §, että Keski-
Pohjanmaan liiton uusittu johtamis- ja hallintojärjestelmä otetaan
käyttöön vaiheittain 1.10.2022 ja 1.1.2023. Samassa yhteydessä
maakuntahallitus valitsi henkilöt uusiin suunnittelujohtajan (ALKE-
suunnittelu), elinvoimajohtajan (ALKE-toimeenpano) ja hallintojoh-
tajan (tukitoiminta-alue) virkoihin.

Maakuntahallitus valitsi suunnittelujohtajaksi Kaj Nordbäckin ja hä-
nen kieltäytymisensä varalle Leena Vilkunan.  Kaj Nordbäck suoritti
koeaikapurun 21.11.2022, jonka seurauksena virka on tullut avoi-
meksi 22.11.2022 lukien.

Johtamis- ja hallintojärjestelmän käyttöönoton näkökulmasta suun-
nittelujohtajan viranhoito on tarpeen järjestää jollain tavalla
1.1.2023 lukien. Kysymys on siten avoimen viran hoitamisesta, jol-
loin kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 4 §:n 3 mom voidaan soveltaa. Kyseisen viranhaltijalain
4 §:n 3 mom mukaan virkasuhteeseen voidaan 4 §:n 1 momentista
poiketen ottaa ilman hakumenettelyä, kun kysymyksessä on si-
jaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen määrä-
ajaksi.

Keski-Pohjanmaan liitto on käynyt neuvotteluja maakuntahallituk-
sen varalle valitun Leena Vilkunan kanssa mahdollisuudesta ottaa
hänet avoinna olevaan suunnittelujohtajan virkaan. Vilkuna on il-
maissut olevansa käytettävissä avoinna olevaan suunnittelujohta-
jaan virkaan määräajaksi, esimerkiksi kuusi (6) kuukautta, jona ai-
kana hän hoitaisi suunnittelujohtajan tehtäviä. Työn kuva ja ehdot,
kuten suunnittelujohtajan hakuilmoituksessa oli esitetty, palkka
4 500 €/kk. Tänä aikana Keski-Pohjanmaan liitto voisi valmistella
ja toimeenpanna suunnittelujohtajan viran täytön hakumenettelyn
kautta.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Valtuuston II varapuheenjohtaja Pentti Haimakainen poistui ko-
kouksesta asian käsittelyn aikana klo 10.15.
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 23

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää, että
1. suunnittelujohtajan avoinna olevaan virkaan otetaan määrä-

ajaksi 1.1.2023 – 30.6.2023 suostumuksensa virkaan antanut
Leena Vilkuna,

2. suunnittelujohtajan viran täyttö valmistellaan siten, että virka
voidaan täyttää toistaiseksi 1.8.2023 lukien tai sopimuksen mu-
kaan.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen kohdat 1-2 yksimielisesti.
-----

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 23

Maakuntahallitus päätti kokouksessaan 12.12.2022 § 102 ottaa
Leena Vilkunan Keski-Pohjanmaan liittoon virkaatekeväksi suun-
nittelujohtajaksi ajalle 1.1.- 30.6.2023.

Tavoitteena on valmistella suunnittelujohtajan viran täyttö siten,
että virka voidaan täyttää toistaiseksi 1.8.2023 lukien tai sopimuk-
sen mukaan.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. päättää avata suunnittelujohtajan viran julkisesti haettavaksi

ajalle 15.3. – 12.4.2023 klo 12.00,
2. valtuuttaa maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan ha-

kuilmoituksen,
3. päättää, että virkaan valittavien valintapäätösehdotukset val-

mistelevat maakuntahallituksen nimeämä valintakollegio.
4. päättää nimetä valintakollegioon kaksi maakuntahallituksen ni-

meämää edustajaa sekä maakuntajohtajan ja hallintojohtajan,
5. päättää, että valintakollegio kutsuu haastatteluihin sopiviksi kat-

somansa henkilöt, toteuttavat haastattelut ja valmistelevat va-
lintapäätösehdotukset maakuntahallitukselle

Päätös:
Maakuntahallitus päätti yksimielisesti
1. avata suunnittelujohtajan viran julkisesti haettavaksi ajalle 15.3.

– 12.4.2023 klo 12.00,
2. valtuuttaa maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan ha-

kuilmoituksen,
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3. että virkaan valittavien valintapäätösehdotukset valmistelevat
maakuntahallituksen nimeämä valintakollegio.

4. nimetä valintakollegioon Jukka Paanasen, Timo Pärkän sekä
maakuntajohtajan ja hallintojohtajan,

5. että valintakollegio kutsuu haastatteluihin sopiviksi katsomansa
henkilöt, toteuttavat haastattelut ja valmistelevat valintapäätös-
ehdotukset maakuntahallitukselle.
----
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/ § 24

24 § SUUNNITTELIJAN TEHTÄVÄ / KANSAINVÄLISET ASIAT

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 9

Keski-Pohjanmaan liiton kansainvälisten asioiden suunnittelija
Mirva Männikkö on tullut valituksi Länsi-Suomen Eurooppa -toimis-
ton EU-asiantuntijan tehtävään Brysselissä. Männikkö on irtisanou-
tunut suunnittelijan tehtävästään Keski-Pohjanmaan liitossa
28.1.2023 alkaen.

 Toistaiseksi voimassa olevan suunnittelijan (kansainväliset asiat)
tehtävän täyttö on tarkoituksenmukaista suorittaa siten, että tehtä-
vään valittava henkilö voi aloittaa tehtävässään 1.4.2023 tai sopi-
muksen mukaan.

Keski-Pohjanmaan liiton suunnittelijan (kansainväliset asiat) kes-
keiset tehtävät ovat:

· kansainvälisyys, kv-yhteistyöverkostot ja EU:n erillisohjel-
mien tilannekuvan ylläpito

· maakunnallinen kansalaisten osallisuuden ja järjestöyhteis-
työn valmistelu

· maakunnan liikunta-asioiden valmistelu
· rakennerahastohankkeiden jatkotoimenpiteiden valmistelu

Kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävään valittavalta vaa-
ditaan soveltuvaa korkeakoulututkintoa, kokemusta kansainväli-
sistä tehtävistä, hyvää suullista ja kirjallista englannin kielen taitoa
sekä hyviä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja. Tehtävän menestyk-
sellinen hoitaminen edellyttää järjestelmällistä työotetta ja kykyä
nähdä laaja-alaisesti kansainvälisyys osana maakunnan kehittä-
mistä. Eduksi lasketaan aiempi kokemus TKI-verkostoista ja stra-
tegiavalmistelusta. Ammatinhallinta edellyttää lisäkoulutusta, jatku-
vaa tehtäväalakohtaisen tiedon ylläpitokoulutusta ja uuden tiedon
hankintaa itsenäisesti.

Suunnittelijan tehtäväkohtainen palkka on 3 392 €/kk. Työsuhteen
ehdot määräytyvät kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen
(KVTES) mukaisesti. Tehtävä täytetään 1.4.2023 lukien tai sopi-
muksen mukaan. Tehtävässä noudatetaan kuuden (6) kuukauden
koeaikaa.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§9
Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 24

Kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävä avataan haetta-
vaksi 25.1. – 22.2.2023 väliseksi ajaksi. Hakuilmoitukset julkais-
taan TE-palvelut-sivustolla sekä Keskipohjanmaa- ja Österbottens
Tidning -lehdissä.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. merkitsee tiedoksi kansainvälisten asioiden suunnittelija Mirva

Männikön irtisanoutumisen 28.1.2023 alkaen,
2. päättää avata kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävän

julkisesti haettavaksi ajalle 25.1. - 22.2.2023,
3. valtuuttaa maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan varsi-

naisen hakuilmoituksen,
4. valtuuttaa maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojoh-

tajan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henkilöt,
toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintapäätösehdotuk-
sen maakuntahallitukselle.

Päätös:
Maakuntahallitus
1. merkitsi tiedoksi kansainvälisten asioiden suunnittelija Mirva

Männikön irtisanoutumisen 28.1.2023 alkaen,
2. päätti avata kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävän jul-

kisesti haettavaksi ajalle 25.1. - 22.2.2023,
3. valtuutti maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan varsi-

naisen hakuilmoituksen,
4. valtuutti maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojohta-

jan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henkilöt,
toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintapäätösehdotuk-
sen maakuntahallitukselle.

-----

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 24

Kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävä oli julkisesti haetta-
vana ajalla 25.1.- 22.2.2023.

Yhteenveto hakijoista tehtävään on lähetetty esityslistan mukana.

Esitys kansainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävään valitta-
vasta annetaan kokouksessa.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 24

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää valintakollegion esityksestä, että kan-
sainvälisten asioiden suunnittelijan tehtävään valitaan Riikka Ra-
jala ja hänen kieltäytymisensä varalle Johanna Salmi.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
----
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Maakuntahallitus 10/2022 12.12.2022/§ 93
Maakuntahallitus 2/2023 13.2.2023/§ 17
Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 25

25 § DIGITALISAATIOSUUNNITTELIJAN TEHTÄVÄ

Maakuntahallitus 12.12.2022 § 93

Kyseessä on Keski-Pohjanmaan liiton johtamis- ja hallintojärjestel-
mään perustettava uusi tehtävä 1.1.2023 lukien.

Maakuntahallitus päätti kokouksessaan 17.10.2022 § 72 esittää
maakuntavaltuustolle digitalisaatiosuunnittelijan tehtävän perusta-
mista ja sen edellyttämää rahoitusta lisättäväksi kuntien jäsenmak-
suosuuteen 1.1.2023 lukien toistaiseksi. Maakuntahallitus oikeutti
maakuntajohtajan ryhtymään tarvittaviin toimenpiteisiin digitalisaa-
tiosuunnittelijan tehtävän täyttämiseksi.

Digitalisaatiosuunnittelijan tehtävä oli julkisesti haettavana ajalla
18.10.-18.11.2022.

Maakuntavaltuusto hyväksyi kokouksessaan 28.11.2022 Keski-
Pohjanmaan liiton talousarvion ja toimintasuunnitelman 2023-
2025, joka sisältää uuden digitalisaatiosuunnittelijan tehtävän ra-
hoituksen.

Yhteenveto hakijoista digitalisaatiosuunnittelijan tehtävään on lä-
hetetty esityslistan mukana.

Hakemusasiakirjojen ja suoritettujen haastattelujen perusteella riit-
tävästi tehtävän asetettuja vaatimuksia täyttävää hakijaa ei löyty-
nyt, joten on tarkoituksenmukaista avata digitalisaatiosuunnittelijan
tehtävä uudelleen julkisesti haettavaksi.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää avata digitalisaatiosuunnittelijan tehtä-
vän uudelleen julkisesti haettavaksi ajalle 14.12.2022-27.1.2023.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
-----
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Maakuntahallitus 10/2022 12.12.2022/§ 93
Maakuntahallitus 2/2023 13.2.2023/§ 17
Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 25

Maakuntahallitus 13.2.2023 § 17

Digitalisaatiosuunnittelijan tehtävä on ollut uudelleen julkisesti ha-
ettavana ajalla 14.12.2022-27.1.2023.

Yhteenveto hakijoista digitalisaatiosuunnittelijan tehtävään on lä-
hetetty esityslistan mukana.

Esitys digitalisaatiosuunnittelijan tehtävään valittavasta annetaan
kokouksessa.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. päättää valintakollegion esityksen mukaisesti, ettei tässä vai-

heessa valita ketään digitalisaatiosuunnittelijan tehtävään,
2. päättää jatkaa digitalisaatiosuunnittelijan tehtävän julkista ha-

kua 3.3.2023 klo 12.00 asti,
3. päättää, että haastatteluissa olleet hakijat otetaan huomioon

jatkossa lopullista valintaa tehtäessä.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen kohdat 1-3 yksimielisesti.
-----

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 25

Digitalisaatiosuunnittelijan tehtävä oli julkisesti haettavana ajalla
14.2.- 3.3.2023.

Yhteenveto hakijoista tehtävään on lähetetty esityslistan mukana.

Esitys digitalisaatiosuunnittelijan tehtävään valittavasta annetaan
kokouksessa.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää valintakollegion esityksestä, että digitali-
saatiosuunnittelijan tehtävään valitaan Emmi-Liisa Arnberg ja hä-
nen kieltäytymisensä varalle Lila Mikkonen.
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 25

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
----
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 26

26 § KASVUN, OSAAMISEN JA ELINVOIMAN (KOE) KESKI-POHJANMAA/
AKKE-hanke

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 26

Valtioneuvosto on päätöksellään 24.3.2022 VN/9981/2022-TEM-1
myöntänyt maakunnille AKKE-määrärahaa (Alueiden kestävän
kasvun ja elinvoiman tukeminen), josta Keski-Pohjanmaan liitto on
saanut esittämänsä 572 000 euron osuuden sopimukselliseen yh-
teistyöhön.

Määräraha tulee käyttää valtionneuvoston ja Keski-Pohjanmaan lii-
ton välillä ALKE-neuvotteluissa 8.2.2022 sovittuun sopimukselli-
suuden edistämiseen ja aluekehittämiskeskustelujen yhteistyö-
asiakirjoissa sovittujen teemoja, jotka ovat Keski-Pohjanmaan
osalta osaavan työvoiman saatavuus ja TKI-rahoituksen haasteet.

Keski-Pohjanmaan liitto on syksyn 2022 – alkuvuosi 2023 aikana
valmistellut maakunnallisen kasvun, osaamisen ja elinvoiman
(KOE) hankkeen ajalle 1.1.2023 – 31.12.2024 yhteistyössä alueen
keskeisimpien koulutuslaitosten kanssa. Hankkeen muut osato-
teuttajat ovat Centria-ammattikorkeakoulu Oy, Keski-Pohjanmaan
koulutuskuntayhtymä sekä Kokkolan yliopistokeskus Chydenius.

Hankkeen tavoitteena on:
· Osaavan työvoiman saatavuuden edistäminen maakunnassa

sekä työelämässä olevan työreservin vahvistaminen ja osaami-
sen kehittäminen.

· Maakunnan TKI-toiminnan edistäminen, eritysesti mikro- ja PK-
yrityssektorilla sekä maakunnan muutoskyvykkyyden paranta-
minen ja maakunnan tunnettavuuden kasvattaminen.

· Maakunnan veto- ja pitovoiman parantaminen erityisesti maa-
kunnan brändiä ja näkyvyyttä kehittämällä.

Keski-Pohjanmaan liiton rahoittaja on käsitellyt hanketta 2.3.2023
kokouksessa ja puoltanut hakemusta. Hakemus täyttää AKKE-ra-
hoituksen yleiset rahoituskriteerit. Hakemus on aluekehittämiskes-
kustelujen teemojen mukainen ja hanke tukee lisäksi maakuntaoh-
jelmaa osaavan työvoiman sekä TKI-toimenpiteiden osalta.

Keski-Pohjanmaan liitto toimii yhteishankkeen päätoteuttajana ja
asettaa hankkeelle projektipäällikön. Rahoittajalta haettava rahoi-
tusosuus on 572 000 €. Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 715
000 €. Kuntarahoitus/muu julkisen rahoituksen osuus on 143 000
€.
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 26

Maakuntahallitus on päättänyt 15.2.2021 kokouksessaan (2/2021
§ 14) alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman tukemisen määrära-
han käytöstä. Päätöksen mukaan rahoitusta ohjataan viranomais-
päätöksillä pääsääntöisesti enintään 50 000 euron tukierissä hank-
keille, tuen ollessa enintään 80 prosenttia toteutuksen kustannuk-
sista.

Keski-Pohjanmaan liitolle on saapunut Keski-Pohjanmaan liiton
KOE-Keski-Pohjanmaa-hankehakemus, jossa haettava rahoitus
on 572 000 euroa. Liiton omavastuuosuus on 35 750 euroa jaet-
tuna kahdelle vuodelle. Muiden osarahoittajien osuudet jakaantu-
vat siten, että kunkin osatoteuttajan omarahoitusosuus on 35 750
euroa.

Lisätietoja antavat maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen ja suunnittelu-
johtaja Leena Vilkuna,

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää, että

1. Keski-Pohjanmaan liitto toimeenpanee maakunnallisen kas-
vun, osaamisen ja elinvoiman (KOE) hankkeen ajalle
1.1.2023 – 31.12.2024 yhteistyössä Centria-ammattikorkea-
koulu Oy:n, Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtymän sekä
Kokkolan yliopistokeskus Chydeniuksen kanssa.

2. Keski-Pohjanmaan liiton KOE-hankkeessa voidaan poiketa
maakuntahallituksen 15.12.2021 päätöksestä siten että
AKKE rahoitusta voidaan myöntää kyseiselle hankkeelle
enintään 572 000 euroa.

3. Liiton omavastuuosuus on hankesuunnitelman mukaisesti
35 750 euroa ajalle 1.1.2023 – 31.12.2024.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen kohdat 1-3 yksimielisesti.
----
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 10
Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 27

27 § KASVUN, OSAAMISEN JA ELINVOIMAN (KOE) KESKI-POHJANMAA-
HANKE, PROJEKTIPÄÄLLIKÖN REKRYTOINTI

Maakuntahallitus 23.1.2023 § 10

Keski-Pohjanmaan liitto on hakenut sopimuksellisuuden edistämi-
seen tarkoitettua määrärahaa (AKKE-rahoitusta) Kasvun, osaami-
sen ja elinvoiman Keski-Pohjanmaa-hankkeelle. Hankkeen toteu-
tusaika on 1.1.2023-31.12.2024.

Hanke edellyttää projektipäällikön nimeämistä hankkeelle 100 %:n
työajalla. Projektipäällikkö vastaa hankkeen hallinnosta, hank-
keesta kokonaisuutena ja hankeyhteistyön koordinoinnista.

Projektipäällikön palkkauksen ehtona on hankkeen saama myön-
teinen rahoituspäätös.

Projektipäällikön rekrytointi on tarkoituksenmukaista avata julki-
sesti haettavaksi siten, että tehtävään valituksi tuleva henkilö voi
aloittaa tehtävässä 1.4.2023 tai sopimuksen mukaan.

Projektipäällikön tehtäväkohtainen palkka on 3 500 eur/kk. Työsuh-
teen ehdot määräytyvät kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopi-
muksen (KVTES) mukaisesti. Tehtävä täytetään 1.4.2023 lukien tai
sopimuksen mukaan.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. päättää, että Kasvun, osaamisen ja elinvoiman Keski-Pohjan-

maa-hankkeelle rekrytoidaan projektipäällikkö määräaikaiseen
työsuhteeseen ajalle 1.4.2023-31.12.2024 sillä edellytyksellä,
että hanke hyväksytään rahoitettavaksi,

2. hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä avataan jul-
kisesti haettavaksi ajalle 25.1.-22.2.2023,

3. valtuuttaa maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan pro-
jektipäällikön tehtävää koskevan varsinaisen hakuilmoituksen,

4. valtuuttaa maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojoh-
tajan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henkilöt,
toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintaesityksen maa-
kuntahallitukselle.
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Maakuntahallitus 1/2023 23.1.2023/§ 10
Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 27

Päätös:
Maakuntahallitus
1. päätti, että Kasvun, osaamisen ja elinvoiman Keski-Pohjan-

maa-hankkeelle rekrytoidaan projektipäällikkö määräaikaiseen
työsuhteeseen ajalle 1.4.2023-31.12.2024 sillä edellytyksellä,
että hanke hyväksytään rahoitettavaksi,

2. päätti, että hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä
avataan julkisesti haettavaksi ajalle 25.1.-22.2.2023,

3. valtuutti maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan projek-
tipäällikön tehtävää koskevan varsinaisen hakuilmoituksen,

4. valtuutti maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojohta-
jan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henkilöt,
toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintaesityksen maa-
kuntahallitukselle.

-----

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 27

Hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä oli julkisesti
haettavana ajalla 25.1.-22.2.2023

Valintakollegio on tutkinut projektipäällikön tehtävää hakeneiden
hakuasiakirjat (2) ja päättää esittää, että projektipäällikön tehtävä
avataan uudelleen julkisesti haettavaksi ajalle 15.3.-12.4.2023 klo
12.00.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää avata KOE-hankkeen projektipäällikön
tehtävän uudelleen julkisesti haettavaksi ajalle 15.3.-12.4.2023 klo
12.00.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
----
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Maakuntahallitus 6/2022 22.8.2022/§ 56
Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 28

28 § KESKI-POHJANMAAN 6. VAIHEMAAKUNTAKAAVAN VALMISTELUN
KÄYNNISTÄMINEN, TYÖOHJELMA JA OSALLISTUMIS- JA ARVIOINTI-
SUUNNITELMA

Maakuntahallitus 22.8.2022 § 56

Keski-Pohjanmaan maakuntakaavan uudistaminen on jatkuva pro-
sessi, jossa maakuntakaavaa uudistetaan osavaihemaakuntakaa-
voina kansainvälisten, valtakunnallisten ja maakunnallisten poliittis-
ten, taloudellisten ja teknisten linjausten sekä lainsäädännön kehit-
tymisen myötä.

Keski-Pohjanmaan suurhankkeiden, kuten tuulivoima, vetytalous,
biotalous ja kaivostoiminnan hankkeiden edistäminen edellyttää
ajan tasalla olevaa ja muutostarpeet huomioivaa maakuntakaavaa.
Myös luonnon ekologisen kestävyyden ja monimuotoisuuden yllä-
pitäminen edellyttää aikaisempaa selkeämpää kannanottoa viher-
alueiden muodostumiseen, ihmisten virkistäytymismahdollisuuk-
sien turvaamiseen sekä matkailun tukemiseen. Maakuntakaavan
laatimisessa korostuu eri aluerakenteen kehittämistarpeiden enna-
koitavuus ja ymmärrys tulevaisuuden tarpeista.

Keski-Pohjanmaan 6. vaihemaakuntakaava laaditaan vuosina
2022–2024. Kaavan teemat ovat tuulivoima, kaivostoiminta, viher-
aluesuunnittelu sekä virkistys ja matkailu. Kaavan työnimenä käy-
tetään ”Keski-Pohjanmaan energiamurros ja ympäristövaihemaa-
kuntakaava”.

Keski-Pohjanmaa on vahvasti edistämässä energiamurrosta Suo-
messa ja maakunnassa, joka edellyttää aluerakenteessa energian
tuotannon, siirron ja varastoinnin ratkaisuja. Keski-Pohjanmaalla
kaivostoiminta on päässyt hyvään alkuun ja maaperässä esiinty-
vien mineraalipotentiaalien hyödyntäminen kestävällä tavalla laa-
jempaa aluerakenteen suunnittelua. Maakäytön, alueen, elinkeino-
jen, liikenteen ja palvelujen muodostamaan kokonaisuuteen tulee
kytkeä vahvasti mukaan myös viheralueiden suunnittelu kokonai-
suuden paremmaksi hahmottamiseksi. Virkistys ja matkailu kehit-
tyy maakunnassa samalla, kun matkailua kehitetään vahvemmaksi
elinkeinoksi alueella.

Keski-Pohjanmaan energiamurros ja ympäristövaihemaakuntakaa-
van kehityskuva ja aluerakenne perustetaan maakunnassa laadit-
tuihin ja laadittaviin:
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Maakuntahallitus 6/2022 22.8.2022/§ 56
Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 28

· alueelliseen liikennejärjestelmäsuunnitelmaan (hyväksytty
29.11.2021)

· maakunnan matkailun kehittämisstrategiaan (maakuntahal-
litus 14.12.2020) ja toimenpideohjelmaan (maakuntahallitus
14.3.2022)

· Keski-Pohjanmaan kaivosalan teemaohjelmaan 21.3.2022
· Keski-Pohjanmaan tuulivoimapotentiaaliselvitykseen

21.1.2022
· Keski-Pohjanmaan viherrakennesuunnitelmaan 31.8.2023
· Keski-Pohjanmaan energiamurroksen erillisselvitykseen

31.8.2023
· Keski-Pohjanmaan kulttuurikohteiden investointikartoituk-

seen 31.5.2023.

Maankäyttö- ja rakennuslain 62 §:n mukaan kaavoitusmenettely tu-
lee järjestää ja suunnittelun lähtökohdista, tavoitteista ja mahdolli-
sista vaihtoehdoista kaavaa valmisteltaessa tiedottaa niin, että alu-
een maanomistajilla ja niillä, joiden asumiseen, työntekoon tai mui-
hin oloihin kaava saattaa huomattavasti vaikuttaa, sekä viranomai-
silla ja yhteisöillä, joiden toimialaa suunnittelussa käsitellään (osal-
linen), on mahdollisuus osallistua kaavan valmisteluun, arvioida
kaavoituksen vaikutuksia ja lausua kirjallisesti tai suullisesti mielipi-
teensä asiasta.

Maankäyttö- ja rakennuslain 63 §:n mukaan kaavaa laadittaessa
tulee riittävän aikaisessa vaiheessa laatia kaavan tarkoitukseen ja
merkitykseen nähden tarpeellinen suunnitelma osallistumis- ja vuo-
rovaikutusmenettelyistä sekä kaavan vaikutusten arvioinnista.

Osallistamis- ja arviointisuunnitelmalla (OAS) on tarkoituksena ku-
vata kaavatyön lähtökohtia, vaiheita ja osallisten mahdollisuuksia
vaikuttaa kaavan valmisteluun.

Keski-Pohjanmaan energiamurros ja ympäristövaihe-maakunta-
kaavan vireille tulosta kuulutetaan ja OAS asetetaan julkisesti näh-
täville ja siitä pyydetään osallisten lausunnot ja mielipiteet.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelman sekä työsuunnitelman luon-
nokset on lähetetty esityslistan mukana.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen ja aluesuunnitte-
lupäällikkö Reijo Kiviniemi.
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Maakuntahallitus 6/2022 22.8.2022/§ 56
Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 28

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää
1. käynnistää Keski-Pohjanmaan energiamurros- ja ympäristövai-

hemaakuntakaavan laatimisen ja kuuluttaa kaavan vireille tu-
losta

2. asettaa osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville
3. pyytää lausunnot osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta
4. valtuuttaa Keski-Pohjanmaan liittoa tekemään asiakirjaan tar-

vittavia teknisiä korjauksia.

Päätös:
Maakuntahallitus päätti
1. käynnistää Keski-Pohjanmaan energiamurros- ja ympäristövai-

hemaakuntakaavan laatimisen ja kuuluttaa kaavan vireille tu-
losta

2. asettaa osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville
3. pyytää lausunnot osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta
4. valtuuttaa Keski-Pohjanmaan liittoa tekemään asiakirjaan tar-

vittavia teknisiä korjauksia.
-----

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 28

Maankäyttö- ja rakennuslain 63 §:n mukaan kaavaa laadittaessa
tulee riittävän aikaisessa vaiheessa laatia kaavan tarkoitukseen ja
merkitykseen nähden tarpeellinen suunnitelma osallistumis- ja vuo-
rovaikutusmenettelyistä sekä kaavan vaikutusten arvioinnista.

Keski-Pohjanmaan 6. vaihemaakuntakaavan osallistumis- ja arvi-
ointisuunnitelmaluonnos on lähetetty esityslistan mukana.
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen ja aluesuunnitte-
lupäällikkö Reijo Kiviniemi.

Maakuntajohtajan ehdotus:
1. hyväksyy laaditun osallistumis- ja arviointisuunnitelman,
2. päättää kuuluttaa Keski-Pohjanmaan 6. vaihemaakuntakaavan

vireilletulosta ja
3. pyytää yhteistyötahoilta ja osallisilta palautteen osallistumis- ja

1. arviointisuunnitelmasta 1.4.–30.4.2023 välisenä aikana.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen kohdat 1-3 yksimielisesti.
----

Maakuntavaltuuston I puheenjohtaja Sakari Ruisaho poistui asian
käsittelyn aikana klo 11.21.
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 29

29 § MAAKUNTAHALLITUKSEN EHDOKKAAN NIMEÄMINEN KOKKOLAN
KAUPUNGINTEATTERIN KANNATUSYHDISTYS RY:N HALLITUKSEEN
SEKÄ KAUPUNGINTEATTERIN VUOSIKOKOUSEDUSTAJAN NIMEÄMI-
NEN

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 29

Maakuntahallitus päätti kokouksessaan 27.9.2021 § 96 asettaa eh-
dokkaaksi Kokkolan kaupunginteatterin kannatusyhdistys ry:n hal-
litukseen Anneli Palosaaren vuodelle 2022.

Maakuntahallitus päätti kokouksessaan 13.12.2021 § 137, että ni-
metään Keski-Pohjanmaan liiton edustajaksi Kokkolan kaupungin-
teatterin kannatusyhdistys ry:n sääntömääräisiin kevät- ja syysko-
kouksiin kulttuurikoordinaattori Kai-Eerik Känsälä.

Kaupunginteatterin kannatusyhdistys ry:n uusittujen sääntöjen mu-
kaan hallitusten jäsenten toimikausi on kolme (3) vuotta.

Kaupunginteatterin kannatusyhdistys ry on pyytänyt Keski-Pohjan-
maan liittoa nimeämään edustajansa Kaupunginteatterin kannatus-
yhdistys ry:n hallitukseen keväästä 2023 alkaen siten, että edustaja
voi jatkaa hallituksessa syksyn 2023 syyskokouksen jälkeen.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus
1. valitsee edustajansa Kokkolan kaupunginteatterin kannatusyh-

distys ry:n hallitukseen nykyisen hallituskauden loppuun saakka
tai siihen saakka, kunnes 2025 valittava maakuntahallitus valit-
see tehtävään uuden edustajan,

2. nimeää Keski-Pohjanmaan liiton edustajaksi Kokkolan
kaupunginteatterin kannatusyhdistys ry:n vuosikokouksiin kult-
tuurikoordinaattori Kai-Eerik Känsälä.

Päätös:
Maakuntahallitus yksimielisesti
1. valitsi maakuntahallituksen edustajaksi Kokkolan kaupunginte-

atterin kannatusyhdistys ry:n hallitukseen maakuntavaltuuston
II varapuheenjohtaja Pentti Haimakaisen nykyisen hallituskau-
den loppuun saakka tai siihen saakka, kunnes 2025 valittava
maakuntahallitus valitsee tehtävään uuden edustajan,

2. nimesi Keski-Pohjanmaan liiton edustajaksi Kokkolan
kaupunginteatterin kannatusyhdistys ry:n vuosikokouksiin kult-
tuurikoordinaattori Kai-Eerik Känsälän.
----
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 30

30 § KESKI-POHJANMAAN LIITON OSALLISTUMINEN NEW NORTH –
TRANSPORT, LOGISTICS AND SECURITY OF SUPPLY LIITTYVÄÄN IN-
TERREG EUROPE -HANKKEESEEN

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 30

Pohjois-Suomen, Pohjois-Norjan ja Pohjois-Ruotsin alueet ovat
valmistelleet laajassa yhteistyössä New North liikenne- ja logistii-
kan yhteishanketta. Hankkeen tarpeen taustalla on muuttunut Poh-
jois-Kalottialueen geopoliittinen tilanne, toimintaympäristön muu-
tokset sekä Barentsin liikenne- ja logistiikkahankkeesta (BRTL)
saadut tulokset.

New North -hankkeen tavoitteena on sujuva ja kestävä liikennejär-
jestelmä pohjoisella alueella, jossa vuorovaikutteisesti ennakoi-
daan tulevaisuuden liikenteen mahdollisuuksia ja vahvistetaan alu-
een toimijoiden yhteistyötä. Hankkeen keskeisimmät toimenpiteet
ovat yhteistyön tiivistäminen ja parantaminen, selvitysten ja raport-
tien laatiminen sekä tiedostus- ja vaikuttamismateriaalien laatimi-
nen.

New North- hankkeen rahoitusta on tarkoitus hakea Interreg Aurora
ohjelmasta, jonka seuraava haku päättyy 28.3.2023. Hankkeen
pääpartnerina Suomessa on Lapin liitto ja hanke toteutetaan ajalla
1.9.2023-30.8.2026, mikäli hanke saa hyväksynnän arviolta kesä-
kuussa 2023. Hankkeen kokonaiskustannukset ovat tämänhetki-
sen suunnittelun perusteella noin 2 276 678,08 euroa.

Hankepartnereina ovat Lapin, Pohjois-Karjalan, Kainuun ja Poh-
jois-Pohjanmaan liitot, Merenkurkun neuvosto Kvarken sekä Väs-
terbotten ja Norrbotten Ruotsista, Troms/Finnmarkin sekä Nordlan-
din alueet Norjasta. Lisäksi hankkeessa on laaja yhteistyöryhmä
(reference group) sujuvan tiedonsaaminen ja vuorovaikutuksen
varmistamiseksi.

New North hanke sisältää viisi työpakettia, jotka ovat:

WP1 - Sujuvat kuljetusketjut

WP2 – Toimitusvarmuus

WP3 - Sähköinen ilmailu

WP4 - Vihreät liikennekäytävät

WP5 - Yhteistyö, johtaminen ja markkinointi
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 30

Keski-Pohjanmaan liiton osallistuminen eri työryhmien työskente-
lyyn toteutetaan liiton tavoitteita toteuttaen ja tarkoituksenmukai-
sella tavalla. Maakuntajohtaja päättää liiton osallistumisesta eri työ-
ryhmiin, kun hankkeen tarkempi sisällöllinen valmistelu on saatu
valmisteltua.

Kokkola-Pietarsaaren lentohalliyhtiö ja Skellefteån lentoasema
ovat suunniteltu osallistumaan New North hankkeen sähköisen len-
toliikenteen työpaketti 3:een (WP3). Työpaketissa 3 on tarkoitus
selvittää:

- Alueellisen ilmailun kysyntää
- Laatia analyysi mahdollisista liiketoimintamalleista ja julki-

sista hankinnoista
- Teknologian yleiskatsaus, lentokenttien infrastruktuuri ja

kestävä lentoliikenteen osaamisverkosto
- Laatia liiketoimintamallitutkimus, esimerkiksi Skellefteå-

Kokkola-Pietarsaaren lentokentän välille

Hanke ratkaisee alueellisia haasteita uudessa geopoliittisessa ti-
lanteessa. Näitä ovat mm. liikennejärjestelmään ja tavaroiden liik-
kumiseen liittyvät asiat. Rajat ylittävää yhteistyötä tarvitaan, koska
haasteet ovat yhteisiä.

New North hankkeen budjetti on yhteensä 2 276 678,08 euroa.
Keski-Pohjanmaan liitto on suunniteltu osallistuvan hankkeeseen
reference groupin jäsenenä, jolloin hankkeesta ei aiheudu liitolle
suoria hankekustannuksia. Keski-Pohjanmaan liitto maksaa
omasta osallistumisestaan aiheutuvat kustannukset.

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen.

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus päättää, että Keski-Pohjanmaan liitto osallistuu
hankkeeseen hankesuunnitelman ja esitetyn rahoitussuunnitelman
mukaisesti, mikäli hanke hyväksytään rahoitettavaksi.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.
----
Jäsen Jari Orjala poistui asian käsittelyn aikana klo 11.45.
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 31

31 § TIEDOKSI MERKITTÄVÄT ASIAT

Maakuntahallitus 13.3.2023 § 31

1. Maakuntajohtajan viranhaltijapäätökset
3 § Pohjanmaan Tanssin aluekeskuksen toiminta-avustus 2023
4 § MYR_edustajien täydentäminen
5 § Raideliikenteen työssäkäyntialueen volyymiselvityksen ohry
6 § Hankintapäätös puhelin ja tarvikkeet
7 § Erillislisä tietosuojanvastaavan tehtävästä
8 § Hankintapäätös puhelin ja tarvikkeet

2. Hallintojohtajan tekemät henkilöstöasioita koskevat viranhaltija-
päätökset

3. Elinvoimajohtajan tekemät rahoituspäätökset
13.2.2023 A75772 Biline2hankepaatos_fi_58761 EURA2014
21.2.2023 21.2.2023 A77633 Virtuaalistudio_hankepäätös
EURA2014
23.2.2023 Kiertolannoite esiselvitys-hanke, AKKE rahoituspää-
tös 23.2.2023

4. Lausunnot
- 6.2.2023 Lausunto Kaustisen kirkonseudun asemaakaavan

kortteleiden 600 ja 601 kaavaehdotuksesta
- 21.2.2023 Valtion väyläverkon investointiohjelma vuosille

2024-2031
- 27.2.2023 Lausunto HELCOMin Itämeren suojelun toiminta-

ohjelman (BSAP) kansallisesta toimeenpanosuunnitelmasta
- 28.2.2023 Lausunto luonnoksesta kansalliseksi jake-

luinfraohjelmaksi vuoteen 2035
- 6.3.2023 Selvitys tiedonhallintalain toteuttamisesta

VN_3886_2023
- 6.3.2023 Lausunto Vaiheittainen asemakaavan muutos-

luonnos_KIP pohjoinen
- 6.3.2023 Lausunto Asemakaavan muutosehdotus_Torikatu

50 ympäristö
- 6.3.2023 Lausunto Kokkonevan tuulivoimapuiston osayleis-

kaavaluonnoksesta

Maakuntajohtajan ehdotus:
Maakuntahallitus ei ota käsiteltäväksi hallintojohtajan ja elinvoi-
majohtajan tekemiä viranhaltijapäätöksiä ja merkitsee tiedoksi
kohdat 2-4.

Maakuntahallituksen puheenjohtajan esitys:
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023/§ 31

Maakuntahallitus ei ota käsiteltäväksi maakuntajohtajan tekemiä
viranhaltijapäätöksiä.

Päätös:
Maakuntahallitus hyväksyi esitykset yksimielisesti.
-----
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

§ 22, §:t 24-30

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

· se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä

· kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Pohjanmaan liiton kirjaamoon määräajan viimei-
senä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päi-
vän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asian-
osaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä
viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Keski-Pohjanmaan liitto, maakuntahal-
litus

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Rantakatu 14, 67100 Kokkola
Sähköpostiosoite: kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi
Puhelinnumero: 040 160 5700

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00.
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Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kir-
jallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
· päätös, johon haetaan oikaisua
· miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
· millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelin-
numero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyy-
detään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Pohjanmaan liiton kirjaa-
mosta.

Pöytäkirja on 15.3.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään lähettämispäivä:

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet
Seuraavista päätöksistä, jotka koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä
kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.

§:t 20-21, § 23, § 31

Hallintolainkäyttölain 5 §:n perusteella valitusta ei voida tehdä, ellei päätöksellä tarkoiteta
toimenpidettä, jolla asia on ratkaistu tai jätetty tutkittavaksi ottamatta.
Myös muussa lainsäädännössä voi olla muutoksenhakuun liittyviä kieltoja (mm. markkina-
oikeuden toimivaltaan kuuluvassa asiassa ei saa valittaa kuntalain nojalla sillä perusteella,
että päätös on julkisista hankinnoista annetun lain vastainen; virka- ja työehtolainsäädän-
nön mukaan päätöksestä ei voida valittaa, mikäli neuvottelumenettely on vaihtoehtona).

https://sign.visma.net/fi/document-check/6800cb93-b4b1-4cb0-9cc3-54ad7e54a9f4

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



Maakuntahallituksen pöytäkirja Sivu
80

Maakuntahallitus 3/2023 13.3.2023

Kunnallisvalitusosoitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kunnallisvalituksella.

-

Valitusoikeus
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituk-
sella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätök-
seen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös:

· se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä

· kunnan jäsen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä en-
nen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päi-
vän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asian-
osaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä
viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
· päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
· päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
· päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä.
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Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 204, 65101 Vaasa
Käyntiosoite: Korsholmanpuistikko 43, 4. krs., 65100 Vaasa
Sähköpostiosoite: vaasa.hao@oikeus.fi
Puhelinnumero: 029 56 42780

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisältö
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtä-
väksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valitta-
jaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteys-
tietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomiois-
tuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeu-
denkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoitta-
nut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoite-
tuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaati-
muksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu
olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jäl-
keen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettävä:
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;
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3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toi-
mitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään (vuonna 2023 se on 270 €).

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Pohjanmaan liiton kirjaa-
mosta.

Postiosoite: Rantakatu 14, 67100 Kokkola
Sähköpostiosoite: kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi
Puhelinnumero: 040 160 5700

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00.

Pöytäkirja on 15.3.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä:

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty
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