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Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023 
 
KOKOUSAIKA  30.6.2023 klo 10.00 - 11.05 
KOKOUSPAIKKA  Teams, Kokkola 
    
 
SAAPUVILLA OLLEET JÄSENET  

Pärkkä Timo puheenjohtaja 
Kant Esa  varapuheenjohtaja 
Huuki Erkki  jäsen 
Leivo-Rintakorpi Tuija jäsen 
Lukkarinen Margita jäsen 
Orjala Jari  jäsen 60§-64§ 
  klo 10.08-11.05  
Paananen Jukka jäsen 
Palosaari Anneli jäsen  
Sillanpää Timo jäsen 
 

MUUT SAAPUVILLA OLLEET 
Ruisaho Sakari valtuuston I varapj. 
Haimakainen Pentti valtuuston II varapj. 
Hagnäs Marika valtuuston III varapj. 
Kaiponen Jyrki maakuntajohtaja/esittelijä 

 Tuurinmaa Harriet talous- ja henkilöstösihteeri/ 
   sihteeri 

  
    
POISSA    Pihlajakangas Päivi jäsen 

Timonen Annika jäsen 
Peltokangas Mauri valtuuston puheenjohtaja 

 
 
 
ASIAT § 59-64 
 
 
 
 
 
PÖYTÄKIRJA ON SÄHKÖISESTI ALLEKIRJOITETTU JA VARMENNETTU 
   
 

 
 
 

Timo Pärkkä                 Harriet Tuurinmaa 
puheenjohtaja                pöytäkirjanpitäjä 
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Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS 
 
Pöytäkirja on sähköisesti tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.  
  
Kokkola 30.6.2023  Timo Sillanpää Erkki Huuki  
   pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 

 
 
 
 
 
Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Keski-Pohjanmaan liiton verkkosivulla 3.7.2023.
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Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 59 
 
 
59 §  KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS SEKÄ PÖYTÄKIR-

JANTARKASTAJIEN VAALI 
 
Maakuntahallitus 30.6.2023 § 59 

 
Maakuntajohtajan ehdotus:  
Maakuntahallitus  
1. toteaa, että kokous on laillinen ja päätösvaltainen, 
2. päättää, että pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköi-

sesti Visma Sign -palvelussa, 
3. valitsee kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Timo Sillanpään ja 

Annika Timosen.  
 
Päätös:  
Maakuntahallitus  
1. totesi, että kokous on laillinen ja päätösvaltainen (9/11), 
2. päätti, että pöytäkirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sähköisesti 

Visma Sign -palvelussa, 
3. valitsi kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Timo Sillanpään ja 

Erkki Huukin.  
----- 
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Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 60 
 
 
60 §  HALLINTOJOHTAJAN VIRKA 

 
Maakuntahallitus 15.5.2023 § 48 
 

Maakuntahallitus päätti kokouksessaan 19.9.2022 67 §, että Keski-
Pohjanmaan liiton uusittu johtamis- ja hallintojärjestelmä otetaan 
käyttöön vaiheittain 1.10.2022 ja 1.1.2023. Samassa yhteydessä 
maakuntahallitus valitsi henkilöt uusiin suunnittelujohtajan (ALKE-
suunnittelu), elinvoimajohtajan (ALKE-toimeenpano) ja hallintojoh-
tajan (tukitoiminta-alue) virkoihin. 
 
Maakuntahallitus valitsi hallintojohtajaksi Satu Kalliokosken. Satu 
Kalliokoski on 3.5.2023 jättänyt ilmoituksen virkasuhteen irtisano-
misesta siten, että virkasuhteen päättymispäivä on 3.6.2023. 

Hallintojohtajan virka on tarkoituksenmukaista avata julkisesti ha-
ettavaksi ajalle 17.5.-16.6.2023, jolloin valituksi tullut henkilö voisi 
aloittaa virassa 1.9.2023 tai sopimuksen mukaan. 

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 

Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus  
1. päättää avata hallintojohtajan viran julkisesti haettavaksi ajalle 

17.5.-16.6.2023, 
2. valtuuttaa maakuntajohtajan ja johdon sihteerin laatimaan ha-

kuilmoituksen, 
3. päättää, että virkaan valittavan valintapäätösehdotuksen val-

mistelee maakuntahallituksen nimeämä valintakollegio, 
4. päättää nimetä valintakollegioon maakuntahallituksen puheen-

johtajan, maakuntajohtajan sekä kaksi maakuntahallituksen ni-
meämää edustajaa, 

5. päättää, että valintakollegio kutsuu haastatteluihin sopiviksi kat-
somansa henkilöt, toteuttavat haastattelut ja valmistelevat va-
lintapäätösehdotukset maakuntahallitukselle 

Maakuntajohtajan muutettu ehdotus: 
Maakuntahallitus  
1. merkitsee tiedoksi hallintojohtaja Satu Kalliokosken irtisanoutu-

misen, 
2. päättää avata hallintojohtajan viran julkisesti haettavaksi ajalle 

17.5.-16.6.2023, 
3. valtuuttaa maakuntajohtajan ja johdon sihteerin laatimaan ha-

kuilmoituksen, 
4. päättää, että virkaan valittavan valintapäätösehdotuksen val-

mistelee maakuntahallituksen nimeämä valintakollegio, 
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Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 60 

päättää nimetä valintakollegioon maakuntahallituksen puheen-
johtajan, maakuntajohtajan sekä kaksi maakuntahallituksen ni-
meämää edustajaa, 

5. päättää, että valintakollegio kutsuu haastatteluihin sopiviksi kat-
somansa henkilöt, toteuttavat haastattelut ja valmistelevat va-
lintapäätösehdotukset maakuntahallitukselle 

Päätös: 
Maakuntahallitus  
1. merkitsi tiedoksi hallintojohtaja Satu Kalliokosken irtisanoutumi-

sen, 
2. päätti avata hallintojohtajan viran julkisesti haettavaksi ajalle 

17.5.-16.6.2023, 
3. valtuutti maakuntajohtajan ja johdon sihteerin laatimaan hakuil-

moituksen, 
4. päätti, että virkaan valittavan valintapäätösehdotuksen valmis-

telee maakuntahallituksen nimeämä valintakollegio, päätti ni-
metä valintakollegioon maakuntahallituksen puheenjohtajan, 
maakuntajohtajan sekä maakuntahallituksen edustajina Tuija 
Leivo-Rintakorven ja Jari Orjalan, 

5. päätti, että valintakollegio kutsuu haastatteluihin sopiviksi kat-
somansa henkilöt, toteuttaa haastattelut ja valmistelee valinta-
päätösehdotukset maakuntahallitukselle. 

 
---- 
 

Maakuntahallitus 30.6.2023 § 60 
 
Hallintojohtajan virka oli julkisesti haettavana ajalla 17.5.-
16.6.2023. 
 
Yhteenveto hakijoista tehtävään on lähetetty esityslistan mukana. 
 
Esitys hallintojohtajan virkaan valittavasta annetaan kokouksessa. 
 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 

Maakuntajohtajan ehdotus:  
Maakuntahallitus päättää valintakollegion esityksestä, että 
hallintojohtajan virkaan 1.9.2023 alkaen valitaan yhteiskuntatieteen 
maisteri Anssi Lahnalampi. 

Päätös: 
  Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
  ---- 

https://sign.visma.net/fi/document-check/399a4cbb-8416-4b24-a16c-913612add8bb

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 Maakuntahallituksen pöytäkirja Sivu 
148 

  
 

Maakuntahallitus 5/2022  13.6.2022/§ 46 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 46 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 61 
 
 
61 §  KESKI-POHJANMAAN LIITON OSALLISTUMINEN KESTÄVÄÄN MATKAI-

LUUNLIITTYVÄÄN INTERREG EUROPE -HANKKEESEEN (SYSTOUR) 
 
Maakuntahallitus 13.6.2022 § 46 
 

Interreg Europe on Euroopan alueellisen yhteistyön ohjelma, joka 
tukee eurooppalaisten alueiden välisiä yhteistyöhankkeita. Ohjel-
man päätavoitteena on parantaa aluekehityspolitiikkaa ja sen toi-
meenpanoa kokemusten ja hyvien käytäntöjen jakamisen sekä val-
miuksien kehittämisen avulla. Ohjelman pääkohderyhmää ovat 
aluekehitykseen liittyvistä politiikkatoimista vastaavat viranomaiset, 
kuten maakuntien liitot. Ohjelman ensimmäinen hakukierros oli 
avoinna 31. toukokuuta 2022 saakka. Ensimmäisellä kierroksella 
on sidottavissa jo noin 40 prosenttia ohjelmakauden 2021–2027 
varoista.   
 
Hankehakemus: Systemic approach for sustainable tourism 
strategies in rural areas 
 
Hankkeen koordinaattorina toimii italialainen Politecnico di Torino -
yliopisto, jolla on aiempaa kokemusta Interreg-hankkeiden koordi-
noinnista. Kumppaneina on Keski-Pohjanmaan liiton lisäksi alueel-
lisia viranomaisia Italiasta, Espanjasta, Puolasta, Ranskasta ja Un-
karista. Hankkeen lähtökohtana on näkemys matkailualasta alueen 
vetovoimaisuutta lisäävänä tekijänä, ei ainoastaan matkakohteena 
vaan myös asuin-, työskentely- ja investointikohteena. Hankkeen 
tarkoituksena on edistää kestävää matkailua maaseutualueille ja 
turistivirtojen tasaisempaa jakautumista. Hankkeen kolme teemaa 
ovat saavutettavuuden kehittäminen, digitaalisten yhteyksien pa-
rantaminen ja kunkin alueen erityispiirteiden esiintuominen. Keski-
Pohjanmaan maakunnan osalta korostetaan esimerkiksi vahvaa ja 
elävää kulttuuriperintöä.  
 
Hankkeen tavoitteet: 
 

 investointien ja yritystoiminnan lisääntyminen maaseutualu-
eilla 

 uusien, kestävien ja vihreiden työpaikkojen luomismahdolli-
suuksien tukeminen 

 harvaan asuttujen alueiden elinvoimaisuuden parantaminen 
 
Hankkeessa analysoidaan matkailun nykytilaa alueilla, tunniste-
taan hyviä käytänteitä ja luodaan tiekartta, jonka kautta Keski- 
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Maakuntahallitus 5/2022  13.6.2022/§ 46 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 46 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 61 

 
Pohjanmaan matkailustrategiaa ja sen toimeenpanoa voidaan ke-
hittää ja parantaa.  Lisäksi hankkeen aikana on mahdollista toteut-
taa pilottitoimia, joilla jalkautetaan tunnistettuja malleja käytäntöön 
alueilla.    
 
Päätökset rahoitettavista hankkeista tehdään vuoden loppuun 
mennessä, jolloin hanke todennäköisesti alkaisi kevättalvella 2023.  
Hankkeen kokonaiskesto on neljä vuotta: ensimmäinen kokemus-
ten vaihtoon keskittyvä vaihe kestää kolme vuotta, seurantavaihe 
vuoden.  
 
Hankkeen kustannusarvio 
 
Hankkeen budjetti on yhteensä 1 415 800 euroa. Keski-Pohjan-
maan liiton osuus budjetista on 193 500 euroa.  
 
Henkilöstökustannukset:  120 000 € 
Hallinto: 18 000 € 
Matkakulut:  18 000 € 
Ulkoiset asiantuntijat ja palvelut yhteensä: 37 500 € 
 

- Tapahtumat 16 000 € 

- Sidosryhmien matkakulut 16 000 € 

- Viestintä – tapahtumat 3 000 € 

- Viestintämateriaalit 2 500 € 

Hankkeen rahoitus 
 
Julkisille viranomaisille EU-tukiprosentti on 80 prosenttia hankkeen 
hyväksyttävistä kustannuksista. Keski-Pohjanmaan liitto voi siis 
saada EU-tukea 154 800 euroa, jolloin jäljelle jää 38 700 euroa.  
Keski-Pohjanmaan liiton on lisäksi mahdollista hakea kansallista 
vastinrahoitusta Lapin liitosta. Kansallista vastinrahoitusta voidaan 
myöntää enintään 70 prosenttia suomalaisen tuensaajan muusta 
kuin EU-rahoitusosuudesta. Keski-Pohjanmaan liitto voi siis saada 
kansallista vastinrahoitusta enintään 27 090 euroa. Keski-Pohjan-
maan liiton omarahoitusosuudeksi jää tällöin 11 610 euroa eli 
2 902,50 euroa per vuosi.    
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Maakuntahallitus 5/2022  13.6.2022/§ 46 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 46 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 61 

 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus päättää, että Keski-Pohjanmaan liitto osallistuu 
hankkeeseen hankesuunnitelman ja esitetyn budjetin mukaisesti, 
mikäli hanke hyväksytään rahoitettavaksi. 
 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
----- 
 

Maakuntahallitus 15.5.2023 § 46 

Interreg Europe -ohjelman seurantakomitea hyväksyi Systour-
hankkeen rahoitettavaksi 27.2.2023. Hankkeen toteutusaika on 
1.3.2023 - 28.2.2026.  

Hanke edellyttää määräaikaisen projektipäällikön nimeämistä 
hankkeelle 50 %:n työajalla ajalle 1.9.2023 – 28.2.2026. Projekti-
päällikkö vastaa hankkeen hallinnosta, hankkeesta kokonaisuu-
tena ja hankeyhteistyön koordinoinnista. 

Projektipäällikön rekrytointi on tarkoituksenmukaista avata julki-
sesti haettavaksi siten, että tehtävään valituksi tuleva henkilö voi 
aloittaa tehtävässä 1.9.2023 tai sopimuksen mukaan. 

Projektipäällikön tehtäväkohtainen palkka on 1 750 eur/kk. Työsuh-
teen ehdot määräytyvät kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopi-
muksen (KVTES) mukaisesti. Tehtävä täytetään 1.9.2023 lukien tai 
sopimuksen mukaan. 

Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen 

Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus päättää,  
1. että hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä avataan 

julkisesti haettavaksi ajalle 17.5.-16.6.2023, 
2. valtuuttaa maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan pro-

jektipäällikön tehtävää koskevan varsinaisen hakuilmoituksen, 
3. valtuuttaa maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja elinvoima-

johtajan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa hen-
kilöt, toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintaesityksen 
maakuntahallitukselle. 

 
Päätös: 

  Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen kohdat 1-3 yksimielisesti. 
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Maakuntahallitus 5/2022  13.6.2022/§ 46 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 46 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 61 
 
 
Maakuntahallitus 30.6.2023/§ 61 
 

Systour-hankkeen projektipäällikön tehtävä oli julkisesti haettavana 
ajalla 17.5.-16.6.2023. 
 
Yhteenveto hakijoista tehtävään on lähetetty esityslistan mukana. 
 
Esitys Systour-hankkeen projektipäällikön tehtävään valittavasta 
annetaan kokouksessa. 
 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 
 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus päättää valintakollegion esityksestä, että  
Systour-hankkeen projektipäällikön määräaikaiseen tehtävään 
ajalle 1.9.2023 – 28.2.2026 valitaan yhteiskuntatieteen kandidaatti 
(matkailun tutkimus) Anna Puustinen ja hänen kieltäytymisensä va-
ralle sosionomi, varhaiskasvatuksen opettaja Jaana Ervasti. 
 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi esityksen yksimielisesti. 
---- 
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Maakuntahallitus 1/2023  23.1.2023/§ 10 
Maakuntahallitus 3/2023  13.3.2023/§ 27 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 47 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 62 
 
62 § KASVUN, OSAAMISEN JA ELINVOIMAN (KOE) KESKI-POHJANMAA-

HANKE, PROJEKTIPÄÄLLIKÖN REKRYTOINTI 
 
Maakuntahallitus 23.1.2023 § 10 
 

Keski-Pohjanmaan liitto on hakenut sopimuksellisuuden edistämi-
seen tarkoitettua määrärahaa (AKKE-rahoitusta) Kasvun, osaami-
sen ja elinvoiman Keski-Pohjanmaa-hankkeelle. Hankkeen toteu-
tusaika on 1.1.2023-31.12.2024. 
 
Hanke edellyttää projektipäällikön nimeämistä hankkeelle 100 %:n 
työajalla. Projektipäällikkö vastaa hankkeen hallinnosta, hank-
keesta kokonaisuutena ja hankeyhteistyön koordinoinnista. 
 
Projektipäällikön palkkauksen ehtona on hankkeen saama myön-
teinen rahoituspäätös. 
 
Projektipäällikön rekrytointi on tarkoituksenmukaista avata julki-
sesti haettavaksi siten, että tehtävään valituksi tuleva henkilö voi 
aloittaa tehtävässä 1.4.2023 tai sopimuksen mukaan. 
 
Projektipäällikön tehtäväkohtainen palkka on 3 500 eur/kk. Työsuh-
teen ehdot määräytyvät kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopi-
muksen (KVTES) mukaisesti. Tehtävä täytetään 1.4.2023 lukien tai 
sopimuksen mukaan. 
 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus  
1. päättää, että Kasvun, osaamisen ja elinvoiman Keski-Pohjan-

maa-hankkeelle rekrytoidaan projektipäällikkö määräaikaiseen 
työsuhteeseen ajalle 1.4.2023-31.12.2024 sillä edellytyksellä, 
että hanke hyväksytään rahoitettavaksi, 

2. hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä avataan jul-
kisesti haettavaksi ajalle 25.1.-22.2.2023, 

3. valtuuttaa maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan pro-
jektipäällikön tehtävää koskevan varsinaisen hakuilmoituksen, 

4. valtuuttaa maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojoh-
tajan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henkilöt, 
toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintaesityksen maa-
kuntahallitukselle. 
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Maakuntahallitus 1/2023  23.1.2023/§ 10 
Maakuntahallitus 3/2023  13.3.2023/§ 27 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 47 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 62 
 

Päätös: 
Maakuntahallitus  
1. päätti, että Kasvun, osaamisen ja elinvoiman Keski-Pohjan-

maa-hankkeelle rekrytoidaan projektipäällikkö määräaikaiseen 
työsuhteeseen ajalle 1.4.2023-31.12.2024 sillä edellytyksellä, 
että hanke hyväksytään rahoitettavaksi, 

2. päätti, että hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä 
avataan julkisesti haettavaksi ajalle 25.1.-22.2.2023, 

3. valtuutti maakuntajohtajan ja hallintojohtajan laatimaan projek-
tipäällikön tehtävää koskevan varsinaisen hakuilmoituksen, 

4. valtuutti maakuntajohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintojohta-
jan kutsumaan haastatteluihin sopiviksi katsomansa henkilöt, 
toteuttamaan haastattelut ja laatimaan valintaesityksen maa-
kuntahallitukselle. 

----- 
 
Maakuntahallitus 13.3.2023 § 27 
 

Hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä oli julkisesti 
haettavana ajalla 25.1.-22.2.2023 
 
Valintakollegio on tutkinut projektipäällikön tehtävää hakeneiden 
hakuasiakirjat (2) ja päättää esittää, että projektipäällikön tehtävä 
avataan uudelleen julkisesti haettavaksi ajalle 15.3.-12.4.2023 klo 
12.00. 
 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 
 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus päättää avata KOE-hankkeen projektipäällikön 
tehtävän uudelleen julkisesti haettavaksi ajalle 15.3.-12.4.2023 klo 
12.00.  
 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
---- 

 
Maakuntahallitus 15.5.2023 § 47 

 
Hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä oli julkisesti 
uudelleen haettavana ajalla 15.3.-12.4.2023. 
 
Yhteenveto hakijoista projektipäällikön määräaikaiseen tehtävään 
on lähetetty esityslistan mukana. 
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Maakuntahallitus 1/2023  23.1.2023/§ 10 
Maakuntahallitus 3/2023  13.3.2023/§ 27 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 47 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 62 

 
 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 
 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus 
1. päättää, että valintakollegion kokonaisarvioon perustuvan esi-

tyksen perusteella hakijaa ei valita tehtävään,  
2. päättää, että tehtävä avataan uudelleen julkisesti haettavaksi 

ajalle 17.5.- 16.6.2023 
3. päättää, että tehtävän hakuehtoja tarkistetaan siten, että tehtä-

väkohtainen palkka on 3 700 eur/kk. 
 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen kohdat 1-3 yksimielisesti. 

 
 
Maakuntahallitus 30.6.2023 § 62 
 

KOE-hankkeen projektipäällikön määräaikainen tehtävä oli julki-
sesti uudelleen haettavana ajalla 17.5.-16.6.2023. 
 
Yhteenveto hakijoista tehtävään on lähetetty esityslistan mukana. 
 
KOE-hankkeen projektipäällikön tehtävään valittavasta annetaan 
kokouksessa. 
 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 
 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus päättää valintakollegion esityksestä, että KOE-
hankkeen projektipäällikön määräaikaiseen tehtävään ajalle 
1.9.2023 – 31.12.2024 valitaan yhteisöpedagogi Petri Partanen ja 
hänen kieltäytymisensä varalle tradenomi (YAMK) Anni Almqvist. 
 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi esityksen yksimielisesti. 
---- 
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Maakuntahallitus 10/2022  12.12.2022/§ 96 
Maakuntahallitus 2/2023  13.2.2023/§ 18 
Maakuntahallitus 4/2023  17.4.2023/§ 37 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 45 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 63 
 
63 § LIIKENNEJÄRJESTELMÄSUUNNITTELIJAN TEHTÄVÄ 
 
Maakuntahallitus 12.12.2022 § 96 
 

Kyseessä on Keski-Pohjanmaan liiton johtamis- ja hallintojärjestel-
mään perustettava uusi tehtävä 1.1.2023 lukien. 
 
Maakuntahallitus päätti kokouksessaan 17.10.2022 § 72 esittää 
maakuntavaltuustolle liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävän 
perustamista ja sen edellyttämää rahoitusta lisättäväksi kuntien jä-
senmaksuosuuteen 1.1.2023 lukien toistaiseksi. Maakuntahallitus 
oikeutti maakuntajohtajan ryhtymään tarvittaviin toimenpiteisiin lii-
kennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävän täyttämiseksi.  
 
Liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävä oli julkisesti haettavana 
ajalla 18.10.-18.11.2022.  
 
Maakuntavaltuusto hyväksyi kokouksessaan 28.11.2022 Keski-
Pohjanmaan liiton talousarvion ja toimintasuunnitelman 2023-
2025, joka sisältää uuden liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtä-
vän rahoituksen. 
 
Yhteenveto hakijoista liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävään 
on lähetetty esityslistan mukana. 
 
Hakemusasiakirjojen ja suoritettujen haastattelujen perusteella 
tehtävälle asetettuja vaatimuksia täyttävää hakijaa ei löytynyt, joten 
on tarkoituksenmukaista avata liikennejärjestelmäsuunnittelijan 
tehtävä uudelleen julkisesti haettavaksi. 
 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 
 

  Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus päättää avata liikennejärjestelmäsuunnittelijan 
tehtävän uudelleen julkisesti haettavaksi ajalle 14.12.2022-
27.1.2023. 
 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
----- 
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Maakuntahallitus 10/2022  12.12.2022/§ 96 
Maakuntahallitus 2/2023  13.2.2023/§ 18 
Maakuntahallitus 4/2023  17.4.2023/§ 37 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 45 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 63 
 
 
Maakuntahallitus 13.2.2023 § 18 
 

Liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävä on ollut uudelleen julki-
sesti haettavana ajalla 14.12.2022-27.1.2023. 
 
Yhteenveto hakijoista liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävään 
on lähetetty esityslistan mukana. 

 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 
 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus  
1. päättää valintakollegion esityksen mukaisesti, ettei tässä vai-

heessa hakijaa valita liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtä-
vään, 

2. päättää jatkaa liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävän jul-
kista hakua 3.3.2023 klo 12.00 asti, 

3. päättää, että haastattelussa ollut hakija otetaan huomioon jat-
kossa lopullista valintaa tehtäessä. 

 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen kohdat 1-3 yksimielisesti. 
----- 

 
Maakuntahallitus 17.4.2023 § 37 
 

Liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävä oli julkisesti haettavana 
ajalla 14.2.- 3.3.2023. 
 
Yhteenveto hakijoista tehtävään on lähetetty esityslistan mukana. 
 
Esitys liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävään valittavasta an-
netaan kokouksessa. 
 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 
 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus päättää valintakollegion esityksestä, että liiken-
nejärjestelmäsuunnittelijan tehtävään valitaan Johannes Turunen 
ja hänen kieltäytymisensä varalle Mikael Ruuttula. 
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Maakuntahallitus 10/2022  12.12.2022/§ 96 
Maakuntahallitus 2/2023  13.2.2023/§ 18 
Maakuntahallitus 4/2023  17.4.2023/§ 37 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 45 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 63 

 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
---- 

 
Maakuntahallitus 15.5.2023 § 45 
 

Liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävään valituksi tullut ja hänen 
kieltäytymisensä varalle valittu henkilö eivät kumpikaan ottaneet 
tehtävää vastaan saatuaan toisen työn haastattelujen jälkeen ja 
ennen maakuntahallituksen päätöksentekoa. 
 
Liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävä on tarkoituksenmukaista 
avata uudelleen julkisesti haettavaksi ajalle 17.5.-16.6.2023. 
 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 
 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus päättää avata liikennejärjestelmäsuunnittelijan 
tehtävän uudelleen julkisesti haettavaksi ajalle 17.5.-16.6.2023 ai-
kaisemmin päätettyjen hakuehtojen mukaisesti.  
 
Päätös: 

  Maakuntahallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 
Maakuntahallitus 30.6.2023 § 63 
 

Liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävä oli julkisesti uudelleen 
haettavana ajalla 17.5.-16.6.2023. 
 
Tehtävään ei jätetty yhtään hakemusta.  
 
Liikennejärjestelmäsuunnittelijan tehtävä on tarkoituksenmukaista 
avata uudelleen julkisesti haettavaksi ajalle 3.7.-11.8.2023 klo 
12.00 tarkistetulla tehtäväkohtaisella palkkauksella. 
 
Lisätietoja antaa maakuntajohtaja Jyrki Kaiponen. 
 
Maakuntajohtajan ehdotus: 
Maakuntahallitus 
1. päättää, että tehtävä avataan uudelleen julkisesti haettavaksi 

ajalle 3.7.-11.8.2023 klo 12.00. 
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Maakuntahallitus 10/2022  12.12.2022/§ 96 
Maakuntahallitus 2/2023  13.2.2023/§ 18 
Maakuntahallitus 4/2023  17.4.2023/§ 37 
Maakuntahallitus 5/2023  15.5.2023/§ 45 
Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 63 
 

 
2. päättää, että tehtävän hakuehtoja tarkistetaan siten, että tehtä-

väkohtainen palkka on 3 700 eur/kk.. 
 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi kohdat 1-2 yksimielisesti. 
---- 
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Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023/§ 64 
 
 64 §  TIEDOKSI MERKITTÄVÄT ASIAT 
 
Maakuntahallitus 30.6.2023 § 64 
 

1. Maakuntajohtajan tekemät viranhaltijapäätökset 
- 

2. Hallintojohtajan tekemät henkilöstöasioita koskevat viranhaltija-
päätökset 
- 

3. Elinvoimajohtajan tekemät rahoituspäätökset 
 

14.6.2023 Rahoituspäätös AKKE/ kielteinen; Jyväskylä yliopisto; 
Yliopistotoiminnan vaikuttavuuden tehostaminen Keski-Pohjan-
maalla ( YLVA) 
 
19.6.2023 Muutospäätös / AKKE-rahoitus; Keski-Pohjanmaan 
liitto; KOE Keski-Pohjanmaa/ Kasvun, Osaamisen ja Elinvoiman 
Keski-Pohjanmaan -hanke 
 
4. Lausunnot 

 
13.6.2023 Etelä-Pohjanmaan ELY-keskus; Lausuntopyyntö YVA-
selostuksesta - Halsuan tuulivoimapuiston 400 kV:n voimajohto-
hanke 
 
8.6.2023 Valtiovarainministeriö; Lausuntopyyntö: Tutkimusorgani-
saatioille myönnettäviin valtionavustuksiin ja yhteisrahoitteiseen 
toimintaan liittyvät käytännöt 
 
12.6.2023 Kokkolan kaupunki; Lausuntopyyntö: asemakaava/Ison-
kedontien länsipuoli/kaavaluonnos 
 
12.6.2023 Kokkolan kaupunki; Lausuntopyyntö: Asemakaava ja 
asemakaavan muutos/Mesilän teollisuusalue/kaavaluonnos 
 
12.6.2023 Kokkolan kaupunki; Lausuntopyyntö: Asemakaavan 
muutos / KIP pohjoinen / kortteli 272-41-1, LPA / Kaavaehdotus 
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Maakuntajohtajan ehdotus:  
Maakuntahallitus ei ota käsiteltäväksi hallintojohtajan ja elinvoi-
majohtajan tekemiä viranhaltijapäätöksiä ja merkitsee tiedoksi 
kohdat 2-4. 
 
Maakuntahallituksen puheenjohtajan esitys:  
Maakuntahallitus ei ota käsiteltäväksi maakuntajohtajan tekemiä 
viranhaltijapäätöksiä. 
 
Päätös: 
Maakuntahallitus hyväksyi esityksen yksimielisesti. 
---- 
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Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 
 

§:t 60-63 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Pohjanmaan liiton kirjaamoon määräajan viimei-
senä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päi-
vän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asian-
osaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä 
viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Keski-Pohjanmaan liitto, maakuntahal-
litus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite:  Rantakatu 14, 67100 Kokkola   
Sähköpostiosoite: kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi  
Puhelinnumero:  040 160 5700 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00.  
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Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kir-
jallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelin-
numero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyy-
detään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Pohjanmaan liiton kirjaa-
mosta. 
 
Pöytäkirja on 3.7.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 
 
MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
 
Kieltojen perusteet 
Seuraavista päätöksistä, jotka koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä 
kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 

§:t 59, 64 
 
Hallintolainkäyttölain 5 §:n perusteella valitusta ei voida tehdä, ellei päätöksellä tarkoiteta 
toimenpidettä, jolla asia on ratkaistu tai jätetty tutkittavaksi ottamatta. 
Myös muussa lainsäädännössä voi olla muutoksenhakuun liittyviä kieltoja (mm. markkina-
oikeuden toimivaltaan kuuluvassa asiassa ei saa valittaa kuntalain nojalla sillä perusteella, 
että päätös on julkisista hankinnoista annetun lain vastainen; virka- ja työehtolainsäädän-
nön mukaan päätöksestä ei voida valittaa, mikäli neuvottelumenettely on vaihtoehtona). 
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Maakuntahallitus 8/2023  30.6.2023 
 
Kunnallisvalitusosoitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kunnallisvalituksella. 
 

- 
 
Valitusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituk-
sella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  
 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätök-
seen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä en-
nen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päi-
vän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asian-
osaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä 
viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusperusteet 
 Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite:  PL 204, 65101 Vaasa 
Käyntiosoite:  Korsholmanpuistikko 43, 4. krs., 65100 Vaasa  
Sähköpostiosoite: vaasa.hao@oikeus.fi  
Puhelinnumero: 029 56 42780 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtä-
väksi (vaatimukset); 
3) vaatimusten perustelut; 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valitta-
jaan. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää 
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteys-
tietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomiois-
tuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeu-
denkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoitta-
nut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoite-
tuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaati-
muksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu 
olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jäl-
keen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 
alkamisen ajankohdasta; 
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3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toi-
mitettu viranomaiselle. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään (vuonna 2023 se on 270 €).  
 
Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Pohjanmaan liiton kirjaa-
mosta.  
 
Postiosoite:  Rantakatu 14, 67100 Kokkola   
Sähköpostiosoite: kirjaamo@keski-pohjanmaa.fi   
Puhelinnumero:  040 160 5700  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00.  
 
Pöytäkirja on 3.7.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 
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