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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025

PROTOLLUNDERSKRIFT OCH KONTRASIGNERING

Protokollet har undertecknats och kontrasignerats elektroniskt.

Mauri Peltokangas Anssi Lahnalampi
ordférande protokollférare
PROTOKOLLJUSTERING

Protokollet har justerats elektroniskt och det har konstaterats att det motsvarar motets
gang.

Karleby 6.5.2025

Tapani Myllymaki Hans Snellman
protokolljusterare protokolljusterare

Protokollet liggs fram offentligt pa Mellersta Osterbottens forbunds webbplats
fr.o.m. 7.5.2025.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
3
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 1
1§ MOTETS LAGENLIGHET OCH BESLUTSFORHET

Landskapsfullmaktige 5.5.2025 § 1

Enligt 64 § i Mellersta Osterbottens forbunds férvaltningsstadga
(1.1.2019) ska moteskallelse skickas minst 7 kalenderdagar
fore motet till varje ledamot i landskapsfullmaktige samt till dem
som har narvaroratt och -plikt vid motet. Information om motet
ska samtidigt publiceras pa Mellersta Osterbottens webbplats.

Moteskallelsen ska innehalla information om motets tid och
plats samt arenden som ska behandlas. | moéteskallelsen ska
det dessutom ndmnas om det ar fraga om ett elektroniskt mote.
Dessutom ska det meddelas webbadress och rum dar
allmanheten kan folja med motet. | moteskallelsen ska det
namnas om en del av moétesfragorna behandlas i ett slutet mote.

Kallelse till detta mote har skickats elektroniskt 25.4.2025 till
sammanslutningens fullmaktigeledaméter och till kAnnedom for
landskapsstyrelsens ledamoter och medlemskommunernas
kommunstyrelser. Kallelse har aven publicerats i tidningarna
Keskipohjanmaa, Osterbottens Tidning och Kalajokilaakso
25.4.2025.

Enligt 13 § i Mellersta Osterbottens férbunds grundavtal (2019)
ar landskapsfullmaktige beslutfért nar minst tva tredjedelar
(24/36) av ledamoterna ar narvarande.

Ordforandes forslaqg:
Namnupprop verkstalls och motet konstateras lagligen
sammankallat och beslutfort.

Narvarande fullmaktigeledamoter och personliga ersattare:

Halso
Koskela—taina ¥hkesk|—Ame—Maﬂa
Kujala Antti
Kannus
Go00s Sanna-Kaisa Huuki-Erkki
Huuki Ari Kannussaari-Mira
Kaustby
Haukilahti Tiina RahkonenMarko
Makela Antti TuomelaHeling

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktige 1/2025

Kinnula

Karleby

Kronoby
Lestijarvi
Perho
Reisjarvi
Toholampi

Vetil

Landskapsfullmaktiges protokoll

5.5.2025/§ 1

Pelkonen Esko

UrpilainenJuha

Anderson Stefan
Cygnel Hanna
Haapasaari Emma
Haimakainen Pentti
Herlevi Reino
Keranen Ulpu
Kippo Hannu
Koskela-Minna
Nurmi-Lehto Anna

Paloranta Johanna
Peltokangas Mauri
Ruisaho Sakari
Snellman Hans
Teerikangas Emilia
Timonen Marlén

Haonss Marl
Myllymaki Tapani

Tiala Marja
Unt Pentti

[taniemi Sirpa
Tamminen Mikko

Heinonen Tiina
Niskakoski Mervi

Hovila Lii
Hylkila Marja

Torppa Hannes
Aivo lpo

Fiskaali Heimo
Kalliokoski Matti
PuurylaJuha
Pietila Oliver

; .
Leivo I,Ie"u].aana
I |El.l:ItElIIIE'l|EI JOrma
;Ha.la Snpa_
EI ”I"".'gp lclen.me
Brandt-Mats

Wistbacka Inger

V5 hasdvrinkil

Rimpioja Jukka
Etalimaki /

Tuominen Tarja

Pajukangas-Miika

Sida

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida

Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 1

Ovriga narvarande:

Parkka Timo, landskapsstyrelsens ordférande
Leivo-Rintakorpi Tuija

Huuki Erkki

Palosaari Anneli

Sillanpaa Timo

Isotalus Tiina

Kautto Marko

Kauppi Pekka

Erkkila Esa

Kaiponen Jyrki, landskapsdirektor
Lahnalampi Anssi, sekreterare

Beslut:

Ordférande konstaterade att 27 landskapsfullmaktigeledamoter och 6
ersattare var narvarande. Motet konstaterades vara lagligt sammankallat och
beslutfort (33/36).

| bérjan av moétet framférde Vetils kommunstyrelseordférande Jussi Torppa
kommunens halsning till motet.

5

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
6
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 2
2§ PROTOKOLLJUSTERING, VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE OCH

FRAMLAGGANDE AV PROTOKOLL
Landskapsfullmaktige 5.5.2025 § 2

Enligt 121 § i Mellersta Osterbottens forvaltningsstadga ska
protokollet justeras av tva medlemmar i landskapsfullmaktige
som valts for uppgiften vid varje mote, om
landskapsfullmaktige inte fattar beslut om annat.

Innan protokollet laggs fram till paseende ska det skickas
elektroniskt till registratorskontoret [ varje
medlemskommun/kommunstyrelsen for kdnnedom.

Medlemskommunerna i Mellersta Osterbottens férbund och
deras medlemmar anses ha fatt information om de beslut som
namns i protokollet den dag da protokollet har publicerats pa
Mellersta Osterbottens férbunds webbplats.

Ordforandes forslaq:
Landskapsfullmaktige
1. utser tva protokolljusterare,
protokollet justeras elektroniskt via Visma Sign-tjansten efter
motet, senast 6.5.2025,
2. lagger fram protokollet offentligt 7.5.2025 pa
samkommunens webbplats och skickar innan dess protokollet
till medlemskommunerna.
3. beslutar att protokolljusterarna vid behov kan fungera som
rostraknare.

Beslut:

Landskapsfullmaktige

1. utsdag Tapani Myllymaki och Hans Snellman ill

protokolljusterare. Protokollet justeras elektroniskt via Visma Sign-

tjiansten efter motet, senast 6.5.2025,

2. beslutade enhalligt att lagga fram protokollet offentligt

7.5.2025 pa samkommunens webbplats och skickar innan

dess protokollet till medlemskommunerna.

3. beslutar att protokolljusterarna vid behov kan fungera
som rostraknare.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
7
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 3
38 LANDSKAPSDIREKTORENS AKTUELLA OVERSIKT

Landskapsfullmaktige 5.5.2025 § 3

Landskapsdirektor Jyrki Kaiponen behandlar aktuella fragor som
paverkar verksamheten pa Mellersta Osterbottens férbund.

Ordforandes forslaq:
Landskapsfullmaktige antecknar landskapsdirektdérens aktuella
oversikt for kdnnedom.

Beslut:
Landskapsfullmaktige antecknade landskapsdirektérens aktuella
Oversikt for kdnnedom.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
8
Revisionsnamnden 7/2025 22.4.2025/ § 43
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 4
48 REVISIONSBERATTELSE FOR 2024

Revisionsnamnden 22.4.2025 § 43

Enligt 125 § i kommunallagen ska revisorerna for varje
rakenskapsperiod avge en berattelse till fullmaktige med en
redogorelse for resultaten av revisionen. Berattelsen ska ocksa
innehalla ett uttalande om huruvida bokslutet bér godkannas och
ansvarsfrihet beviljas en medlem i organet i fraga och den ledande
tianesteinnehavaren inom organets uppgiftsomrade
(redovisningsskyldig). Om revisorerna konstaterar att kommunens
forvaltning och ekonomi har skétts i strid med lag eller fullmaktiges
beslut och felet eller den dsamkade skadan inte ar ringa, ska det i
revisionsberattelsen riktas en anmarkning om saken mot den
redovisningsskyldiga. Anmarkningen kan inte riktas mot
fullmaktige.

Revisionsnamnden ska inhamta en forklaring av den som

saken galler samt kommunstyrelsens utlatande om en anmarkning
i revisionsberattelsen. Fullmaktige fattar beslut om de atgarder som
revisionsnamndens beredning, revisionsberattelsen och
anmarkningar i den foéranleder. Nar fullmaktige godkanner
bokslutet ska fullmaktige besluta om ansvarsfrinet for de
redovisningsskyldiga.

Revisorn har fardigstallt revisionen fran 2024 och berattar om
revisionen genom sin slutrapport.

Ordférandes forslaqg:
Revisionsnamnden antecknar TALVEA Julkishallinnon Palvelut
Oy:s slutrapport och revisionsberattelse for 2024 for kdnnedom och
tilkdnnager den till landskapsfullmaktige vid Mellersta
Osterbottens férbund.

Beslut:

Revisionsnamnden antecknade revisionen och revisorns
slutrapport for kAnnedom.

Revisionsnamnden tillkédnnager den till landskapsfullmaktige.

Landskapsfullmaktige 5.5.2025 § 4

Revisionsberattelsen for 2024 har skickats tillsammans med
foredragningslistan.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
9
Revisionsnamnden 7/2025 22.4.2025/ § 43
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 4

Revisionsnamndens forslaqg:
Landskapsfullmaktige antecknar revisionsberattelsen
for 2024 for kannedom.

Beslut:
Landskapsfullmaktige antecknar revisionsberattelsen for 2024 for
kannedom.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
10
Revisionsnamnden 1/2025 14.1.2025/ §5
Revisionsnamnden 2/2025 11.2.2025/ §15
Revisionsnamnden 3/2025 4.3.2025/ §20
Revisionsnamnden 4/2025 11.3.2025/ §26
Revisionsnamnden 5/2025 25.3.2025/ §33
Revisionsnamnden 6/2025 8.4.2025/ § 38
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 5
5§ UTVARDERINGSBERATTELSE FOR 2024
Revisionsnamnden 14.1.2025 § 5
Revisionsnamnden behandlar utarbetandet av en

utvarderingsberattelse for ar 2024.

Ordforandes forslaq:

Revisionsnamnden for en diskussion om utarbetandet av en
revisionsberattelse och  pabodrjar beredningen av en
utvarderingsberattelse for 2024.

Beslut:

Revisionsnamnden forde en diskussion om utarbetandet av en
revisionsberattelse och beslutade pabdrja beredningen av en
utvarderingsberattelse for 2024.

Revisionsnamnden 8.4.2025 § 38
Revisionsnamnden bereder utvarderingsberattelsen for ar 2024.
Ordférandes forslagq:

Revisionsnamnden bereder utvarderingsberattelsen for 2024 och
fortsatter beredningen vid foéljande mote.

Beslut:

Revisionsnamnden fardigstallde utvarderingsberattelsen och
beslutade godkdanna den for 2024 och tillkdnnage
utvarderingsberattelsen till landskapsfullmaktige.

Landskapsfullmaktige 5.5.2025 § 5

Utvarderingsberattelsen for 2024 har skickats tilsammans med
foredragningslistan.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
11
Revisionsnamnden 1/2025 14.1.2025/ §5
Revisionsnamnden 2/2025 11.2.2025/ §15
Revisionsnamnden 3/2025 4.3.2025/ §20
Revisionsnamnden 4/2025 11.3.2025/ §26
Revisionsnamnden 5/2025 25.3.2025/ §33
Revisionsnamnden 6/2025 8.4.2025/ § 38
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 5

Revisionsnamndens forslag:
Landskapsfullmaktige antecknar utvarderingsberattelsen for 2024
for kdnnedom.

Beslut:
Landskapsfullmaktige antecknar utvarderingsberattelsen for 2024
for kdnnedom.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
12
Landskapsstyrelsen 3/2025 17.3.2025/§ 18
Revisionsnamnden 7/2025 22.4.2025/ § 44
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 6

6§ BOKSLUT FOR 2024
Landskapsstyrelsen 17.3.2025 § 18

Enligt 115 § i kommunallagen ska verksamhetsberattelsen
innehalla en redogdrelse for hur de mal fér verksamheten och
ekonomin som uppstallts av fullmaktige har natts i kommunen och
kommunkoncernen.

| verksamhetsberattelsen ska det ocksa inga uppgifter om sadana
vasentliga omstandigheter som galler kommunens och
kommunkoncernens ekonomi och som inte framgar av
kommunens eller kommunkoncernenes balansrakning,
resultatrakning eller  finansieringsanalys. Till sadana
omstandigheter hor atminstone en uppskattning av den sannolika
kommande utvecklingen samt uppgifter om hur den interna
kontrollen och riskhanteringen ar ordnad och om de centrala
slutsatserna.

Landskapsfullmaktige godkénde 27.11.2023 Mellersta
Osterbottens férbunds ekonomi- och verksamhetsplan foér aren
2024-2026 och de verksamhetsmassiga malen for 2024, budgeten
for 2024 och att budgeten ar bindande pa fdljande nivaer:
lagstadgad verksamhet, forbundets Ovriga utvecklingsverksamhet
och projektverksamhet.

Budgetplan for 2024

- Produktionsintakter 1942 232 euro

- Verksamhetsutgifter 1942 082 euro
| budgeten fordelas verksamhetsintakterna enligt féljande:

- Kommunernas medlemsavgifter 1 650 137 euro

- Understod och bidrag 223 095 euro

- Ovriga verksamhetsintakter 69 000 euro

| budgeten fordelas verksamhetskostnaderna enligt foljande:
- Fodrbundets lagstadgade verksamhet 1 357 130 euro
- Forbundets dvriga utvecklingsverksamhet 292 337 euro

- Projekt 253 315 euro
- Uthyrningsverksamhet 38 300 euro

Budgetens under-/6verskott 0 euro.

Personalkostnader 1 414 598 euro

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
13
Landskapsstyrelsen 3/2025 17.3.2025/§ 18
Revisionsnamnden 7/2025 22.4.2025/ § 44
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 6

BUDGETENS NYCKELTAL 2024

Verksamhetsintakter 2 035 769,85 euro, av vilket

- Kommunandelar 11650 137,04 euro /81 %

- Understod och bidrag 313 763,33 euro/ 15 %

- Ovriga intakter 71 869,48 euro/ 4 %
Verksamhetskostnader 2 022 329,47 euro
Finansieringsintakter och -kostnader. 28,15 euro

Verksamhetskostnaderna fordelades enligt féljande:

- Lagstadgad verksamhet 1 341 007,98 euro / 66 %

- Ovriga utvecklingsatgarder 303 851,80 euro / 15 %

- Uthyrningsverksamhet 44 520,02 euro/ 2%

- Projekt 332 949,67 euro / 16 %
Personalkostnadernas utfall 1434 125,77 euro

Resultatet for Mellersta Osterbottens férbunds rakenskapsperiod
ar 13 412,23 euro.

Budgetens intakter och utgifter presenteras ansvarsomradesvis.

Tillgangarna fran EU:s strukturfonder och statliga tillgangar skots
pa balanskonton i bokféringen. Kommunernas betalningsandelar
uppbars fyra ganger under aret.

Balansboken for 2024, som omfattar verksamhetsberattelse och
bokslut, har skickats tillsammans med féredragningslistan.

Mer information fas av landskapsdirektor Jyrki Kaiponen och
forvaltningsdirektor Anssi Lahnalampi.

Forslag av landskapsdirektorens ersattare:
Landskapsstyrelsen

1. foreslar for landskapsfullmaktige att resultatet/6verskottet for
rakenskapsperioden 2024 overfors till Mellersta Osterbottens
forbunds over-/underskottskonto for tidigare
rakenskapsperioder,

godkanner bokslutet for 2024 och undertecknar det,

overlater bokslutet till revisorn for revision,

w N

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
14
Landskapsstyrelsen 3/2025 17.3.2025/§ 18
Revisionsnamnden 7/2025 22.4.2025/ § 44
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 6

4. Odverlater bokslutet vidare for behandling till
landskapsfullmaktige efter revisionsnamndens beredning och

5. ger Mellersta Osterbottens forbunds kansli ratt att vid behov
gora stilistiska korrigeringar i bokslutet.

Beslut:
Godkandes enhalligt.

Revisionsnamnden 22.4.2025 § 44

Ordférandes forslaq:

Revisionsnamnden féreslar for fullmaktige att bokslutet 2024 ska
faststallas och att ansvarsfrinet beviljas de ansvariga for
rakenskapsperioden 2024.

Beslut:

Revisionsnamnden foreslar for fullmaktige att bokslutet 2024 ska
faststallas och att ansvarsfrinet bevilias de ansvariga for
rakenskapsperioden 2024.

Landskapsfullmaktige 5.5.2025 § 6

Som grund fér behandlingen i landskapsfullmaktigen fungerar
landskapsstyrelsens beslut 17.3.2025 § 18 och revisionsnamndens
beslut 22.4.2025 § 44 .

Bokslutet 2024, som omfattar en verksamhetsberattelse, har
skickats tillsammans med féredragningslistan.

Landskapsstyrelsens forslag:

Landskapsstyrelsen  foreslar for landskapsfullmaktige  att
resultatet/6verskottet for rakenskapsperioden 2024, 13 412,23
euro, overfors till Mellersta Osterbottens férbunds &ver-
/underskottskonto for tidigare rakenskapsperioder,

Revisionsnamndens forslaqg:

Revisionsnamnden féreslar for fullmaktige att bokslutet 2024 ska
faststallas och att ansvarsfrinet bevilias de ansvariga for
rakenskapsperioden 2024.

Beslut:
Landskapsfullmaktige = godkdnde landskapsstyrelsens och
revisionsnamndens forslag.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsstyrelsen 3/2025 17.3.2025/§ 19
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 7

78§

MELLERSTA OSTERBOTTENS FORBUNDS PERSONALBERATTELSE

2024

Landskapsstyrelsen 17.3.2025 § 19

Mellersta Osterbottens férbunds personalrapport innehéller en
sammanstallning av de viktigaste uppgifterna for personalen och
rapporten foljer samtidigt upp hur mal som berér personalen och
som ingar i férbundets lednings- och férvaltningssystem uppnas.

Nyckeltalen fér personalrapporten ger en évergripande syn pa laget
med personaltillgangarna vid Mellersta Osterbottens forbund som
kan anvandas som grund for bedéomning av laget med personalen
samt for att vid behov rikta utvecklingsatgarder till omraden som
prioriteras i personalstrategin pa olika nivaer i organisationen.

En ansvarsfull, etisk och hallbar personalpolitik ar ett viktigt mal
som styr forbundets personalarbete. For att uppna malet kravs
omfattande engagemang och samarbete. Samarbetets betydelse
har framhavts ytterligare nar forbundets lednings- och
forvaltningssystem fornyades under 2022 och forbundet inledde en
forbattring av forbundets drag- och kvarhallningskraft.

| slutet av 2024 bestod personalen vid Mellersta Osterbottens
forbund av 19 personer (inkl. tva projektanstallda). Antalet fast
anstallda personer var 14,5 (76 %) och antalet visstidsanstallda
personer var 4,5 (44 %). | slutet av 2024 bestar personalen vid
forbundet av tio (10) kvinnor och nio (9) man.

Under 2024 uppgick sjukfranvarodagarna till sammanlagt 268
kalenderdagar (295 dagar ar 2023). Korta sjukledigheter kade en
aning och langa sjukledigheter minskade jamfért med 2023.

Ar 2024 betalades sammanlagt 1227 712,41 euro i I6ner och
arvoden. Budgetutfallet var 103,1 % i fraga om Iénekostnader.
Personalkostnaderna var totalt 1 434 125,77 euro, vilket innebar att
budgetutfallet var 101,4 %.

Under 2024 understdddes personalens arbetsférmaga med en
summa pa 70 euro/anstdlld via Epassi-applikationen. Denna
summa kunde varje anstalld anvanda for att kdpa kulturtjanster,
motionstjanser eller service som stdder det personliga valmaendet.
Julgavor delades ut till de anstallda i likhet med féregaende ar.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Landskapsstyrelsen 3/2025 17.3.2025/§ 19
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 7

Personalrapporten har utarbetats i tillampliga delar i enlighet med
KT:s rekommendation fér personalrapporter (2021). Som
informationskalla anvandes aven statistik fran Keva och delvis aven
andra informationskallor.

Personalrapporten for 2024 har skickats tillsammans med
foredragningslistan.

Mer information fas av landskapsdirektor Jyrki Kaiponen.

Andrat férslag av landskapsdirektdrens ersittare:
Landskapsstyrelsen godkanner personalrapporten fran ar 2024 och
Overlater den vidare for kannedom till landskapsfullmaktige.
Landskapsstyrelsen antecknar for kdnnedom att revisionsnamnden
har lédmnat in en anmalan om  arbetsskydd till
regionforvaltningsverket i december 2024.

Beslut:
Godkandes enhalligt.

Landskapsfullmaktige 5.5.2025 § 7

Personalrapporten for 2024 har skickats tilsammans med
foredragningslistan.

Landskapsstyrelsens forslaq:

Landskapsstyrelsen godkanner personalrapporten fran ar 2024 och
Overlater den vidare for kannedom till landskapsfullmaktige.
Landskapsstyrelsen antecknar for kdnnedom att revisionsnamnden
har lédmnat in en anmalan om  arbetsskydd il
regionforvaltningsverket i december 2024.

Beslut:
Landskapsfullmaktige antecknade personalrapporten fran 2024 for
kannedom.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Revisionsnamnden 5/2025 25.3.2025/§ 34
Landskapsfullmaktige 1/2025 5.5.2025/§ 8

8§

OVRIGA ARENDEN

Revisionsnamnden 25.3.2025 § 34

Eventuella 6vriga arenden behandlas.

Ordforandes forslag:

Det beslut som behandlats och godkants vid revisionsnamndens
mote 14.1.2025 § 7, enligt vilket revisionsnamnden godkande
reivisionssamfundets forslag om att huvudansvarig revisor fran och
med 8.1.2025 ar OFGR, GR Heli Loponen fran TALVEA
Julkishallinnon Palvelut Oy, delges till fullmaktige.

Beslut:

Revisionsnamnden beslutade delge bytet av huvudansvarig revisor
till fullmaktige enligt ordférandes forslag.

Inga Ovriga arenden.

Landskapsfullmaktige 5.5.2025 § 8

Revisionsnamndens forslag:
Revisionsnamnden beslutade delge bytet av huvudansvarig revisor
till fullmaktige enligt ordférandes forslag.

Beslut:
Landskapsfullmaktige antecknade bytet av huvudansvarig revisor
for kdnnedom.

Landskapsstyrelsens ordforande Timo Parkka presenterade
styrelsens underrattelse om Mellersta Osterbottens forbunds
situation.

Johanna Paloranta framférde en motion om att utse ett tillfalligt
utskott med stdd av 43 § 2 mom. i kommunallagen, som
undertecknats av 16 fullmaktigeledamoéter.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Mellersta Osterbottens landskapsstyrelses meddelande till landskapsfullmiktige
Inledning

Mellersta Osterbottens landskapsstyrelse har under varen 2025 behandlat orosmoment som berdr ledningen och
arbetssikerheten vid Mellersta Osterbottens landskapsforbund. Behandlingen av drendet och atgirderna inleddes efter
att landskapsstyrelsens ordférande 11.2.2025 fick kdnnedom om att landskapsforbundets revisionsndmnd l&dmnat in en
anmélan om arbetsskydd till Regionforvaltningsverket uttryckligen i fraga om landskapsdirektorens verksamhet.
Revisionsndmnden har i denna fraga verkat efter eget gottfinnande och baserat sin 16sning pa sina egna utredningar.
Revisionsndmnden har inte overlétit ndgon pro memoria eller information om sina observationer till regionstyrelsen,
baserat bland annat pé att revisionsndimnden konfidentiellt hort bland annat representanter for de anstillda. Senare har
man fatt kinnedom om att revisionsndmnden ldmnat in ovan ndmnda anmélan till Regionforvaltningsverket redan i
december 2024.

Regionstyrelsen till kinnedom framfors att styrelsen vid sitt mote 1 augusti 2024 fick hora om resultaten av en
utvecklingsétgird som skaffats som en extern tjanst (Tyoplus Oy). Denna utvecklingsprocess, som pagick fran
sommaren 2023 till sommaren 2024, innehdll bl.a. en arbetsplatsutredning som gjordes 2024 samt flera
diskussionstillfdllen med hela arbetsgemenskapen. Syftet var att forbéttra de anstdlldas vdlmaende i arbetet, utveckla
landskapsforbundets interna handlingssétt sa att de stoder ett gott ledarskap och framjar relationerna mellan de
anstillda. Vid landskapsstyrelsens mote i augusti 2024 var den ovan nimnda externa partens rekommendation till
landskapsstyrelsen att “utvecklingen av arbetsgemenskapen fortsitter som organisationens egen verksamhet” och en
stark grund for detta var resultaten av en arbetsplatsenkét som genomforts varen 2024. Resultaten for denna enkét var
avsevirt béttre dn for en motsvarande enkit som genomforts tidigare.

Av denna orsak stod uppgifterna om revisionsndmndens anmailan i konflikt med landskapsstyrelsen tidigare
uppfattning.

Nir styrelsen fick kdnnedom om revisionsndmndens anmélan 17.2.2025 ansag landskapsstyrelsen efter att ha diskuterat
i samband med sitt méte samma dag att det dr nodvéndigt att hora personalen och for sin del stréva efter att fa en
uppfattning om huruvida det finns behov av att bedoma om landskapsdirektérens verksamhet adr korrekt samt vilka
faktorer som inverkar pé att personalen inte gjort en enda personlig anmélan om arbetsskydd 2024.

Landskapsstyrelsens ordférande fragade 18.2.2025 regionforvaltningsmyndighetens arbetsskyddsgranskare om
landskapsstyrelsen har rtt i att det finns skl att hora hela personalen i en situation dér inte en enda personlig anmilan
om arbetsskydd ldmnats in och dér landskapsstyrelsen anser att det for dess egen del och i egenskap av arbetsgivarens
representant r nddvandigt att utreda frdgan i sin helhet. Budskapet var att organisationen sjélv beslutar om sitt
forfarande, men i situationen finns det skil att forfara just pa det sétt som beskrivs ovan. Det ma nimnas att i det har
skedet hade man ingen information om huruvida AVI for sin del vidtar nagra atgiarder med anledning av
revisionsndmndens ndmnda anmaélan.

For verksamheten i forbundets vardag och utvecklandet av den svarar landskapsdirektoren, cheferna och hela
personalen. Landskapsstyrelsen och dess ordféranden har upprepade génger pamint om de anvisningar och praxis som
tillimpas vid forbundet sérskilt nar det géller subjektiva réttigheter enligt lagen om arbetsskydd. Denna process ar det
sdtt pa vilket landskapsstyrelsen kan ingripa och genom vilket man kan forsoka forbéttra situationen.

Landskapsstyrelsens atgéirder vid fragor som berdr arbetsskydd

Baserat pa informationen vidtog landskapsstyrelsen frdn och med 17.2.2025 systematiska atgérder for att utreda fragan
och utsdg en arbetsgrupp bland styrelsen for att hora personalen. Personalen hordes 24.2—4.3.2025. De anstdllda hordes
under cirka 20 minuter och tillfdllena inleddes med att berétta samstdmmigt for var och en vad som var orsaken till
horandet, dess syfte samt att horandet var konfidentiellt. Man ville sérskilt hora om personen for sin egen del upplevt
osakligt beteende, trakasserier eller andra missforhallanden i frédga om arbetsskydd fran nagon part. Det var mojligt att
delta i horandet tillsammans med en assistent eller stodperson, men var och en av de anstéllda deltog ensamma.

Baserat pa horandena konstaterade landskapsstyrelsen att det finns skél att hora landskapsdirektéren om teman som
tydligt beror arbetsskydd och som upprepade ganger togs upp vid horandet av personalen och som personalen sarskilt
upplevde som svara nir det giller landskapsdirektoren. Landskapsdirektdren hordes 14.3.2025. Vid horandet deltog
utdver landskapsdirektoren dven hans medhjilpare.

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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P& grund av den allménna karaktiren av horandet av personalen tog man inte upp uppgifter om enskilda fall vid
horandet av landskapsdirektoren, men arbetsgivaren var intresserad av att hora landskapsdirektdrens syn pa de fragor
som tagits upp upprepade génger och ofta vid horandet av personalen.

Landskapsdirektoren fornekade dessa observationer eller framforde alternativa forklaringar till dem.
Landskapsdirektoren konstaterade ocksa att den senaste arbetsplatsutredningen gett positiva resultat, och dérfor ansag
han att revisionsndmndens slutsatser och de synpunkter som framkommit vid horandet av personalen var dverraskande.
En pro memoria har utarbetats for hdrandet och landskapsdirektdren har ocksa framfort ett skriftligt bemdtande.

I lagen om tjénsteinnehavare i kommuner och vélfardsomraden bestims om kommunala tjdnsteinnehavares, sdsom
kommundirektorers, rattigheter och skyldigheter. Nar det géller detta finns det i friga om detta drende skél att papeka
att man genom horanden och mothéranden vid behandling av fradgor som beror arbetsskydd kan framskrida till
disciplinért forfarande eller pafoljder dar tjdnsteinnehavaren forst till exempel kan fa en skriftlig varning, om hen
forsummat sina forpliktelser. Efter detta kan eventuell uppsdgning av tjdnsteinnehavaren pa arbetsgivarens initiativ ske
endast om det finns en saklig och tungt vigande orsak, till exempel att det osakliga beteendet skulle fortsitta trots
varningen — den berorda parten ska med andra ord ges mojlighet att korrigera sitt beteende. Vésentligt i frdga om detta
dr att anmalningar gérs om fragor som berdr arbetsskydd. I denna situation har landskapsstyrelsen tills vidare inte
avgjort fragan och eventuella pafoljder uttryckligen i enlighet med lagen om tjansteinnehavare.

Landskapsstyrelsens 6vriga observationer och slutsatser

Utover de fradgor om arbetsskydd som ndmnts och behandlats ovan framkom 6vriga fragor vid horandet av personalen.
Fragorna ber6r organisationens ledning och stela forvaltningspraxis, atmosfaren pa arbetsplatsen och bristen pa
fortroende mellan landskapsdirektdren och personalen. Dessa fragor har landskapsstyrelsens arbetsgrupp, som utforde
horandena, dven rapporterat i sin pro memoria till landskapsstyrelsen.

Dessa fragor kan sammanfattas enligt foljande:

Ledning och forvaltningspraxis

Atmosfiren pa arbetsplatsen

Personalens brist pa fortroende och ledningens inkonsekvens
Psykologisk oséikerhet

Forhéllandena mellan samverkansgrupper
Landskapsstyrelsens tillging till information

Landskapsdirektoren hordes i samband med styrelsens mote 14.4.2025. For detta har landskapsdirektoren inte framfort
nagot skriftligt bemotande.

Landskapsstyrelsens verksamhet

Under processen har landskapsstyrelsen verkat noggrant och enligt god férvaltningssed. Dessutom har
landskapsstyrelsen stravat efter att framskrida sa snabbt som mgjligt i sitt eget utredningsarbete och i sina atgérder.
Landskapsstyrelsen har fatt en allvarlig helhetsbild av ledningsproblemen och landskapsforbundets verksamhet.

Landskapsstyrelsens 6vervigande baserar sig pa dess eget utredningsarbete och dvriga fragor som framkommit under
processen.

Bland Mellersta Osterbottens landskapsstyrelse uppstod 17.3.2025 en diskussion om att landskapsdirektorens
forutsittningar till landskapsstyrelsens fortroende har forsvagats.

Landskapsstyrelsen beslutade 14.4.2025 att konstatera brist pa fortroende och att landskapsdirektor Kaiponen erbjuds
mojlighet att utnyttja forfarandet vid frivillig uppsigning enligt direktorsavtalet. Ett meddelande om denna mojlighet
skickades 16.4 per e-post av landskapsstyrelsens ordférande. Landskapsdirektoren erbjods tva veckors betdnketid for att
besluta om fragan. Landskapsstyrelsen ansag detta vara ett ansvarsfullt och hedersamt sitt att forsoka hitta en 16sning
och undvika ytterligare skada for landskapsforbundets image och verksamhet.

Framdver anser landskapsstyrelsen att det &r viktigt att sékerstélla att ledningen av landskapsforbundet baserar sig pa
Oppenhet, fortroende och ett effektivt samarbete samt att personalens vdlmaende och arbetssdkerhet ar priméra

utvecklingsobjekt.

Mellersta Osterbottens landskapsstyrelse 5.5.2025

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Fullmiiktigemotion
Till Mellersta Osterbottens landskapsférbunds fullmiktige 5.5.2025

Vi undertecknade fullméktigeledaméter framfor med stod av 43 § 2 mom. och 35 § i kommunallagen en motion om att
utndmna ett tillfalligt utskott.

Baserat pa ett tillkéinnagivande som landskapsstyrelsen framfort for fullméaktige vid motet 5.5 finns det skél att utreda
om landskapsdirektor Jyrki Kaiponen atnjuter landskapsfullméktiges fortroende. Med anledning av detta foreslar vi att
landskapsstyrelsen bereder utnimnande av ett sadant tillfalligt utskott som avses i 35 § i kommunallagen for att utreda
om landskapsdirektoren fortfarande &tnjuter fullméktiges fortroende for landskapsfullméktiges beslutsfattande.

Det tillfélliga utskottets uppgift ar att hora berdrda parter, skaffa nddvéndiga utredningar och framfora ett motiverat
forslag pa fortsatta atgérder for fullméaktige.

Vetil 5.5.2025

'*-_-—_-'-_ - ___.---"_'_-_r Jﬁ: P | - -
- i o ) e = LW, { {I & 6=
I.
Micitaic L5 2o PO LB i
. i .'d"'r'\ b, L | -
¢ "'"—cﬁ W Frn = e v 1=y A\l I,
ok ’l oLy LDy Ay =
X — . P,
| f] /'f 7 S ' 7 ~ (|
/ { A { /{lffa.l._ s Famy ',—j
i i
| ; i
| wirws 'I.'_ AF R ai - 1=
44
’I‘ | ¢ H i i “ KA/ - 'I i
J /1 /
MU f /0 WA 2 .
¥ I
.:I | | [ Tl
/ = ’
L '. ——
|
| R — 2.9 7
I 1 .'f" o [ ‘-h
— T _'
f A F] =5 v on &

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift



9

Landskapsfullmaktiges protokoll Sida
21

Besvarsanvisningen beror paragraf 6.
Besvérsanvisning

Andring i detta beslut anséks genom kommunalbesvar.
Besvérsratt

Andring i beslutet kan sdkas av:

1. den som beslutet riktar sig till eller den vars rattigheter, skyldigheter eller
intressen som kan paverkas direkt genom beslutet (berérda parter) samt

2. samkommunens medlemskommun eller medlem i kommunen.
Besvarstid

Kommunalbesvaret ska lamnas in inom 30 dagar efter att beslutet delgivits. Besvaret ska
skickas till besvarsmyndigheten senast den sista dagen av besvarstiden inom
besvarsmyndighetens oppettider.

Den berérda parten anses ha fatt information om beslutet sju dagar efter att brevet skickats,
om inget annat kan pavisas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses den berdrda parten ha
fatt information om beslutet tredje dagen efter att meddelandet skickats, om inget annat kan
pavisas.

En medlem i kommunen anses ha fatt information om beslutet sju dagar efer att protokollet
lagts fram i ett allmant datanat.

Delgivningsdagen ingar inte i besvarstiden. Om den sista dagen for besvarstiden ar en
helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj, jul- eller midsommarafton eller en helgfri I6rdag
far besvaret lamnas in under den forsta efterféljande vardagen.

Besvérsgrunder

Kommunalbesvar far goras pa foljande grunder:

1. beslutet har fattats i felaktig ordning,

2. den myndighet som fattat beslutet har éverskridit sina befogenheter eller
3. beslutet strider mot lagen pa annat satt.

Den andringssdékande ska presentera grunder for besvaret till besvarsmyndigheten innan
besvarstiden gar ut.

Besvérsmyndighet
Kommunalbesvar lamnas in till Vasa férvaltningsdomstol
Postadress: PB 204, 65101 Vasa

E-postadress: vaasa.hao@oikeus.fi

Besvar kan aven lamnas in via forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa adressen
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift
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Besvérsskriftens form och innehall

Besvaret ska vara skriftligt. Aven ett elektroniskt dokument uppfyller kravet pa skriftlig form.
Besvarsskriften ska innehalla féljande:

1. beslut man soker andring i (beslut som ar mal for besvaret);
2. till vilka delar av beslutet man sdker andring samt vilka andringar som yrkas (krav);
3. motiveringar till kraven;

4. vad besvarsratten grundar sig pa om det beslut som ar mal for besvaret inte riktas till den
andringssokande.

Besvarsskriften ska dessutom innehélla den dndringssékandes namn och kontaktuppgifter.
Om yttranderatten anvands av en lagenlig representant eller ombud ska aven dennas
kontaktuppgifter meddelas. Andringar i kontaktuppgifterna ska under behandlingen av
besvaret meddelas utan dréjsmal till férvaltningsdomstolen

Besvarsskriften ska aven innehalla den postadress och eventuella dvriga adress till vilken
domstolsdokumenten kan skickas (processadress). Om den andringssdkande har meddelat
fler an en processadress kan forvaltningsdomstolen valja till vilken av de meddelade
adresserna domstolsdokumenten skickas.

Foljande ska bifogas besvarsskriften:
1. beslut som ar féremal for besvaret inklusive besvarsanvisning;

2. en utredning av nar den andringsstkande har fatt kannedom om beslutet eller en annan
utredning over tidpunkten for inledandet av besvarstiden;

3. dokument till vilka den andringssdokande vadjar som stod for sitt krav, om dessa inte
skickats till myndigheten tidigare.

Réattegangsavgift
Av den som ansOker om andring debiteras en rattegangsavgift

i enlighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015).

Protokollutdragets riktighet intygas av
Datum och underskrift



