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Keski-Pohjanmaan maakuntaohjelma



Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 

Keski-Pohjanmaan älykkään erikoistumisen kärjet ja 
painopisteet
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Keski-Pohjanmaan liiton rahoittamat hankkeet 
kustannusmalleittain
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Keski-Pohjanmaan liiton rahoituksen kohdentuminen 
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Keski-Pohjanmaan liiton varaustilanne
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Keski-Pohjanmaan liiton rahoituksen tuloksellisuus 
Tunnus Indikaattori Tavoite Toteuma toteuma % tavoitteesta
RCO10 Yritykset yhteistyössä tutkimuslaitosten kanssa 631 54 9 %
RCR03 Tuote- tai prosessi-innovaatioita tekevät pk-yritykset 413 16 4 %
RCO38 Tuen piiriin kuuluvan kunnostetun ja jälkikäyttöön otetun maaperän pinta-ala, hehtaaria 360 0 0 %
NO03 Yhteiskehittämiseen osallistuvat  yritykset 239 66 28 %
NR01 Verkostojen ja innovaatioekosysteemien kehittämät innovaatiot, tuotteet ja palvelut 132 34 26 %
RCR01 Uudet tuella aikaansaadut työpaikat 80 5 6 %
RCO07 Yhteisiin tutkimushankkeisiin osallistuvat tutkimusorganisaatiot 74 17 23 %
NO05 Yritykset yhteistyössä tutkimuslaitosten kanssa 70
NR02 TKI-infrastruktuuria käyttävät yritykset 66 7 11 %
NR03 Pk-yritykset, jotka aloittavat  uuden liiketoiminnan 54 2 4 %
NO02 Yhteiskehittämistä tukevat  alustat ja verkostot 47 8 17 %
NR09 Pk-yritykset, jotka aloittavat energiatehokkuuteen tai uusiutuvan energian ratkaisuihin perustuvaa uutta liiketoimintaa46 1 2 %
SL01 Uudet tuella aikaansaadut työpaikat joihin työllistyvät naiset 33 3 9 %
RCO05 Uudet tuella aikaansaadut yritykset 19 1 5 %
NR11 Kiertotaloutta tai korkean jalostusasteen biotaloutta edistävät demonstraatiot 16 0 0 %
RCO75 Innovaatioekosysteemisopimuksen toteuttamista tukeva hanke 9
RCO01 Tuetut yritykset 8
ST01 joista naisten perustamia yrityksiä 8 1 13 %
NR07 Päästövähennyksiä edistävät uudet  ratkaisut 7
RCO04 De minimis-tukea saaneet yritykset 6
NR08 Päästövähennyksiä, energiatehokkuutta tai uusiutuvaa energiaa edistävät demonstraatiot 5
RCO14 Digipalvelujen ja -sovellusten kehittämiseen tukea saavat julkiset organisaatiot 4 1 25 %
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Keski-Pohjanmaan liiton II/2025 EAKR- haku, 
ohjelmakausi 2021-2027

Hakuaika: 6.2.-30.8.2025

• Avoinna kaikki Keski-Pohjanmaan liiton 
rahoittamat EAKR erityistavoitteet,   

• Jaossa olevan myöntövaltuuden määrä on 
yhteensä noin 2,9 miljoonaa euroa. 

• Hankkeiden suositeltu kesto 1.1.2026 -
31.12.2027

•  
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Hakuteemat
 Energiamurros.  Erityisesti hankkeet jotka tukevat uusiutuvien energiatuotantomuotojen ja synteettisten 

polttoaineiden jalostaminen ja hyödyntäminen lämmityksessä, sähkössä, liikenteessä, työkoneissa ja 
teollisuuden prosesseissa 

 Puhtaan siirtymän hankkeet, jotka tukevat puhtaan energian tuotantoa, sekä tutkimukseen, kehitykseen ja 
innovaatioihin suuntautuvia hankkeita tukemaan kestäviin energiajärjestelmiin liittyviä hankkeita, jotka 
mahdollistavat kasvua tuottavien investointien jatkumisen

 kestävä matkailu haetaan erityisesti hankkeita, jotka kehittävät jokilaaksojen kestävän matkailun 
kehittämisessä virtaavien vesien mahdollisuuksia. 

• Hakuun toivotaan erityisesti, jotka: Parantavat kilpailukykyä, nostavat jalostusastetta, sekä kehittävät 
biokaasu ekosysteemiä
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Avoinna olevat erityistavoitteet
ET 1.1 Tutkimus- ja innovointivalmiuksien ja kehittyneiden teknologioiden käyttöönoton parantaminen 
1 200 000 €

ET 1.2 Digitalisaation etujen hyödyntäminen kansalaisten, yritysten ja julkishallinnon hyväksi 

700 000€

ET 2.1 Energiatehokkuustoimenpiteiden edistäminen ja kasvihuonekaasupäästöjen vähentäminen

250 000 €

ET 2.2 Ilmastonmuutokseen sopeutumisen, riskien ehkäisemisen ja katastrofivalmiuden ja -
palautuvuuden edistäminen 600 000 €

ET 2.3 Kiertotalouteen siirtymisen edistäminen 190 000 €

Erityistavoitteiden sisältö tarkemmin:

Uudistuva ja osaava Suomi –ohjelma-asiakirja: linkki valtioneuvoston julkaisuun

Tiivistelmä erityistavoitteiden sisällöstä: linkki koulutustilaisuuden materiaaleihin
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Keski-Pohjanmaan liiton II /2025 EAKR- haku, 
ohjelmakausi 2021-2027

• Hakemusten tulee olla Uudistuva ja osaava 
Suomi –ohjelma-asiakirjan mukaisia sekä
edistää Keski-Pohjanmaan
maakuntaohjelman 2022-2025 tavoitteita

Uudistuva ja osaava Suomi –ohjelma-asiakirja: linkki 
valtioneuvoston julkaisuun

Keski-Pohjanmaan maakuntaohjelma 2022-2025: linkki 
maakuntaohjelmaan
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EURA2021-järjestelmä
Kaikki hakuilmoitukset julkaistaan EURAssa. Kaikki hakemukset aloitetaan 
avoimen hakuilmoituksen kautta.

Järjestelmässä on automaattinen tallennus

• Asiakirjoja täyttäessä ei tarvitse erikseen painaa Tallennus-nappia

Vaatimuksia
• Internet-yhteys
• Tuore yleisimmin käytetty verkkoselain, esim.

− Google Chrome
− Mozilla Firefox
− Microsoft Edge
− Opera
− Safari (Apple)
Ei Internet Explorer
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www.eura2021.fi
Kirjautumiseen tarvitaan vahva tunnistautuminen Suomi.fi-tunnistuspalvelun kautta - jokin seuraavista:

− Varmennekortti (kansalaisvarmenteen sisältävä henkilökortti tai organisaatiovarmenteen sisältävä organisaatiokortti)
− Mobiilivarmenne
− Verkkopankkitunnukset

Hakijan ja toteuttajan palveluissa käyttäjällä on lisäksi oltava Suomi.fi:ssä myönnetty valtuus 
EURA2021:n käyttöön Rakennerahastohankkeen asiakirjojen valmistelu

− Rakennerahastohankkeen asiakirjojen valmistelu ja käsittelyyn jättäminen
− Rakennerahastohankkeen asiakirjojen valmistelu, käsittelyyn jättäminen ja tietojen hallinnointi

Valtuuden myöntää hakijaorganisaation nimenkirjoitusoikeuden (kaupparekisterissä) omistava henkilö
− Nimenkirjoitusoikeudellinen henkilö voi kirjautua EURA2021-järjestelmään ilman erillistä valtuutta

Digi- ja väestöviraston virkailijavaltuuttamispalvelu organisaatioille, jonka nimenkirjoitusoikeudellisia henkilöitä ei 
ole merkitty kaupparekisteriin (esim. kunta, seurakunta ja oppilaitos)
− Hakemuksen käsittelyaika DVV:ssä on noin 2 kuukautta hakemuksen saapumisesta!
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Kustannusmallit hakulomakkeella

• EURA2021-suorittaa automaattisesti laskutoiminnot

• Suositellaan käytettävän jo alusta lähtien EURA-järjestelmää 
kustannusten laskemiseen!

• Katsokaa hyvissä ajoin EURAn hakemuslomakkeelta, mitä 
tietoja vaaditaan ja mitkä kohdat on täytettävä!
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Hakuprosessi

Hakemus
• Hakemuksen täyttäminen aloitetaan EURA2021-tietojärjestelmään avatun hakuilmoituksen kautta
• Hakemusten jättäminen mahdollista vain hakuaikana 2.6.-30.8.2025

(Esittely)
• Hakuajan päätyttyä järjestetään mahdollisuus esitellä hakemukset rahoittajalle (aikataulun salliessa) 1.-15.9.2025

Arviointi
• Keski-Pohjanmaan liiton rahoittajaryhmä pisteyttää hakemukset
• Alustava tieto hakijoille arvioinnista todennäköisesti marraskuussa

Täydennykset
• Myönteisenä etenevät hakemukset lähetetään hakijalle täydennettäväksi ja korjattavaksi teknisten sisältöjen suhteen

MYRS ja MYR

• Arvioinnin ja pisteytyksen jälkeen kaikki hakemukset käsitellään maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristössä (MYRS) ja 
lisäksi yli 500 000 € EAKR-tukea Keski-Pohjanmaalta saavat hakemukset myös maakunnan yhteistyöryhmässä (MYR)

• MYRS ja MYR käsittely hakemuksille näillä näkymin marraskuussa 2025

Päätös

• Rahoituspäätökset tammikuun loppuun mennessä
• Hankkeiden suositeltu aloitus tammikuussa (tavoite)
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Hakemusten arviointi ja pisteytys

• Hakemukset asetetaan paremmuusjärjestykseen Keski-Pohjanmaan liiton 
tekemän pisteytyksen perusteella. Pisteytys suoritetaan ohjelmakauden 
seurantakomitean hyväksymien valintaperusteiden mukaisesti.

• Erityistavoitekohtaiset valintaperusteet arvioidaan asteikolla 0-5 pistettä

• Horisontaaliset valintaperusteet pisteytetään aina, asteikko 0-3 pistettä
− Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa
− Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan periaatteita ml. yhdenvertaisuutta, 

syrjimättömyyttä ja esteettömyyttä
− Hanke tukee kestävän kehityksen periaatteita ja unionin ympäristöpolitiikkaa
− Hanke tukee EU:n Itämeren alueen strategiaa

• Hakemuksen tulee saada vähintään 50% erityistavoitteen maksimipistemäärästä 
tullakseen hyväksytyksi



Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 

Yleiset valintaperusteet

• Ohjelmakauden seurantakomitean asettamat yleiset valintaperusteet

• Muutamia keskeisiä ehtoja, joiden on täytyttävä:
− Hakija on julkisoikeudellinen yhteisö tai yksityisoikeudellinen oikeushenkilö

− Hakijalla on riittävät taloudelliset ja muut edellytykset hankkeen toteuttamiseksi

− Hakemuksessa esitetty tarkoituksenmukaiset resurssit

− Tukea ei myönnetä yleisenä toimintatukena

− Tuella on merkittävä vaikutus tuen käytön kohteena olevan toiminnan toteuttamiseksi

− Kehittämishankkeen tulokset ovat yleisesti hyödynnettävissä

− Ympäristövaikutusten arviointi on tehty hankkeelle, jolla on merkittäviä ympäristövaikutuksia

− ET 1.1:  Hakemuksen mukainen toiminta on alueen älykkään erikoistumisen strategian 
painopisteiden mukaista
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Erityiset valintaperusteet (0-5 pistettä/kohta)

Erityistavoite 1.1 TKI (älykkään erikoistumisen strategia)

• Hanke tukee pk-yritysten tuotteiden, materiaalien, palvelujen tai tuotantomenetelmien kehittämistä, 
pilotointia ja kaupallistamista tai uusien teknologioiden käyttöönottoa ja hyödyntämistä

• Hanke tukee elinkeinoelämän tarpeista lähtevää TKI-toimintaa

• Hanke edistää kasvuhakuista tai työllistävää yritystoimintaa

• Hanke edistää oppi- ja tutkimuslaitosten sekä elinkeinoelämän välistä yhteistyötä

• Hanke tukee älykkääseen erikoistumiseen liittyviä alueiden välisiä ja/tai kansainvälisiä 
kumppanuuksia

• Hanke kohdistuu maakuntien strategioissa (erityisesti älykkään erikoistumisen strategia) 
tunnistettuihin kärkialoihin tai kehittämiskohteisiin ja lisää maakunnan vetovoimaisuutta yrittämisen, 
työn tekemisen ja asumisen toimintaympäristönä
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Erityiset valintaperusteet (0-5 pistettä/kohta)

Erityistavoite 1.2 Digitaalisuus

• Hanke tukee uusien digitaalisten työmenetelmien käyttöönottoa julkisella ja/tai yksityisellä sektorilla

• Hanke tukee pk-yritysten digitalisaatiota

• Hanke edistää kasvuhakuista tai työllistävää yritystoimintaa

• Hanke tukee pk-yrityksen kansainvälistymistä

• Hanke kohdistuu maakuntien strategioissa (erityisesti älykkään erikoistumisen strategia) 
tunnistettuihin kärkialoihin tai kehittämiskohteisiin ja lisää digitaalisuuteen perustuvien 
alustaekosysteemien kehittymistä maakunnassa
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Erityiset valintaperusteet (0-5 pistettä/kohta)
Erityistavoite 2.1 Energiatehokkuus

• Hanke tukee hiilineutraalien ratkaisujen tai toimintamallien kehittämistä

• Hanke edistää hiilineutraaliin talouteen liittyvien uusien energia- ja materiaalitehokkuutta parantavien 
toimintatapojen, teknologioiden ja ratkaisujen soveltamista yrityksissä

• Hanke edistää elinkeinoelämäverkottunutta tutkimusta, yhteiskehittämistä tai julkisia innovatiivisia 
hankintoja energiansäästön tai energiatehokkuuden parantamiseksi

• Hanke tukee pk-yritysten kestävää kasvua ja uudistumista

• Hanke tukee pk-yrityksen kansainvälistymistä

• Hanke edistää pk-yritysten hiilineutraalisuutta edistävien tuotteiden, materiaalien, palvelujen tai 
tuotantomenetelmien kehittämistä, pilotointia ja kaupallistamista

• Hanke kohdistuu maakuntien strategioissa (erityisesti älykkään erikoistumisen strategia) 
tunnistettuihin kärkialoihin tai kehittämiskohteisiin sekä tehostaa ja kehittää tuloksellista 
energiatehokkuutta etenkin maakunnan elinkeinoelämän kilpailukyvyn näkökulmasta
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Erityiset valintaperusteet (0-5 pistettä/kohta)
Erityistavoite 2.2 Ilmastonmuutokseen sopeutuminen
• Hanke tukee ilmastoresilienssin vahvistamista ilmastonmuutokseen sopeutumiseksi
• Hanke edistää hiilinielujen säilyttämistä
• Hanke tukee yritysten ja alueiden pilotointi- ja kokeiluympäristöjen kehittämistä hiilineutraaliuteen 

sekä ilmastonmuutokseen sopeutumiseen liittyen
• Hanke tukee elinkeinojen sopeutumista ilmastonmuutokseen
• Hanke tukee ilmastokestävyyden vahvistamista
• Hanke kohdistuu maakuntien strategioissa (erityisesti älykkään erikoistumisen strategia) 

tunnistettuihin kärkialoihin tai kehittämiskohteisiin ja edistää etenkin maakunnan ilmastotiekartan 
mukaisten tavoitteiden toteutumista maakunnassa

Linkki Keski-Pohjanmaan ilmastotiekarttaan
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Erityiset valintaperusteet (0-5 pistettä/kohta)

Erityistavoite 2.3 Kiertotalous

• Hanke tukee kiertotalouteen ja korkean jalostusasteen biotalouteen, cleantechiin tai hiilenkiertoon 
liittyvää TKI-toimintaa

• Hankkeella kehitetään luonnonvara-alan kestävyyttä ja nostetaan luonnonvarojen ja teollisuuden 
sivutuotteiden jalostusastetta

• Hanke vahvistaa kiertotalouteen ja korkean jalostusasteen biotalouteen liittyvää liiketoiminta- ja 
markkinaosaamista ja kehittää uusia tuote- ja palvelukonsepteja

• Hanke tukee pk-yritysten kestävää kasvua ja uudistumista

• Hanke tukee pk-yrityksen kansainvälistymistä



Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 

Ryhmähankkeet
Yhteishanke oli yhteinen hanke, ryhmähanke on ryhmä hankkeita

• Jokaisella osahankkeella oma erillinen osuus hakemuksella, oma 
rahoituspäätös, omat maksatushakemukset

• Ryhmähankkeen toteuttaminen perustuu hakijoiden yhteiseen hankesuunnitelmaan 
ja sopimukseen - ryhmähanke arvioidaan ja pisteytetään kokonaisuutena

• Jokaisen osahankkeen ja niiden toteuttajien on täytettävä rahoituskelpoisuuden 
ehdot

• Päätoteuttajalla edelleen vahva rooli – aloittaa ryhmähakemuksen ja tarkastaa 
sekä valvoo osahankkeiden osuudet hakemuksesta

• Osahankkeissa on säännösten mukaan mahdollista käyttää eri kustannusmallia.

• Täytyy olla perusteltua ja tarkoituksenmukaista

Linkki ryhmähankkeiden koulutustilaisuuden materiaaleihin
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Ryhmähankkeet

Ryhmähankkeen suunnitelma + sopimus

Päätoteuttaja
Aloittaa ryhmähakemuksen täyttämisen
Lisää osatoteuttajat
Täyttää hakemuksen yhteisen osuuden + 
päätoteuttajan osuuden
Tarkastaa osatoteuttajien osuudet ja jättää 
hakemuksen viranomaiskäsittelyyn

Osatoteuttaja
Kirjautuu EURA2021-järjestelmään
Täyttää hakemuksesta oman osuuden
Allekirjoittaa hakemuksen sähköisesti

Jättää hakemuksen päätoteuttajan 
tarkastettavaksi

Osatoteuttaja
Kirjautuu EURA2021-järjestelmään
Täyttää hakemuksesta oman osuuden
Allekirjoittaa hakemuksen sähköisesti

Jättää hakemuksen päätoteuttajan 
tarkastettavaksi

Tukipäätös
Osatoteuttaja

Tukipäätös
Osatoteuttaja

Tukipäätös
Päätoteuttaja
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Käytettävissä olevat kustannusmallit
Flat rate 40 % kehittämishanke

− Ensisijainen kustannusmalli kehittämishankkeisiin
− Palkkakustannukset ja niistä laskettu 40 % Flat rate –osuus, ei muita kustannuksia

Flat rate 7 % kehittämishanke
− Soveltuu paljon matkakustannuksia tai ostopalveluita sisältäviin kehittämishankkeisiin 

tai hankkeisiin, joissa ei aiota käyttää palkkakustannuksia
− 7 % Flat rate –osuus lasketaan kaikista kustannuksista (ei pelkästään palkoista)

Flat rate 1,5 % investointihanke 
− 1,5 % Flat rate –osuudet lasketaan kaikista kustannuksista

Flat rate 7% kehittämishanke + Flat rate 1,5 % investointihanke
− Kehittämis+investointi -hankeparin kustannusmalli
− 7 % ja 1,5 % Flat rate –osuudet lasketaan kaikista kustannuksista • 

Kertakorvaus, kehittämishanke

Linkki kustannusmallien koulutustilaisuuden materiaaleihin
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Flat rate –hankkeiden toteuttaminen

• Tuen hakijan ja saajan ei tarvitse yksilöidä prosenttimääräisinä hyväksyttäviä kustannuksia 
hankehakemuksen ja tuen maksamista koskevan hakemuksen yhteydessä eikä myöskään 
esittää niitä koskevia kirjanpidon otteita tai tositteita viranomaiselle

• Etenkin FL40% kustannusmallissa palkkakustannusten todenmukainen arvioiminen 
hakemuksen kustannusarvioon ensiarvoisen tärkeää

− Hakemusvaiheessa laskettava tarkasti hankkeen tarvitsema henkilöstöresurssi
− Hakemuksessa ilmoitettava tehtävänimikkeet ja niihin sidotut resurssit – henkilöiden nimien ei 

välttämättä tarvitse olla hakemusvaiheessa tiedossa
− Hankehenkilöstön kokoonpanoon voi muutospäätöksellä hakea muutoksia, jotka eivät vaikuta 

palkkojen yhteenlaskettuihin kokonaiskustannuksiin
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Käytettävissä olevat palkkakustannusmallit

Palkkojen yksikkökustannukset (tuntitaksimalli)
− Työtunnille lasketaan tehtävä/henkilökohtainen hinta ja palkkakustannukset 

korvataan toteutuneiden työtuntien mukaan

Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset (vakiosivukulumalli)
− Kokonaispalkka (tai osa-aikaisen %-osuus siitä) + 26,44 % sivukulut (20,42 % 

AMK opetushenkilöstölle)

Linkki kustannusmallien koulutustil-aisuuden materiaaleihin
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Yksikkökustannusmalli (tuntitaksa)
• Tuntitaksa lasketaan jakamalla viimeisimmät asiakirjoihin perustuvat vuotuiset 

bruttotyövoimakustannukset 1720 tunnilla

• Hanketyöntekijän palkkaa laskettaessa on hakemukselle ilmoitettava
− Kokoaikainen: vuosikohtainen hankkeelle tehtävä työtuntien määrä
− Osa-aikainen: osa-aikaisuuden hankkeelle tehtävä työtuntien määrä

• Tuntitaksan laskemiseen käytettävät palkkatiedot on osoitettava jollain seuraavista:
− 1. Tehtävän tai henkilön todellinen palkka
− 2. Johdettu asiakirjoista ja mukautettu 12 kuukauden jaksoa vastaavaksi
− 3. Keskiarvo saman palkkaluokan työntekijöiden tai vastaavien tehtävien palkkakustannuksista
− 4. Keskiarvo saman palkkaluokan työntekijöiden palkkakustannuksista
− 5. Työehtosopimus, ammattiliiton palkkasuositus tai tilasto
− 6. Mukautettu aiemmin osa-aikaisena työskennelleen palkasta
− 7. Yhdistelmä edellä mainituista määrittelytavoista (1-6)

• Työtuntien toteutumista seurattava
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Vakiosivukulumalli
• Sivukuluprosentti kattaa työnantajan laskennalliset lakisääteiset sivukulut ja 

lomarahan (ei AMK opetushenkilöillä)

• Hanketyöntekijän palkkaa laskettaessa on hakemukselle ilmoitettava
− Kokoaikainen: vuosittaiset palkkakustannukset ilman sivukuluja sekä hankkeelle tehtävät 

työkuukaudet
− Osa-aikainen: vuosittaiset palkkakustannukset ilman sivukuluja sekä hankkeelle tehtävät 

työkuukaudet sekä vuotoinen ja kuukausittainen työaikaosuus %

• Palkkakustannukset perustuvat hankesuunnitelmassa esitettyihin työkuukausiin ja 
osa-aikaisuuden prosentteihin. Todellinen toteuma voi vaihdella.
− Ei velvoitetta työajanseurantaan
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Tehtävänkuvaukset 

Jokaisella hankehenkilöstöön kuuluvalla on oltava kirjallinen 
tehtävänkuvaus (palkkakustannusmallista riippumatta). 

• On osoitettava, että hankkeelle kohdennettavat palkkakustannukset ovat 
määrältään kohtuullisia eivätkä ylitä tuensaajan vastaavan tasoisista 
tehtävistä yleisesti maksetun palkan määrää. 

• Tehtävänkuvaus on palkkakustannusten tukikelpoisuuden edellytys.
• Pseudonymisointi : EURA-järjestelmässä olevalle 

tehtäväkuvauslomakkeelle kirjoitetaan työntekijän nimen sijaan 
tehtävänimike , joka vastaa hankesuunnitelmassa mainittua tehtävää
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Tehtävänkuvaukset
• Eura-järjestelmästä tulostetaan lisäksi sisällöllisesti yhdenmukainen tehtävänkuvaus, 
johon laitetaan myös työntekijän nimitiedot.
Hankkeen toteuttajan on säilytettävä nämä tukipäätöksen ehtojen mukaisesti (ei EURA-järjestelmässsä).

• Tuen saajan on tulostettava EURA 2021 -järjestelmästä Lataa ja tulosta PDF-painikkeen avulla 
tehtävänkuvaukset kaikkien hankehenkilöstöön kuuluvien tehtävien osalta.

• Tuen saajan on lisättävä tulostettuihin tehtävänkuvauksiin kyseisiä tehtäviä hoitavien henkilöiden 
nimitiedot (etu- ja sukunimet) viipymättä, kun tehtäviä hoitavat henkilöt on nimetty hankkeeseen.

• Jos tehtävää hoitava henkilö vaihtuu hankkeen toteuttamisaikana, tuen saajan on laadittava päivitetty 
tehtävänkuvaus viipymättä ja säilytettävä se itsellään päätöksen ehtojen mukaisesti.

• Tuen saajan on ilmoitettava muutoksesta viipymättä rahoittavalle viranomaiselle, jotta 
viranomainen voi harkita, edellyttääkö muutos tuen saajalta muutoshakemusta. Muutoshakemusta voidaan 
edellyttää esimerkiksi, jos myös tehtävän sisältö muuttuu.

• Tuen saaja ei saa korvata eikä hävittää aiempia versioita tehtävänkuvauksista. Tuen saajan 
on säilytettävä itsellään kaikki eri versiot työntekijöiden nimitiedot sisältävistä tehtävänkuvauksista siten,
että ne muodostavat aukottoman jäljitysketjun EURA 2021 -järjestelmään tallennettujen
tehtävänkuvaustietojen kanssa.
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Huomioitavaa kustannusmalleista
Jos hankkeen aikana syntyy tarve kasvattaa palkkakustannusten määrää:

− Kustannuslajikohtainen ylitys voi olla 20% ilman muutospäätöstä, tai yli 20 % mutta 
korkeintaan 10 000 €

− Muutospäätöksellä voidaan muokata kustannusarviota, mutta yleisesti ottaen hieman 
rajatummin kuin aikaisemmin

− Kustannuslajien ylittymistä ei hyväksytä flat rate 40% -mallissa eikä kertakorvausta 
kustannusmallina käytettävissä hankkeissa

Pienistä työpanoksista pyritään eroon

− Alle 20 % vuotuinen työpanos on erikseen perusteltava ja voidaan hyväksyä vain 
poikkeustapauksissa

− Alle 10 % vuotuinen työpanos ei ole sallittu -> kustannetaan tarvittaessa flat rate -osuudesta
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Vinkkejä hyvän hakemustekstin laatimiseen
Vastaa hakemuksen kysymyksiin 

− Ei toistoa, vaan jokaisessa kohdassa kerrotaan uutta >> hankelogiikka Tavoite ≠ toimenpide ≠ tulos 

− Kansantajuisuus: arvioija ei pysty syvälliseen asiantuntemukseen jokaisella alalla 

− EURA2021-järjestelmän sivupalkissa tarkentava ohje jokaisesta kysymyksestä ja selitys siitä mitä ne    
tarkoittavat 

Kerro miten kehitystyötä hankkeessa oikeasti toteutetaan 

(Erityiset valintaperusteet eli arviointikriteerit kerrotaan hakuilmoituksessa) 

− Pelkkä asian mainitseminen, ”edistetään pk-yritysten kansainvälistymistä” tai ”ehkäistään syrjäytymistä”, ei 
yleensä tuota pisteitä 

− Ei näin: tavoite kehittää kansainvälisyyttä, toimenpiteenä kehitetään kansainvälisyyttä, tuloksena 
kansainvälisyys kehittyy 

Heikosta ideasta ei synny hyvää hakemusta, mutta vahvakin idea täytyy sanoittaa hyvin. 

Hakemuksen laatiminen vie aikaa!
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Haun avautumisesta tiedotetaan

Rakennerahastot.fi sivustolla

Keski-Pohjanmaan liiton nettisivuilla

www.eura2021.fi sivuston 
hakuilmoitukset-osiossa


